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КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД

«ХАРКІВСЬКА СПЕЦІАЛЬНА ШКОЛА № 12»
ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ

НАКАЗ

30.08.2023




   Харків




№ 83-о 
Про затвердження рішень педагогічної ради Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради від 30.08.2023
Відповідно до п. 5 ст. 40 Закону України «Про повну загальну середню освіту», з метою забезпечення виконання рішень педагогічної ради Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради (далі – КЗ «ХСШ № 12» ХОР) від 30.08.2023,
Н А К А З У Ю:
1. Затвердити рішення педагогічної ради КЗ «ХСШ № 12» ХОР від 30.08.2023 (додається).

2. Педагогічному колективу КЗ «ХСШ № 12» ХОР забезпечити виконання рішення педагогічної ради.

3. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

В.о.директора 

   
                                   Наталія ДЕРЕГЛАЗОВА
Додаток до наказу Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради від 30.08.2023 № 83-о
Рішення педагогічної ради

Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради

30 серпня 2023 року

1. Про підсумки роботи педагогічного колективу за 2022/2023 навчальний рік. Завдання на 2023/2024 навчальний рік.                                        Заслухавши інформацію директора Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради про підсумки роботи педагогічного колективу у 2022/2023 навчальному році, педагогічна рада зазначила, що протягом року педагогічний колектив активно проводив роботу щодо проєктної діяльності у різних сферах освітнього простору.
У 2022/2023 навчальному році педагогічний колектив школи працював над реалізацією педагогічної теми: «Забезпечення системного підвищення якості знань на основі організації освітнього середовища та корекційно-розвиткового супроводу в умовах спеціального закладу освіти» та методичної теми: «Розвиток професійної компетенції педагогів як умова підвищення якості освіти в умовах Нової української школи» та виховної проблеми «Формування патріота і громадянина, національно свідомої, цілісної, гармонійно розвинутої особистості, здатної до адаптації в суспільстві».
Методична робота педагогічного колективу була спрямована на створення оптимальних умов для підвищення професійної майстерності вчителів, передбачала систематичну колективну та індивідуальну діяльність, яка сприяла підвищенню рівня методичної і фахової компетентності педагогічних працівників школи, впровадження в практику досягнень педагогічної науки, інноваційних освітніх технологій, передового досвіду, а саме:

· створення умов для розвитку інноваційної діяльності, педагогічної ініціативи вчителів для забезпечення рівного доступу кожної дитини до якісної освіти та отримання повної загальної середньої освіти на рівні Державних стандартів;

· активного впровадження дистанційних інноваційних технологій та поглиблення науково-теоретичної роботи;

· підвищення професійної компетентності вчителів;

· інформаційне забезпечення педагогічних працівників з питань педагогіки, психології, фахових дисциплін, оволодіння технологіями пошуку і опрацювання необхідної інформації в мережі «Інтернет» та залучення учителів до використання інформаційних ресурсів;

· сприяння виробленню у вчителів умінь і навичок самостійної методичної роботи з метою безперервного підвищення кваліфікації та вдосконалення педагогічної майстерності.

Проводилася системна робота з обдарованими здобувачами освіти, результатом якої є перемоги дітей у Міжнародних і Всеукраїнських конкурсах дитячої та юнацької творчості, предметних олімпіадах, освітніх проєктах.
Виходячи з вищезазначеного, педагогічна рада ухвалює:

1.1. Інформацію про підсумки роботи педагогічного колективу Комунального закладу «Харківська спеціальна школа №12» Харківської обласної ради за 2022/2023 навчальний рік взяти до відома.

1.2. Забезпечити виконання пріоритетних напрямків роботи закладу у 2023/2024 навчальному році:

1.2.1. Системне підвищення якості загальної середньої освіти шляхом реалізації Концепції нової української школи, сприяння конкурентоспроможності закладу освіти.

1.2.2. Створення умов для організації освітнього процесу за новим Державним стандартом початкової, базової і повної загальної середньої освіти.

1.2.3. Орієнтування змісту освіти на життєво необхідні компетентності, вміння навчатися впродовж життя, критично мислити, ставити цілі та досягати їх, працювати в команді, здобувати інформацію з різноманітних джерел та узагальнювати її, спілкуватися в багатокультурному середовищі.

1.2.4. Продовження втілення в освітній процес педагогічної логістики, нових форм та методів навчання: ситуаційних ігор, стартапів, міжпредметних квестів, уроків успіху, воркшопів, форумів тощо.

1.2.5. Використання альтернативних шляхів підвищення кваліфікації вчителів, вихователів та медичного персоналу шляхом мотивації їх до особистісного та професійного зростання: курси, семінари, вебінари, он-лайн-курси, конференції, самоосвіта (визнання сертифікатів).

1.2.6. Продовження роботи з володіння інтернет-технологіями для надання якісної освіти, використовуючи хмарні технології, сучасні засоби, конструювання навчання на підставі аналітичних даних, уміння спільно працювати он-лайн у навчальних, соціальних та наукових проектах тощо. Забезпечення стовідсоткового оволодіння інформаційно-комунікаційними технологіями всіма педагогами.

1.2.7. Продовження втілення нових форматів методичної роботи закладу, а саме: проектна діяльність, стартапи, ed-camp, тощо. Змінення ролі педагога на агента змін: коуча, фасилітатора, тьютора, модератора індивідуальної освітньої траєкторії дитини.

1.2.8. Формування у здобувачів освіти високого рівня емоційного інтелекту та комунікативності, виховання інформаційної культури та медіаграмотності, здатності до аргументації власних думок.

1.2.9. Поширення й удосконалення системи STEM-освіти з активним використанням LEGO-технологій та навичок командної роботи у рамках Міжнародних проектів FLL в Україні (FIRST League – STEM – програма для школярів), «Шість цеглинок», архітектурного конкурсу «Роботіка».

1.2.10. Продовжувати виховний процес, як невід’ємну складову усього освітнього процесу та орієнтація його на формування загальнолюдських цінності, зокрема: морально-етичні (гідність, чесність, справедливість, турбота, повага до життя, повага до себе та інших людей); соціально-політичні (свобода, демократія, культурне різноманіття, повага до рідної мови і культури, патріотизм, шанобливе ставлення до довкілля, повага до закону, солідарність, відповідальність).

1.2.11. Формування сучасної моделі випускника, що передбачає: цілісну особистість, усебічно розвинену, патріота з активною громадянською позицією і морально-етичними принципами, інноватора, здатного змінювати, розвивати, конкурувати і вчитися впродовж життя.

1.2.12. Забезпечення реалізації Стратегії національно-патріотичного виховання на 2020-2025 роки, затвердженої постановою  Кабінету Міністрів України від 09 жовтня 2020 року № 932. 

1.2.13. Виявлення та розвиток талантів, здібностей, творчих, фізичних, інтелектуальних обдарувань і можливостей кожної дитини на основі принципу педагогіки партнерства між педагогом, учнем і батьками.

1.2.14. Організація дієвої співпраці із закладами професійної (професійно-технічної), фахової передвищої, вищої освіти з питань профорієнтаційної роботи.

1.2.15. Забезпечення дотримання санітарно-гігієнічного режиму з метою створення здоров'язбережувального середовища.
     2.Про схвалення  режиму роботи та розкладів навчальних та корекційно-розвиткових занять на 2023/2024 навчальний рік.
Заслухавши інформацію заступників директора Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради про санітарно-гігієнічні вимоги до учнів, згідно з наказом Міністерства освіти і науки України від 20.02.2013 № 144 «Про затвердження Державних санітарних норм та правил “Гігієнічні вимоги до улаштування, утримання і режиму спеціальних загальноосвітніх шкіл (шкіл-інтернатів) для дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку, та навчально-реабілітаційних центрів”, педагогічна рада ухвалює:
2.1.Схавлити режим роботи на 2023/2024 навчальний рік.

2.2. Схвалити розклади навчальних  та  корекційно розвиткових занять  Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради.
   3.Про схвалення онлайн платформи для ведення діловодства у Комунальному  закладі «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради на 2023/2024 навчальний рік.

Заслухавши інформацію директора Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради необхідність обрати єдину онлайн платформу  на 2023/2024 навчальний рік, педагогічна рада ухвалює:

3.1. Схвалити онлайн платформу, а саме платформу «Нові знання» для ведення діловодства. 
3.2. Забезпечити заповнення електронних класних журналів. 
   4. Про погодження індивідуальної картки учня (вихованця).

Заслухавши інформацію директора Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради про реалізацію особистісного потенціалу учня,  що формується з урахуванням його здібностей, інтересів, потреб, мотивації, можливостей і досвіду. Основним інструментом для цього є індивідуальна картка, що розробляється учителями відповідно висновкам інклюзивно-ресурсного центру, педагогічна рада ухвалює:

4.1. Погодити індивідуальну картку учня (вихованця).

4.2. Визначити відповідальними за індивідуальні картки у Комунальному закладі «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради на 2023/2024 навчальний рік:

у 1-4 класах - учителя початкової школи Гребеник Л.І.

у 5-12 класах - методиста Семененко О.В. 

   5. Про погодження онлайн платформи для здійснення освітнього процесу.

Заслухавши інформацію заступників директора з навчально-виховної роботи щодо організації освітнього процесу в умовах воєнного стану, керуючись методичними рекомендаціями Міністерства освіти і науки, враховуючи особливості організації 2023/2024 навчального року, з метою надання якісної освіти, педагогічна рада ухвалює: 
5.1. Погодити використання електронної платформи: ZOOM.

5.2. Створити групи із батьками, учнями в соціальних мережах: Viber, Telegram.
    6. Про погодження пропозицій щодо орієнтовного плану підвищення кваліфікації педагогів у 2024 році.           
Заслухавши інформацію методиста  Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради, яка представила пропозиції орієнтовного плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2024 році, педагогічна рада ухвалює:
6.1. Погодити орієнтовний план підвищення кваліфікації педагогічних працівників  Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради на 2024 рік.

        7. Про погодження оцінювання навчальних досягнень учнів у 5 класах.
Заслухавши інформацію заступника директора з навчально-виховної роботи Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради щодо оцінювання навчальних досягнень учнів 5 класів, які здобувають освіту відповідно до нового Державного стандарту базової освіти, педагогічна  рада обговорила систему оцінювання учнів 5-х класів. Виходячи з вищезазначеного, педагогічна рада ухвалює:

7.1. Впродовж І семестру не здійснювати поточне та тематичне оцінювання учнів 5-х класів. 

7.2. Забезпечити відкритість та прозорість системи оцінювання учнів Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради всіма учасниками освітнього процесу.

     8. Про погодження ущільнення програми у 7-12 класах

Заслухавши інформацію заступника директора з навчально-виховної роботи Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради, яка представила проєкт ущільненої програми рік  з таких предметів: інтегрований курс «Здоров’я, безпека та добробут» (5,6 класи), іноземна мова (англійська)  (7,8,9,10,11 класи), алгебра і початки аналізу (11,12 класи), захист України (11,12 класи), хімія (11,12 класи), географія (11,12 класи) педагогічна рада обговорила структуру програми, враховуючи розбіжності з типовими навчальними планами задля надання якісних освітніх послуг вирішили ущільнити програми .

Виходячи з вищезазначеного, педагогічна рада ухвалює:

8.1. Погодити ущільнену  програму Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради рік  з таких предметів:    інтегрований курс «Здоров’я, безпека та добробут» (5,6 класи), іноземна мова (англійська)  (7,8,9,10,11 класи), алгебра і початки аналізу (11,12 класи), захист України (11,12 класи), хімія (11,12 класи), географія (11,12 класи). 
8.2. Забезпечити неухильне виконання ущільненої  програми Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради під час освітнього процесу.

      9. Про працевлаштування випускників 2022/2023 навчального року.


Заслухавши інформацію заступника директора з виховної роботи  Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради, яка представила матеріал про працевлаштування випускників 2022/2023 навчального року і повідомила, що педагогічним колективом здійснюється контроль за працевлаштуванням випускників школи, педагогічна рада зазначила, що для полегшення вибору майбутньої професії відповідно до стану здоров’я здійснюється профорієнтаційна робота з учнями, проводиться роз’яснювальна робота з батьками і випускниками щодо вибору професії і навчального закладу. Це дає вагомі результати - випускники вступають до навчальних закладів, отримують професії, влаштовуються на роботу.

Виходячи з вищезазначеного, педагогічна рада ухвалює:

9.1.Посилити індивідуальну роботу з учнями.
9.2. Взаємодіяти з підрозділами ювенальної провенції Національної поліції України, службами у справах дітей, соціальними службами для сім'ї, дітей та молоді.

       10. Про погодження модельних навчальних програм для 5,6-х класів.

Заслухавши інформацію методиста Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради, яка розповіла про впровадження модельних навчальних програм згідно з новим Державним стандартом базової середньої освіти, педагогічна рада ухвалює:



11.1. Погодити модельні навчальні програми для 5,6-х класів на 2023/2024 навчальний рік.


11.2. Погодити модельні навчальні програми для 5,6 класів з таких предметів «Технології», «Фізична культура».
      11. Про оздоровлення випускників протягом літнього періоду 2023 року


Заслухавши інформацію заступника директора з виховної роботи  Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради, яка розповіла про оздоровлення випускників протягом літнього періоду 2023 року, педагогічна рада ухвалює:
11.1.Продовжувати роботу з оздоровлення учнів.

         12. Про розподіл програмного матеріалу на 2023/2024 навчальний рік.
Заслухавши інформацію методиста  Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради, в якому вона повідомила про розподіл програмного матеріалу на 2023/2024 навчальний рік, педагогічна рада ухвалює:
12.1. Погодити розподіл програмного матеріалу на 2023/2024 навчальний рік.
  13. Про проведення екскурсій та навчальних практик у 2023/2024 навчальному році.
Заслухавши інформацію заступника директора з навчально-виховної роботи  Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради, яка розповіла про неможливість проведення екскурсій та навчальних практик в офлайн режимі, педагогічна рада ухвалює:
13.1. Не проводити екскурсії та навчальні практики упродовж 2023/2024 навчального року.
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