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РОЗДІЛ І.
Аналіз роботи Комунального закладу
«Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради 
за 2019/2020 навчальний рік
Освітньо-виховна діяльність Комунального закладу «Харківська спеціальна школа № 12» Харківської обласної ради (далі – заклад освіти) у 2019/2020 навчальному році спрямовувалась на реалізацію сучасної державної політики системи освіти.

Педагогічний колектив працював над єдиною темою: «Забезпечення системного підвищення якості знань на основі організації освітнього середовища та корекційно-розвиткового супроводу в умовах спеціального закладу освіти», досягненням мети - становлення життєво компетентної особистості, яка успішно реалізується в соціумі як громадянин, сім’янин, професіонал.

Реалізовувались основні напрямки державної освітньої політики згідно Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Про реабілітацію інвалідів в Україні», «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні», Концепції Нової української школи, схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 14.12.2016 № 988-р «Про схвалення Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року»,Указу Президента України від 18 травня 2019 р № 286/2019 «Про стратегію національно-патріотичного виховання». Заклад освіти діяв згідно Положення про спеціальну школу, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 6 березня 2019 року № 221, Державного стандарту початкової освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України № 87 від 21.02.2018 (у 1-2 класах),  Державного стандарту початкової загальної освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України № 462 від 20.04.2011 (у 3-4-х класах), Державного стандарту базової і повної середньої освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 23.11.2011 № 1392, нормативних документів Міністерства освіти і науки України, Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації.

Забезпечувалась обов’язкова та якісна загальна середня освіта. Педагогічні зусилля спрямовувались на досягнення належного рівня знань і умінь учнів, створення оптимальних умов функціонування спеціального закладу освіти. 
Реалізація завдань освіти забезпечувалась контрольно-аналітичною діяльністю щодо всіх напрямків функціонування закладу освіти, організацією освітньо-виховної діяльності, методичної роботи.
Педагогічна діяльність визначена в плані роботи закладу на 2019/2020 навчальний рік, в календарно-тематичних планах педагогічних працівників на основі глибокого вивчення вікових та психологічних особливостей учнів. 
Мережа класів закладу освіти
	Мережа класів

закладу освіти
	2015/2016

навчальний рік
	2016/2017

навчальний рік
	2017/2018

навчальний рік
	2018/2019

навчальний рік
	2019|2020
навчальний рік

	Кількість класів та учнів на початку навчального року 
	24/276
	24/276
	24/276
	23/258
	23/258

	Кількість класів та учнів наприкінці навчального року
	24/278
	24/276
	24/270
	23/251
	23/254

	Середня наповню-ваність класів
	10
	10
	11
	11
	11


Створені належні умови для компенсаторно-корекційного, лікувально-оздоровчого та освітнього процесу.

1.1.Освітній процес
Освітній процес зорієнтовано на 12 років навчання з наступним отриманням повної середньої освіти. На кінець 2019/2020 навчального року в  закладі навчалося 254 учні: у 1 – 4-х класах – 99; у 5-12 класах – 155. До наступного класу переведено 242 учні (закінчили навчання 12 випускників 12-го класу, які отримали свідоцтва про здобуття повної загальної середньої освіти). 
Навчальні досягнення учнів за період з 2017 по 2020 роки

	
	2017/2018
	2018/2019
	2019/2020

	
	І ступінь

2, 3-4 класи
	ІІ та ІІІ ступінь
	І ступінь

2, 3-4 класи
	ІІ та ІІІ ступінь
	І ступінь

 3-4 класи
	ІІ та ІІІ ступінь

	Всього 
	87
	159
	63
	156
	44
	155

	Високий рівень
	13
	4
	11
	12
	9
	13

	Достатній рівень
	24
	78
	27
	77
	15
	70

	Середній рівень
	33
	77
	25
	67
	20
	72

	Низький рівень
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	% якості
	42,95
	51,57
	60,32
	56,68
	55,54
	53,54


Моніторинг навчальних досягнень учнів закладу освіти 

за період з 2015-2020 роки
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На кінець навчального року загальна кількість рівневих показників становить (загальна чисельність - 199 учнів 3-12 класів): високий рівень навчальних досягнень – 22 учні (11,05 %), достатній рівень – 85 учнів (42,7 %); середній рівень – 92 учні (46,2 %).

Згідно з моніторингом, якість навчальних досягнень учнів (високий і достатній рівні) становить 55 % від загальної кількості учнів закладу освіти. Нижче від загальношкільного показника якості (на середньому рівні) закінчили навчальний рік учні 4-Б (кл. кер. Лисанова В.М.), 8-Б (кл.кер. Семешкіна О.І.), 11 (кл. кер. Толстих М.В.) класів. Показник найвищої якості навчальних досягнень з предметів мали учні 3-А (кл. кер. Штих О.С.), 3-Б (кл. кер. Кропивна О.І.), 5-А (кл. кер. Аннікова А.М.), 5-Б (кл. керівник Гавшина О.В.), 7-А (кл. кер. Скрипнік Я.В.) та 12 (кл. кер. Мерко Т.В.) класів.
За результатами участі в ЗНО протягом звітного періоду учні закладу освіти показали достатній та високий рівень знань з української мови та літератури, математики, історії України.

Результати навчальних досягнень учнів 4, 10, 12-х класів 
за 2019/2020 навчальний рік

Учні 4-А класу мають достатній рівень навчальних досягнень. Середній бал по класу становить 7,75 бали. Високий рівень навчальних досягнень мають Батій Матвій, Сопельняк Андрій. Найкращих результатів (відповідно до річного оцінювання) учні досягли з таких предметів: «Літературне читання», «Математика» та «Іноземна мова (англійська)». Результати річних контрольних робіт показали, що учні засвоїли програмний матеріал початкової школи та мають достатній потенціал для навчання у середній школі. 

Учні 4-Б класу мають достатній рівень навчальних досягнень. Середній бал по класу становить 6,75 бали. Високий рівень навчальних досягнень мають Марштупа Костянтин, Пархоменко Іван. Найкращих результатів (відповідно до річного оцінювання) учні досягли з таких предметів: «Українська мова», «Математика», «Літературне читання». Результати річних контрольних робіт показали, що учні засвоїли програмний матеріал початкової школи та мають достатній потенціал для навчання у середній школі. 

Українська мова

	К-сть
учнів
	Високий рівень
	Достатній рівень
	Середній рівень
	Початковий

рівень

	25
	4
	13
	8
	0



[image: image4]
Математика

	К-сть

учнів
	Високий рівень
	Достатній рівень
	Середній рівень
	Початковий

рівень

	25
	5
	14
	6
	0
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Літературне читання

	К-сть

учнів
	Високий рівень
	Достатній рівень
	Середній рівень
	Початковий

рівень

	25
	4
	17
	4
	0
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Іноземна мова

	К-сть

учнів
	Високий рівень
	Достатній рівень
	Середній рівень
	Початковий

рівень

	25
	5
	8
	12
	0
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Рівень навчальних досягнень учнів 10-А класу (класний керівник Андрієвська О. В.) на кінець 2019/2020 навчального року є таким:
середній бал по класу становить 8,5 б. Учні 10–А класу мають середній та достатній рівень навчальних досягнень: найвищий середній бал має Фролов Денис– 9,5 б, найнижчий середній бал має Худишкін Максим – 6,9 б.
Рівень навчальних досягнень учнів 10-Б класу (класний керівник Толстих М. В.)  на кінець 2019/2020 навчального року є таким:
середній бал по класу становить 7,3 б. Учні 10–Б класу мають середній та достатній рівень навчальних досягнень: найвищий середній бал має Зайцева Анна – 9,2 б, найнижчий середній бал має Білозерцев Едуард – 5,3 б.
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Контрольні роботи на кінець року показали, що учні опанували програмний матеріал базової освіти. Висновок: учні 10 класів досягли позитивних результатів в опануванні програмного матеріалу базової освіти.
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У 2019/2020 навчальному році методична робота спрямовувалась на підвищення рівня кваліфікації педагогічних працівників, удосконалення майстерності, надання практичної допомоги у розвитку творчої майстерності та активізації їх творчого потенціалу, різнорівневу реалізацію основних положень закону України «Про освіту», інструктивно-методичних рекомендацій Міністерства освіти і науки України, методичних рекомендацій Комунального вищого навчального закладу «Харківська академія неперервної освіти». Методична робота проводилась за індивідуальними та груповими формами роботи згідно затвердженої структури. Активно працювала методична рада, педагогічна рада, творчі групи, предметні методичні об’єднання. 
Пріоритетні напрямами методичної роботи:

-підвищення методологічної, інформаційної культури педагогічних працівників;

- методична підготовка вчителів за інноваційними технологіями, проведення діагностичної роботи, моніторингу якості освіти;

- надання практичної методичної допомоги педагогам;

- проведення атестації педагогічних працівників.
Основні функції методичної роботи: планувальна, організаційна, діагностична, прогностична, моделююча, компенсаторна, відновлювальна, коригуюча, координуюча.

Організовано роботу методичної ради, методичних об′єднань вчителів та вихователів. Всі педагоги працювали над індивідуальними методичними темами, які обрано залежно від рівня педагогічної майстерності, інтересів педагогічної діяльності. На засіданні методичної ради (травень 2020 року) підведені підсумки методичної роботи.

Кадрове забезпечення

Аналіз якісного складу педагогічних кадрів закладу освіти
У 2019/2020 роках у закладі освіти працювало 66 педагогічних працівника відповідно штатного розпису.

Розподіл за кваліфікаційними категоріями за 2019/2020 навчальний рік:

·  «спеціаліст вищої категорії» - 33%;

· «спеціаліст першої категорії» - 45%;

· «спеціаліст другої категорії» - 10%;

· «спеціаліст» - 12%.
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У 2017/2018 навчальному році педагогічні працівники мали такі кваліфікаційні категорії:

· «спеціаліст вищої категорії» - 27%;

· «спеціаліст першої категорії» - 54%;

· «спеціаліст другої категорії» - 4%;

· «спеціаліст» - 8%.


[image: image16]
У 2018/2019 навчальному році педагогічні працівники мали такі кваліфікаційні категорії:

· «спеціаліст вищої категорії» - 28%;

· «спеціаліст першої категорії» - 44%;

· «спеціаліст другої категорії» - 12%;

· «спеціаліст» - 16%.
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Порівняно з 2017/2018 та 2018/2019  навчальними роками рівень кваліфікації педагогічних працівників якісно зріс. 

Динаміка вікового складу педагогічних працівників є незначною, так педагогів до 30 років налічується 6 осіб, від 30 до 40 – 11. Збільшилася кількість педагогів від 41 до 50 років до 21. Від 50 до 55 років – 9 педагогів, вік яких перевищує 55 років – 19 осіб. 
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Склад педагогічних працівників за стажем роботи:
	
	

	
	Загальний стаж роботи

2017/2018

2018/2019

2019/2020

До 3-х років

4

6

3

3-10 років

11

10

7

10-20 років

16

15

15

Понад 20 років

43

37

41
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Склад педагогічних працівників за стажем роботи суттєво не змінився. Середній вік педагогів 50 років.
У 2019/2020 навчальному році приділялась увага питанню атестації та підвищенню кваліфікації педагогічних працівників. Протягом року пройшли атестацію 11 педагогічних працівників, з них:
· присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» - 1;

· відповідність кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії» - 3;

· присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії» - 2;

· відповідність кваліфікаційної категорії «спеціаліст першої категорії» - 4;

· присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії» - 1.

Педагоги своєчасно проходять курси підвищення кваліфікації (у 2019/2020 навчальному році – 12 осіб), відвідують обласні семінари, наради, беруть участь у науково-практичних конференціях.

Вищезазначене дає підставу зробити висновок, що в закладі освіти приділяється достатня увага роботі з кадрами, підвищенню їх фахової майстерності.
Показник результативності підвищення 
кваліфікації та атестації педагогічних працівників

за 2015-2020 роки
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Наші досягнення. Розвиток учнівських обдарувань
Проведена робота щодо розвитку учнівських обдарувань. Учні 7-12 класів були учасниками ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад (українська мова і література, російська мова та література, математика, біологія, географія, історія, фізика, інформатика та інформаційні технології, іноземні мови (англійська) та правознавство).

За результатами виступу учнівських команд інтернатних навчальних закладів у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних дисциплін у 2019/2020 навчальному році:

	№ з/п
	Предмет
	ПІБ учителя,

який підготував учня-переможця 
	Прізвище, ім′я 

учня-переможця
	Клас

навчання
	І 

м.
	ІІ

м.
	ІІІ

м.

	1
	Математика
	Мерко Т. В.
	Колодяжний Антон
	7А
	
	
	· 

	2
	Біологія
	Семененко О.В.
	Кураксіна Олександра

П′ятикоп Михайло
	12

12
	
	
	· 

	3
	Економіка
	Савуляк С.А.
	Хомишенко Ілля

П′ятикоп Михайло
	12

12
	
	· 
	· 


Моніторинг участі учнів закладу освіти у Всеукраїнських учнівських олімпіадах з базових дисциплін за 2015-2020 роки 
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Ураховуючи результати олімпіад, керівникам методичних об’єднань та вчителям-предметникам необхідно спланувати на 2020/2021 навчальний рік заходи з підвищення якості підготовки учнів до участі у І-ІІІ етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів, особливу увагу приділити індивідуальній підготовці окремих учнів, організації роботи зі здібними та талановитими учнями.

Публічні досягнення учнів за 2019/2020 навчального року
	№ з/п
	Участь у конкурсах, виставках, олімпіадах
	Кіль

кість учнів, що брали участь
	Вид мистецтва
	Нагорода
	Кіль-кість

нагород

	1
	Міжнародний конкурс з української мови ім. Петра Яцика та Тараса Шевченка 
	18
	Предметний конкурс
	Учасники 
	

	2
	Предметні олімпіади «Олімпус осіння сесія-2019»
	69
	Предметні олімпіади
	Диплом лауреата

Диплом учасника
	15                         

33

	3
	Предметні олімпіади «Олімпус Розумничка - 2019»
	41
	Предметні олімпіади серед початкових класів
	Дилом І місце

Диплом лауреата

Диплом учасника
	7

20

10

	4
	Міжнародний математичний конкурс «Кенгуру»
	60
	Предметний конкурс
	Сертифікат

Відмінний результат

Добрий результат

Учасник
	2

3

55

	5
	Міжнародний інтерактивний природничий конкурс «Колосок-осінній-2019»
	66
	Предметний конкурс
	Сертифікат

Золотий колосок

Срібний колосок

Учасник
	11

28

27

	6
	Міжнародний інтерактивний природничий конкурс «Колосок-для всіх»
	40
	Предметний
	Сертифікат

Золотий колосок

Срібний колосок

Учасник
	10

30

	7
	Всеукраїнський конкурс з української мови «Соняшник»
	30
	Предметний
	Сертифікат 

ІІ ступеня

Учасник
	2

28

	8
	Всеукраїнський конкурс з англійської мови «Грінвіч-2019»
	25
	Предметний
	Сертифікати

І місце

ІІ місце

Учасник
	6

5

14

	9
	Всеукраїнська гра з англійської мови «Puzzle-2020»
	25
	Предметний
	Дипломи

І місце

ІІ місце

Сертифікат учасника
	3

3

14

	10
	Предметні олімпіади
	33
	
	Диплом

ІІ місце 

ІІІ місце
	1

4

	11
	Фестиваль ораторського мистецтва «Людина завжди повинна пам′ятати, звідки вона пішла в життя (О. Довженко)»
	1
	Конкурс
	Диплом лауреата

Подяка 
	1

1

	12
	Конкурс «Патріот»
	16
	Конкурс з українознав

ства
	Сертифікат 

І ступеня

ІІ ступеня

ІІІ ступеня
	2

4

	13
	ІІ Всеукраїнські Інтернет-олімпіади «На урок»
	42
	Початкові класи,

зарубіжна література, англійська мова
	Сертифікат 

І ступеня

ІІ ступеня

ІІІ ступеня


	12

13

5



	14
	Всеукраїнська олімпіада «Всеосвіта Осінь 2019»
	70
	Початкові класи
	Сертифікати

І місце

ІІ місце

ІІІ місце

Учасники
	27

16

3

33

	15
	Регіональний фестиваль творчості дітей та молоді з інвалідністю «Повір у себе і у тебе повірять інші»
	1
	Вокал
	Диплом

«Гран-при» 

1 місто
	1

	16
	Всеукраїнський фестиваль творчості осіб з інвалідністю «На крилах натхнення»
	2
	Вокал


	Диплом лаурета


	2



	17
	Фестиваль творчості людей з обмеженими можливостями здоров’я «На крилах натхнення»
	10

7


	Образотворче,

Декоративно-ужиткове мистецтво

Вокал
	Диплом 

І місце

ІІ місце

ІІІ місце

ІV місце


	4

2

3

6

	18
	Всеукраїнський освітній проект «Щаслива лапа»
	2
	Проект

благодійного фонду за підтримкою МОНУ
	Сертифікат учасників Всеукраїнського рекорду
	1

	19
	Всеукраїнський 

проект «Енергоефективні школи : нова регенерація»
	12
	Проект

за підтримкою МОНУ
	Сертифікати

Учасник
	12

	20
	Спияння освіті. Програми «Навчання через дію», «Безмежний світ LEGO»
	20
	Міжнародний проект

Компанії LEGO
За підтримкою МОНУ
	Сертифікати

Учасник
	10

	21
	Громадський рух «Спортивний рух Олександра Педана «JuniorZ»
	12
	Всеукраїнський проект за підтримкою Комітету з фізичного виховання та спорту МОНУ, «Інститута модернізації змісту освіти»  
	Учасники
	


Моніторинг участі та результативності учнів закладу освіти у предметних конкурсах, олімпіадах, проєктах протягом 2015-2020 років
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Всеукраїнські інтернет-олімпіади «На урок»
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Протягом останніх 2018/2019 та 2019/2020 навчальних років відстежується динаміка росту участі та перемог учнів у Всеукраїнських інтерактивних конкурсах «Кенгуру», «Соняшник», «Колосок», конкурсах з української мови та літератури ім. Петра Яцика та Т.Г Шевченка. 
Педагогічний колектив забезпечував атмосферу задовільного рівня міжособистісних контактів учнів, педагогів і батьків, створював умови різнобічного розвитку особистості вихованців.
Публічні досягнення педагогів у 2019/2020 навчальному році:

	№ з/п
	Участь у заходах 
	2019/2020 н.р.

	1
	Курси підвищення кваліфікації
	13

	2
	Спецкурси за фахом
	6

	3
	Сертифікація учителів з навчання ГО «Смарт Освіта» та студія онлайн-освіта EdEra
	1

	4
	Друковані роботи
	5

	5
	Сертифікація статтей
	4

	6
	Науково-практичні конференції
	10

	7
	Тренінги
	2

	8
	Вебінари
	25

	9
	Свідоцтва та подяки по підготовці переможців до Всеукраїнських інтернет-олімпіад «На урок»
	15


1.2.Виховна діяльність

Виховній діяльності, як невід’ємній складовій освітнього процесу приділялась особлива увага. Педагогічний колектив працював керуючись Стратегією національно-патріотичного виховання, затвердженою указом Президента України від 18 травня 2019 року № 286/2019, Стратегією популяризації української мови до 2030 року «Сильна мова-успішна держава», затвердженою Розпорядженням Кабінету Міністрів України від 17 липня 2019 р. № 596-р, Державною соціальною програмою «Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини» на період до 2021 року, затвердженою постановою Кабінету Міністрів України від 30 травня 2018 року № 453. 

На виконання наказів  Міністерства освіти і науки України від 27.06.2019 № 1/9-414 «Деякі питання щодо створення у 2019/2020 н.р. безпечного освітнього середовища, формування в дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок», від 28.12.2019 № 1646 «Деякі питання реагування на випадки булінгу (цькування) та застосування заходів виховного впливу в закладах освіти» з метою попередження порушень морально-етичних норм поведінки, правопорушень, злочинності, насильства, булінгу та запобігання дитячій бездоглядності, безпритульності серед учнів (вихованців) проводились виховні заходи, які забезпечили проходження освітньо-виховного процесу в умовах доброзичливості та толерантності.

Педагоги керувались програмою «Нова українська школа» у поступі до цінностей, затвердженою Вченими радами Інституту проблем виховання та Інституту модернізації змісту освіти, програмою «Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів». Використовували інтернет-ресурси, зазначені у листі Міністерства освіти і науки України від 16.08.2019 № 1/9-523 «Про національно-патріотичне виховання у закладах освіти у 2019/2020 навчальному році», застосовували форми «діяльнісного патріотизму» як основної тенденції розвитку виховання в сучасній українській школі.  Виховання здійснювалось за напрямами:

-національно-патріотичне виховання; 

-задоволення потреб особистості учнів: фізіологічних, безпекових, у любові та прихильності, визнанні та опіці, самореалізації 
-залучення учнів до різних форм творчої діяльності: пізнавальної, оздоровчої, трудової, художньо-естетичної; забезпечення змістовного дозвілля, 100 % зайнятості у гуртках;

-участь обдарованих учнів в обласних, всеукраїнських, міжнародних фестивальних заходах, спортивних змаганнях;
-безпека життєдіяльності, охорона життя та здоров'я, оздоровлення та відпочинок дітей,
-запобігання порушень морально-етичних форм поведінки, правопорушень, булінгу.

-залучення до освітнього процесу батьківської громади, позашкільних закладів, представників державної влади, громадських, благодійних організацій, правоохоронних органів;

-удосконалення роботи органів учнівського самоврядування;

-екскурсійна діяльність.

Виховні заходи за основними напрямами виховної діяльності спрямовувались на формування цінніснного ставлення до суспільства і держави, до людей, до себе, до природи, мистецтва, праці. Загальношкільні тематичні виховні заходи мали значний виховний вплив та об’єднали учнів, педагогів, батьків учнів. Впливовими стали заходи щодо відзначення важливих пам’ятних дат: свято Покрови Пресвятої Богородиці «Тої козацької слави повік не забудемо» для учнів 5-6 класів, вихователь Бардакова Н.Б., краєзнавчий квест «Дзвін шабель, пісні, походи, воля соколина! Тихі зорі, ясні води – моя Україна» для учнів 7-9 класів відбувся на базі тренувально-навчального центру МНС у Харківській області, координатор вихователь Коновалова Т.І., у День української писемності учні разом із учителями української мови і літератури Ткаченко Т.П., Коломієць Т.Т. написали Всеукраїнський радіодиктант національної єдності, до Дня гідності і свободи для учнів 8-12 класів проведено годину гідності «Україна гідна свободи!», координатор Полякова О.В., година пам’яті, як акт вшанування загиблих у голодомори  «Пам’ять не вмирає» за участю учнів 5-7 класів, координатор Рябченко Ю.В.. Новорічні святкування розпочались Андріївськими вечорницями із українськими обрядами Калити, піснями та танками за участю фольклорно-етнографічного колективу академії культури «Фарби», у День Святого Миколая школа наповнилася особливою радістю під час дитячого свята за народними традиціями «Добро звершай, як Святий Миколай», а на дитячі новорічні святкування завітав Різдвяний вертеп «Коляда іде», розроблений за народними традиціями вихователями Пономаренко Н.О та Лещенко В.В., шевченківське свято «Незабутнє слово Кобзаря!» для учнів 5-8 касів, координатор Щербакова А.Г.

Виховні заходи в умовах карантину проводились дистанційно за різними  формами. У День космонавтики з метою увічнення пам’яті першого космонавта України, героя України Леоніда Каденюка відбулася презентація та перегляд документального фільму, вихователь Прасоленко Н.В., у день Чорнобильської трагедії - усний журнал «Біль, якому немає меж, - ЧАЕС» для учнів 8-12 класів, вихователь Павленко Л.О., у День Перемоги, пам’яті та примирення в Україні, пам’яті жертв Другої світової війни – єдина виховна година «Вклонися, мій травню, високим могилам..!», вихователь Лещенко В.В., у День Матері - Єдина виховна година «Посвята матері», вихователь. Пономаренко Н.О. 
Проведені навчально-тематичні екскурсії, подорожі рідним краєм.
Педагогами використані методичні матеріали Українського інституту національної пам’яті, матеріали, схвалені для роботи у закладах загальної середньої освіти, зазначені у листі Міністерства освіти і науки України від 16.08.2019 №1/9 523. 
Класні керівники та вихователі взяли участь у батьківських зборах з метою роз’яснення питань національно-патріотичного виховання. Керівники гуртків засобами мистецтвали формували у вихованців почуття національної приналежності, підготували та показали на заходах музичні твори, пісні, хореографічні етюди.

У шкільній бібліотеці діяли тематичні виставки літератури.
Виконано план спільних заходів зі Службою у справах дітей по Немишлянському району Управління служб у справах дітей Департаменту праці та соціальної політики Харківської міської ради., комітетом у справах сім’ї, молоді та спорту по Немишлянському району Департаменту у справах сім’ї молоді та спорту Харківської міської ради, сектором ювенальної превенції Немишлянського ВП ГУНП України в Харківській області, та лікарем-наркологом з профілактики правопорушень, негативних явищ. Обстежено житлово-побутові умови учнів, які опинились у складних життєвих обставинах. Залучено в гуртки, спортивні секції. У рамках правового лекторію для учнів проведено заходи щодо запобігання поширення наркоманії, токсикоманії, негативних явищ, формування здорового способу життя, відбулись зустрічі із спеціалістами, лекції та тренінги. Систематично проводились виховні години з правового виховання з метою попередження порушень морально-етичних норм поведінкм, роз’яснення законодавчих актів, спрямованих на профілактику правопорушень та насильства в учнівському середовищі. Діяла рада профілактики порушень морально-етичних норм поведінки та правопорушень.
1.3.Оздоровлення та відпочинок учнів
Виконані пріоритетні завдання організації оздоровлення та відпочинку. Погоджено питання можливого оздоровлення та відпочинку учнів (вихованців) із санаторно-курортним відділом  Департаменту охорони здоров’я Харківської обласної державної адміністрації, здійснено результативну співпрацю щодо оздоровлення дітей-сиріт та дітей, що знаходяться під опікою із районними комітетами у справах сім’ї, молоді та спорту Департаменту у справах сім’ї, молоді та спорту  Харківської обласної державної адміністрації, налагоджено контакти із адміністрацією обласного дитячого психоневрологічного санаторію № 2 Харківської області, залучено батьківську громаду до організації оздоровлення та відпочинку учнів.

1.4. Безпека життєдіяльності учнів
Педагогічний колектив забезпечив збереження життя та здоров’я учнів, безпеку життєдіяльності учасників освітнього процесу у закладі освіти.. Учні здобули знання, вміння, переконання необхідні кожній людині для збереження життя і здоров’я, формування правильної позиції щодо власної безпеки, готовність до дій у небезпечних ситуаціях.

Педагогічна діяльність організована згідно з Положенням про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу, затвердженим наказом МОН України від 26.12.2017 № 1669. Відповідальність за збереження життя і здоров’я здобувачів освіти під час освітнього процесу покладено на педагогів.

Створена система роботи з попередження дитячого травматизму. Виконано календарно-тематичні плани виховної роботи щодо формування  в учнів (вихованців) ціннісного ставлення до себе. Проведені тижні безпеки життєдіяльності перед канікулами. Опрацьовані інструкції та проведені інструктажі із здобувачами освіти щодо безпечної поведінки у закладі освіти та за його межами, особистої безпеки у побуті, при організованому користуванні громадським транспортом, на залізничних об’єктах, під час відпочинку біля водоймищ восени та взимку, правил поводження з вибухонебезпечними предметами, у надзвичайних ситуаціях, пожежної та електробезпеки. Проведено бесіди за циклограмою комплексу бесід (занять) з попередження дитячого травматизму (Додатки 9-15). Бесіди мали практичну спрямованість, проводились з урахуванням психології учнів (вихованців). 


Питання стану роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу розглядалися на нарадах при директорові,  методичних нарадах вихователів та класних керівників.


1.5.Охорона праці 

Стан роботи з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії під час освітнього процесу знаходився під щоденним контролем керівництва закладу освіти.

Робота з охорони праці та безпеки життєдіяльності з метою запобігання дитячому та виробничому травматизму, збереження життя та здоров’я учасників освітнього процесу, додержання вимог протипожежної безпеки, електробезпеки, безпеки дорожнього руху проводилася відповідно до Законів України «Про освіту», «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», «Про впровадження санітарного та епідемічного благополуччя населення», «Про охорону праці», Кодексу Законів про працю в Україні, наказів МОН України та згідно з Положенням про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу, затвердженим наказом Міністерства освіти і науки України від 26.12.2017 № 1669, «Положення про порядок розслідування нещасних випадків, що сталися під час навчально – виховного процесу в навчальних закладах» № 1365 від 07.10.2013 р. Вся документація закладу освіти відповідає діючим нормативним документам.

Наказами  по закладу освіти про організацію роботи з охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки, призначені відповідальні педагогічні працівники. Створені та затверджені «Служба охорони праці», «Положення про службу охорони праці», інструкції з охорони праці для всіх працівників закладу освіти. Ведуться журнали реєстрації інструкцій, інструктажів, обліку дитячого та дорослого травматизму.
Відповідно до «Положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з пнтань охорони праці та безпеки життєдіяльності в закладах, організаціях, підприємствах, що належать до сфери управління Міністерства освіти і науки України» проводились навчання і перевірка знань працівників закладу освіти.

Розроблені та затверджені інструкції вступного та первинного інструктажів з питань охорони праці працівникам закладу освіти та інструкції з безпеки життєдіяльності для учнів. 

Складені акти-дозволи на проведення занять у кабінетах, акт готовності закладу освіти на 2019/2020 навчальний рік, проведено перевірку контурів захисного заземлення, опору ізоляції електромережі, виконано обробку дерев’яних кострукцій покрівлі вогнезахисною сумішшю, проведено випробування пожежних кранів, рукавів та стволів, закуплені вогнегасники, здійснено опосвідчення електроустановок. На кожному поверсі розташовані плани евакуації учнів та співробітників на випадок пожежі або інших стихійних лих. У закладі оформлено стенди з безпеки життєдіяльності. Випадків травмування та порушень правил охорони праці за звітний період не було.

Створена система та проведені виховні заходи з питань профілактики та попередження усіх видів дитячого травматизму. Проведені тижні безпеки життєдіяльності перед осінніми, зимовими, весняними та літніми канікулами.. З учнями та їх батьками поводилась роз’яснювальна, просвітницька робота щодо профілактики захворювань та дитячого травматизму.


Постійний медичний супровід у закладі забезпечують лікар-офтальмолог, сестра медична, сестра медична з дієтичного харчування. У закладі працює медичний кабінет, ортоптичний кабінет із спеціалізованим обладнанням, ізолятор. Обладнання кабінетів відповідає нормативним вимогам.


В осінньо-зимово-весняний період здійснюється вітамінотерапія учнів.

1.6. Соціальний захист учнів
Особливу увагу приділено соціальному захисту учні з особливими освітніми потребами, зокрема тими, що спричинені порушенням розвитку та інвалідністю. Створені умови для здобуття освіти з урахуванням їхніх індивідуальних потреб, можливостей, здібностей та інтересів шляхом забезпечення розумного пристосування та універсального дизайну. Проведено громадський огляд умов утримання, навчання, виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, вивчено сімейно-побутові відносини у сім'ях, які опинилися у складних життєвих обставинах чи соціально небезпечному середовищі. Організовано дозвілля учнів, які потребують особливої уваги, залучено до участі в освітніх проектах обдарованих дітей, на контролі оздоровлення та відпочинок учнів. Якісний склад учнів станом на 01.06.2020 р.:

	№ з/п
	Показник
	Кількість дітей

	І
	Загальна кількістьучнів
	254

	
	Із них:
	

	1
	Хлопчиків
	161

	2
	Дівчаток
	93

	
	Із загальної кількості дітей:
	

	3
	Дітей-сиріт
	3

	4
	Дітей, позбавлених батьківського піклування
	5

	5
	Кількість дітей, що залишились без догляду батьків, але юридичний статус не визначений
	0

	6
	Кількість осіб із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
	0

	7
	Дітей з інвалідністю (мають свідоцтво)
	29

	8
	Дітей, які виховуються у багатодітних родинах
	24

	9
	Дітей, які постраждали від наслідків аварії на Чорнобильської АЕС (мають свідоцтво)
	0

	10
	Дітей з неповних сімей
	45

	11
	Дітей з малозабезпечених сімей
	0

	12
	Дітей, які проживають у сім’я, що опинилися в складних життєвих обставинах
	1

	13
	Дітей працівників органів внутрішніх справ та військовослужбовців, які загинули під час виконання службових обов'язків
	0

	14
	Дітей, батьки яких є учасниками ООС
	0

	15
	Дітей, батьки яких загинули в ООС
	0

	16
	Дітей, які є внутрішньо переміщеними особами
	6

	17
	Дітей, які мають віраж туберкулінових проб
	1

	18
	Дітей, які є носіями ВІЛ-інфекції
	0


Випадків порушень майнових та юридичних прав немає. 

Створено базу учнів з особливими освітніми потребами, які потребують особливої уваги. Практичним психологом та соціальним педагогом закладу освіти здійснюється соціально-психологічний супровід учнів.

1.7. Працевлаштування випускників
Діяльність педагогічного колективу з метою контролю за здобуттям повної загальної середньої освіти, навчанням та працевлаштуванням випускників організована згідно Інструкції про переведення та випуск учнів (вихованців) навчальних закладів системи загальної середньої освіти, затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України від 14.07.2015 № 762. 

Робоча група педагогів з проведення профорієнтації та працевлаштування випускників протягом навчального року організовувала профорієнтаційні заходи з учнями (вихованцями) 10-А, 10-Б, 12 класів. Розроблено та виконано план заходів щодо профорієнтації та працевлаштування випускників 2020 року, плани спільної роботи з Харківським міським центром зайнятості, професійними, (професійно-технічними) закладами освіти. Здійснено поіменний контроль за працевлаштуванням випускників із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Налагоджена співпраця з батьками. Проведено екскурсії до закладів вищої освіти, професійних (професійно-технічних) закладів освіти м. Харкова. Випускники взяли участь у днях «Відкритих дверей» закладів освіти.

1.8. Завдання та пріоритетні напрямки роботи закладу освіти

на 2020/2021 навчальний рік
Мета: забезпечення всебічного розвитку, навчання, виховання, виявлення обдарувань, соціалізації особистості, яка здатна до життя в суспільстві та цивілізованої взаємодії з природою, має прагнення до самовдосконалення і здобуття освіти упродовж життя, готова до свідомого життєвого вибору та самореалізації, відповідальності, трудової діяльності та громадянської активності, дбайливого ставлення до родини, своєї країни, довкілля, спрямування своєї діяльності на користь іншим людям і суспільству.

Основні завдання педагогічного колективу на 2020/2021 навчальний рік
1. Забезпечити реалізацію державної освітньої політики, положень Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», Концепції Нової української школи, Державного стандарту початкової освіти, Державних стандартів базової і повної загальної середньої освіти.
2. Забезпечити якість повної загальної середньої освіти, освітньої діяльності та академічну доброчесність.
3.Забезпечити виконання статті 5 Закону України «Про повну загальну середню освіту»: мовою освітнього процесу є державна мова.
4. Педагогічним працівникам виконувати зобов’язання, зазначені у Законі України «Про повну загальну середню освіту»:
- дотримуватись принципів дитиноцентризму та педагогіки партнерства у відносинах з учнями та їх батьками; 
-забезпечити єдність навчання, виховання та розвитку учнів, а також дотримуватись принципів освітньої діяльності, визначених статтею 6 Закону України «Про освіту»;

- володіти навичками надання домедичної допомоги дітям;

- постійно підвищувати свою педагогічну майстерність.
5.Забезпечити наступність та неперервність у змісті та організації освітнього процесу.
6. Виховувати в учнів повагу до Конституції України, державних символів України, прав і свобод людини і громадянина, почуття власної гідності, свідоме ставлення до обов’язків людини і громадянина, повагу до народних традицій і звичаїв, державної мови.

7.Забезпечити реалізацію особистісно орієнтованої моделі освіти та компетентнісного підходу у навчанні та вихованні.

8.Забезпечити викладання навчальних предметів (інтегрованих курсів) 
способами, що є найбільш сприятливими для осіб з особливими освітніми потребами.

9.Використовувати розвиваючі засоби і методи навчання, що враховують особливі освітні потреби учнів та сприяють успішному засвоєнню змісту навчання і розвитку дитини.
10.Створити оптимальні умови для розвитку комунікативно-мовленнєвої компетентності учнів з метою їх самореалізації у взаємодії з соціумом, підготовки комунікативно спроможного випускника.

11.Забезпечити участь учнів у І-ІІІ етапах Всеукраїнських учнівських олімпіадах з навчальних предметів, учнівських конкурсах та проєктах.

12.Створити необхідні умови для підтримки та розвитку творчих здібностей кожного учня.

13.Забезпечити надання дітям з особливими освітніми поребами психолого-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг, а також допоміжних зосабів для навчання.

14.Забезпечити соціальний захист дітей пільгових категорій та адаптації у соціумі.

15.Забезпечити універсальний дизайн та/обо розумне пристосування, що враховує індивідуальні потреби та можливості осіб з особливими освітніми потребами відповідно до найкращих інтересів дитини, ефективне використання матеріально-технічної бази.

16.Створити безпечне освітнє середовище з метою забезпечення належних і безпечних умов навчання, виховання, розвитку учнів, формування гігієнічних навичок та засад здорового способу життя.

17.Сприяти застосуванню новітніх педагогічних технологій, удосконалення змісту, форми, методів підвищення фахової майстерності педагогічних працівників.
18.Забезпечити умови для зростання професійної компетентності педагогів, сприяти розвитку педагогічної ініціативи, мотивувати педагогічних працівників до участі у різних фахових конкурсах, освітніх проєктах.

19.Продовжувати власну професійну освіту, розробляти авторські навчальні програми, методи, способи, засоби навчання. 

20.Продовжувати впровадження в освітній процес комп’ютерно-орієнтованих технологій, використовувати можливості глобальної мережі Інтернет. 

21.Удосконалювати контрольно-аналітичну діяльність, посилити роз’яснювальну роботу та контроль за веденням педагогічними працівниками документації.
22.Сприяти покращенню та вдосконаленню психолого-педагогічної просвіти батьків учнів.
Пріоритетні напрямки освітньої діяльності у 2020/2021 навчальному році

І. Підвищення якості освіти:

1.Оволодіння технологіями особистісно орієнтованої моделі освіти.
2.Впровадження інформаційних педагогічних технологій.

ІІ. Удосконалення змісту освіти:

1.Системне впровадження оновленого змісту освіти відповідно до Державних стандартів, концепції Нової української школи.

2.Удосконалення змісту курсів за вибором, факультативів варіативної частини навчальних планів з урахуванням тенденцій розвитку закладу та освітніх потреб учнів.
3.Диференціація змісту освіти як умова вибору учнями рівня та спрямованості подальшого навчання.

4.Фундаментальність освіти - забезпечення універсальності отриманих знань, можливості використання отриманих знань у життєвих ситуаціях.

ІІІ. Підвищення професійної майстерності педагогів:

1.Створення умов для підвищення професійної майстерності, неперервності освіти.

2.Забезпечення належних умов праці.

3.Забезпечення умов для професійної самореалізації, сприяння їх розвитку та мотивації до участі у фахових конкурсах, освітніх проєктах.

4.Підвищення організаційної та науково-методичної активності методичних об’єднань, творчих груп.

5.Розвиток науково-методичної, дидактичної бази методичного кабінету.

6.Налагодження і зміцнення зв'язків з науково-педагогічними організаціями, ВНЗ міста.

7.Широке використання інноваційних (інтерактивних, мультимедійних) технологій навчання.

8.Виховання поваги до традицій та звичаїв, Державної символіки України.

ІV. Педагогічна підтримка учнів:

1.Застосування педагогіки партнерства
2.Адаптація учнів 1 класу до навчання в школі, учнів 5 класу до навчання в основній школі.

3.Формування здоров’язберігаючих компетентностей.

4.Підвищення якості профілактичної роботи з учнями, які схильні до порушень морально-етичних норм поведінки, правопорушень, пропуску занять без поважних причин, шкідливих звичок.

5.Посилення роботи із соціального захисту учнів.
V.Розвиток демократичних процесів:

1. Розвиток партнерських стосунків між керівництвом закладу освіти і органами громадського самоврядування.
2.Активізація роботи громадського самоврядування в закладі освіти, залучення цих структур до визначення ефективності роботи закладу, створення спільного бачення його розвитку.

3.Підвищення правової культури всіх учасників освітнього процесу. Реалізація концепції громадянського виховання.

VІ.Підвищення якості управління освітнім процесом:

1.Розробка і запровадження технологій вивчення ефективності роботи педагогічних працівників підрозділів закладу, адміністрації. Створення системи підвищення відповідальності кожного працівника за результати своєї роботи.

2. Розвиток інформаційного забезпечення та інформаційного обміну контрольно-аналітичної діяльності.

VІІ.Забезпечення належного рівня умов функціонування закладу. Розвиток матеріально-технічної бази.

1.Формування дбайливого ставлення всіх учасників освітнього процесу до ресурсів закладу. 
2.Вживання заходів щодо економічного використання тепла, води, електроенергії. 
РОЗДІЛ ІІ
Організація освітнього процесу 
2.1. Заходи щодо реалізації освітніх проєктів
	№

з/п
	Назва проєкту
	Засновники
	Роки участі
	Рівень
	Що зроблено за проєктом: придбано, створено, підготовле
но

	1
	Енергоефективні школи: нова регенерація
	У рамках Програми соціального партнерства компанії ДТЕК. Виконавець проєкту – Всеукраїнська благодійна організація «Інститут місцевого розвитку», яка має успішний досвід реалізації освітніх проєктів із енергоефективності Агентства США з міжнародного розвитку (USAID), Європейського Союзу та компанії ДТЕК у 100 ЗНЗ України.
	з 2017 року
	Всеукраїн
ський
	-Конкурси малюнків, виставки;

-дистанційне навчання курсу за вибором «Основи енергопоста
чання та енергозбереження»;

-онлайн-гра для учнів 
10-х,12-х класів «Абетка з основ житлово-комунально
го

управління»;

-дистанційне навчання в оn-linе форматі факультативного курсу «Основи енергопоста
чання та енергозбереження» для учнів 6-8 класів

	2
	Громадський рух «Спортивний рух Олександра Педана «JuniorZ» 


	За підтримки Міністерства освіти і науки України, Міністерства молоді та спорту України, ДНУ «Інститут модернізації змісту освіти», Комітету з фізичного виховання та спорту Міністерства освіти і науки України, UNICEF та спортивних федерацій.
	З 2018 року
	Всеукраїн
ський


	-популяри за

ція здорового способу життя серед учасників освітнього процесу;

- популяри за

ція варіативних модулів з фізичної культури у закладі освіти;
- організація спортивних заходів для учнів;
-обладнано спортивний майданчик

	3
	Сприяння освіті. Програми «Навчання через дію», «Безмежний світ гри з LEGO»
	Компанія LEGO Foundation
(Програма «Сприяння освіти») Міністерства освіти і науки України
	З 2019 року
	Міжнародний
	- побудова робота LEGO;
- участь команди у регіональних турнірах;
- участь у Всеукраїнсь

кому STEM-фестивалі «ROBOfirst-більше ніж роботи»

	4
	«Щаслива лапа»
	Благодійна організація «Благодійний фонд «Щаслива лапа» за підтримки Міністерства освіти і науки України
	З 2019
	Всеукраїн
ський
	- участь у проведенні Всеукраїнського уроку доброти (про гуманне та відповідаль
не ставлення до тварин);
- участь у встановленні Національного рекорду України «Найбільша кількість уроків добра»;

- участь у Всеукраїнсь

кій благодійній акції «Подарунок для пухнастого»;

- участь у Всеукраїнсь

кому фотоконкур

сі, конкурсі малюнків


Всеукраїнський проєкт «Енергоефективні школи: нова генерація»

Мета проєкту: виховання в учнів закладу освіти енергетично та екологічно грамотної поведінки і стилю життя, актуалізація проблеми раціонального використання енергетичних та інших ресурсів, залучення учнів до дій, спрямованих на зниження споживання ресурсів.

	№ з/п
	Основні напрямки проєкту
	Термін виконання
	Відповідальні

	1
	Систематичне навчання в он-лайн форматі факультативного курсу «Основи енергопостачання та енергозбереження» для учнів 6-8 класів
	2020-2021 навчальний рік
	Заступник директора з НВР,

учитель інформатики



	2
	Забезпечення освітнього процесу підручниками, посібниками, програмами курсу, забезпечення наборами для проведення енергоаудитів у класах
	2020-2021 навчальний рік
	Модератор

проєкту

	3
	Проведення відкритих уроків з енергоаудиту 
	2020-2021 навчальний рік
	Учитель інформатики та фізики

	4
	Проведення екскурсій для учнів пілотних класів на теплоелектростанції ДТЕК 
	2020-2021 навчальний рік
	Модератор проекту, 

класні керівники

	5
	Участь у конкурсі на зменшення споживання електроенергії
	2020-2021 навчальний рік
	Модератор проекту, 

класні керівники

	6
	Участь у конкурсі енергоефективних проєктів для закладу освіти
	2020-2021 навчальний рік
	Учитель інформатики, класні керівники


Всеукраїнський проєкт «JuniorZ»

Мета проєкту: розвиток освіти в Україні, формування у вчителів ключових компетентностей та застосування сучасних методик навчання в освітньому процесі закладу освіти, залучення учнів до здорового способу життя через популяризацію окремих варіативних модулів у фізичному вихованні.

	№ з/п
	Основні напрямки проєкту
	Термін виконання
	Відповідальні 

	1
	Популяризація здорового способу життя серед учасників освітнього процесу
	2018-2020
	Учителі фізичної культури

	2
	Організація спортивних заходів для учнів
	2018-2020
	Учителі фізичної культури

	3
	Формування умінь та навичок щодо запобіганню булінгу в шкільному середовищі за допомогою використання фізичної рекреації та елементів спорту
	2018-2020
	Учителі фізичної культури

	4
	Популяризація варіативних модулів з фізичної культури у закладі освіти
	2018-2020
	Учителі фізичної культури

	5
	Участь у Всеукраїнських та регіональних майстер-класів, семінарів-практикумів та лекцій «JuniorZ», «Спорт заради розвитку»
	2018-2020
	Учителі фізичної культури

	6
	Участь у регіональних фестивалях та учнівських лігах «JuniorZ»
	2018-2020
	Учителі фізичної культури

	7
	Систематичне навчання в он-лайн форматі з використанням ресурсу сайту juniorz.соm.ua
	2018-2020
	Учителі фізичної культури


Міжнародний проєкт «Сприяння освіті. Програми «Навчання через дію», «Безмежний світ гри з LEGO»

Мета проєкту: розвиток освіти в Україні, формування у всіх учасників освітнього процесу інформаційно-цифрових компетентностей та застосування сучасних методик навчання в освітньому процесі; дослідження та пошук учнями інноваційних ідей та творче програмування для виконання командних місій на спеціальному полі з LEGO-моделями.
	№ з/п
	Основні напрямки проєкту
	Термін виконання
	Відповідальні 

	1
	Проведення досліджень, створення власного інноваційного рішення обраної проблеми
	2019-2021
	Учитель інформатики


	2
	Підготовка презентацій та побудова робота LEGO
	2019-2021
	Учитель інформатики

	3
	Участь команди у регіональних турнірах 
	2019-2021
	Адміністрація закладу, учитель інформатики

	4
	Участь у Всеукраїнському STEM-фестивалі «ROBOfirst-більше ніж роботи»
	2019-2021
	Адміністрація закладу, учитель інформатики

	5
	Участь у Міжнародних чемпіонатах
	2019-2021
	Адміністрація закладу, учитель інформатики


Всеукраїнський проєкт «Щаслива лапа»

Мета проєкту: пропедевтика гуманного ставлення до тварин, популяризація ідеї «усиновлення» тварин з притулків, виховання в учнів відповідальності, емпатії та чуйності.

	№ з/п
	Основні напрямки проєкту
	Термін виконання
	Відповідальні 

	1
	Участь у проведенні Всеукраїнського уроку доброти (про гуманне та відповідальне ставлення до тварин)
	2019-2021
	Учителі початкових класів, учителі-предметники

	2
	Участь у встановленні Національного рекорду України «Найбільша кількість уроків добра»
	2019-2021
	Учителі початкових класів, учителі-предметники

	3
	Участь у Всеукраїнських благодійних акціях «Подарунок для пухнастого»
	2019-2021
	Учителі початкових класів, учителі з трудового навчання 

	4
	Участь у Всеукраїнських фотоконкурсах, конкурсах малюнків «Притулок для тварин очима дітей»
	2019-2021
	Учителі початкових класів, учитель з образотворчого мистецтва


РОЗДІЛ ІІІ.

3.1. Учасники освітнього процесу

3.1.1. Виховна процес
Виховний процес є невід’ємною складовою освітнього процесу закладу освіти та грунтується на загальнолюдських цінностях, культурних цінностях Українського народу, цінностях громадянського (вільного демократичного) суспільства, принципах верховенства права, дотримання прав і свобод людини і громадянина. У виховній діяльності керуватись та використовувати інформаційні матеріали зазначені в листі Мінітерства освіти і науки України «Деякі питання організації виховного процесу у 2020/2021 н. р. щодо формування в дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок» від 20.07.2020 3 1/9-385.
Головні завдання виховної діяльності. 
1.Виховувати відповідальних та чесних громадян, які здатні до свідомого суспільного вибору, до спрямування своєї діяльності на користь іншим людям і суспільству.

2.Формувати почуття власної гідності, нетерпимості до приниження честі та гідності людини, фізичного або психологічного насильства, а також до дискримінації за будь-якою ознакою.

3. Формувати почуття патріотизму, поваги до державної мови та державних символів України, дбайливого ставлення до національних, історичних, культурних цінностей, нематеріальної культурної спадщини Українського народу, усвідомленого обов’язку захищати у разі потреби суверенітет і територіальну цілісність України. 
4. Формувати усвідомлену потребу в дотриманні Конституції та законів України, нетерпимість до їх порушення, проявів корупції та порушень академічної доброчесності.
5. Виховувати громадянську культуру та культуру демократії.

6. Формувати культуру та навички здорового способу життя, екологічну культуру та дбайливе ставлення до довкілля.

7.Формувати прагнення до утвердження довіри, взаєморозуміння, миру, злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами.

8.Виховувати почуття доброти, милосердя, толерантності, турботи, справедливості, шанобливого ставлення до сім’ї, відповідальності за свої дії.

9. Формувати культуру свободи та самодисципліни, відповідальність за своє життя, сміливість та реалізацію творчого потенціалу як невід’ємних складників становлення особистості.

10. Забезпечити єдність навчання, виховання і розвитку учнів спільними зусиллями всіх учасників освітнього процесу.

3.1.2. Заходи з соціального захисту учнів

	№ з/п
	Назва заходу
	Термін

проведення
	Відповідальні
	Відмітка

про виконання

	1.
	Опрацювання нормативних документів з питань охорони дитинства, захисту інтересів учнів
	Протягом навчального року
	Соціальний педагог, заступники директора з НВР, ВР
	

	2.
	Проведення громадського огляду умов утримання, навчання, виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які знаходяться під опікою
	Вересень,

січень


	Соціальний педагог,

вихователі
	

	3.
	Проведення громадського огляду умов утримання, навчання, виховання дітей пільгового контингенту
	Вересень,

січень


	Соціальний педагог,

вихователі
	

	4.
	Оновлення бази даних учнів, які потребують особливої уваги
	Щомісячно
	Соціальний педагог
	

	5.
	Залучення обдарованих учнів, які потребують особливої уваги до участі в освітніх проектах 
	Постійно
	Соціальний педагог,

вихователі


	

	6.
	Консультативні бесіди з батьками та особами, які їх замінюють щодо правового захисту дітей
	Протягом

навчального року
	Соціальний педагог
	

	7.

	Організація участі учнів, які потребують особливої уваги у новорічних, Різдвяних, Великодніх святах 
	Грудень,

квітень ,


	Соціальний педагог, вихователі, заступник директора з ВР
	

	8.
	Надання статистичної звітності щодо соціального захисту учнів 
	Згідно з термінами

за визначени-

ми формами
	Соціальний педагог,

заступник директора з ВР
	

	11.
	Організація оздоровлення та відпочинку учнів, які потребують особливої уваги
	Протягом навчального року
	Вихователі, медичні працівники,

заступник директора з ВР
	


3.1.3. Заходи з охорони життя і здоров’я, безпеки життєдіяльності

учнів

	№ з/п
	Назва заходу
	Термін

проведення
	Відповідальні
	Відмітка

про виконання

	1.
	Створення та утримання безпечного освітнього середовища, безпечних належних умов навчання, виховання, розвитку учнів
	Постійно
	Педагогічні працівники
	

	2.
	Здійснення спільної роботи з позашкільними установами, організаціями щодо збереження життя та здоров’я дітей, попередження дитячого травматизму
	Постійно
	Заступник директора з ВР
	

	3.
	Проведення тижнів безпеки життєдіяльності перед канікулами  
	Жовтень,

грудень,

березень,

травень
	Голови МО,
вихователі


	

	4.
	Проведення учням інструктажів з безпеки життєдіяльності за чинними інструкціями
	Протягом навчального року
	Вихователі
	

	5.
	Проведення бесід з безпеки життєдіяльності, охорони життя та здоров’я, попередження надзвичайних ситуацій 
	Протягом навчального року
	Класні керівники, вихователі
	

	6.
	Проведення тематичних виховних заходів з метою формування гігієнічних навичок та засад здорового способу життя 
	Згідно календарно-тематичного плану виховної роботи
	Вихователі
	


3.1.4.Заходи з профілактики порушень морально-етичних норм поведінки та правопорушень, булінгу, бездоглядності, вживання алкоголю, наркотиків, тютюнопаління серед учнів
	№ з/п
	Назва заходу
	Термін

проведення
	Відповідальний
	Відмітка

 про виконання

	1.
	Затвердження плану спільних заходів із Службою у справах дітей по Немишлянському району Управління служб у справах дітей Департаменту праці та соціальної політики Харківської міської ради.,

Комітетом у справах сім’ї, молоді та спорту по Немишлянському району Департаменту у справах сім’ї молоді та спорту Харківської міської ради, сектором ювенальної превенції Немишлянського ВП ГУНП України в Харківській області, лікарем-наркологом 
	Вересень
	Соціальний педагог
	

	2.
	Здійснення контролю за відвідуванням учнями закладу освіти
	Протягом навчального року, щоденно
	Заступники директора з НВР, ВР,
вихователі, класні керівники
	

	3.
	Засідання Ради профілактики порушень морально-етичних норм поведінки та правопорушень

	Протягом навчального року
	Заступник директора з ВР, вихователі
	

	4.
	Виявлення учнів, які опинились у складних життєвих обставинах, соціально небезпечному середовищі.
Вивчення та аналіз психологічного клімату, житлово-побутових умов проживання 
	Протягом

навчального року


	Соціальний педагог,

практичний психолог, вихователі
	

	5.

	Залучення учнів, які потребують особливої уваги в гуртки, спортивні секції
	Постійно 
	Керівники гуртків, соціальний педагог, вихователі
	

	6.


	Проведення заходів інформаційного, освітнього та виховного характеру з метою профілактики наркозалежності та запобігання вживання наркотиків
	Постійно

	Класні керівники, вихователі


	

	7.
	Правовий лекторій
	Щомісячно
	Соціальний педагог. Вихователі
	

	8.
	Проведення виховних заходів щодо здорового способу життя, інфекційних захворювань із залученням профільних спеціалістів
	Постійно
	Вихователі.

Сестра медична 
	

	9.
	Індивідуальна робота з батьками та особами, що

 їх замінюють щодо виконання батьківських обов’язків згідно законодавства
	Постійно
	Соціальний педагог, заступники директора з НВР, ВР, вихователі
	

	10.
	Дослідження учнівського середовища на предмет проявів булінгу, проведення психологічного тестування з метою виявлення учнів здатних до асоціальної поведінки


	Жовтень,

лютий
	Практичний психолог
	

	11.
	Проведення психологічних заходів з учнями, які потребують особливої уваги
	Постійно
	Практичний психолог 
	


3.1.5.Заходи організації оздоровлення та відпочинку учнів
	№ з/п
	Назва заходу
	Термін

проведення
	Відповідальні
	Відмітка

 про виконання

	1.
	Здійснити попереднє планування організації оздоровлення та відпочинку учнів улітку 2021 року
	Лютий


	Соціальний педагог,

вихователі
	

	2.
	Прооводити результативну співпрацю щодо оздоровлення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування із районними комітетами у справах сім’ї, молоді та спорту Головного управління у справах сім’ї, молоді та спорту Харківської обласної державної адміністрації.
	Постійно
	Соціальний педагог,

заступник директора з ВР
	

	3.
	Здійснення спільної роботи із Харківською обласною станцією юних туристів з метою  проведення навчально-тематичних автобусних екскурсій по м. Харкову, Харківській області. 
	Постійно
	Заступник директора з ВР
	

	4.
	Уточнення бази даних попереднього оздоровлення та відпочинку влітку 2021 року учнів, які потребують особливої уваги 
	Травень

2021
	Соціальний педагог
	

	5.
	Залучення батьківської громади до організації оздоровлення та відпочинку дітей
	Постійно
	Заступник директора з ВР
	


3.1.6.Заходи працевлаштування учнів випускних класів 

	№ з/п
	Заходи
	Термін
	Відповідальні
	Відмітка  про  виконання

	1.

1
	Оновлення  бази даних працевлаштування випускників
	До 10.09.2020
	Коломієць Т.Т.
	

	2.
2
	Складання планів спільної роботи з Харківським міським центром зайнятості, професійно-технічними навчальними закладами  щодо профорієнтаційної роботи з учнями
	Вересень-жовтень 
	Павленко Л.О.

Світлична Л.І.
	

	3.
3
	Складання графіка проведення екскурсій до професійних (професійно-технічних) закладів освіти
	Вересень- Жовтень 
	Павленко Л.О.

Ткаченко Т.П.

Бобрусь І.В.


	

	4

4
	Складання графіка проведення екскурсій до вищих закладів освіти м. Харкова
	Вересень- жовтень 
	Світлична Л.І.

Толстих М.В.
	

	
	Консультації практичного психолога щодо визначення професійних нахилів учнів
	Протягом навчального року
	Психолог
	

	
	Участь у батьківських зборах


	Протягом навчального року
	Класні керівники, вихователі 
	

	
	Екскурсії до професійних (професійно-технічних), вищих закладів освіти, міського центру зайнятості 
	Протягом навчального року
	Класні керівники, вихователі 

10-А, 10-Б, 12 класів
	

	
	Відвідування днів «відкритих дверей» закладів освіти м. Харкова
	Протягом навчального року
	Класні керівники, вихователі 

10-А, 10-Б, 12 класів
	

	
	Тестування й анкетування з метою виявлення природних нахилів, професійних інтересів учнів (вихованців)
	Протягом навчального року
	Психолог
	

	
	Індивідуальні та групові консультації для учнів 10-12-х класів щодо вибору майбутньої професії
	Протягом навчального року
	
	

	
	Зустрічі із випускниками закладу освіти різних професій 
	Протягом навчального року
	Класні керівники, вихователі 

10-А, 10-Б, 12 класів
	


3.1.7.Загальношкільні виховні заходи 

	№ з/п
	Дата проведення


	Тема виховного заходу
	Відповідальний.


	Відмітка про виконання

	1.
	01.09.2020
	День Знань. Виховні заходи, приурочені святу Першого дзвоника
	Вихователі, класні керівники
	

	2.
	2-4 вересня
	Тематичний урок «Я маю право. Права та обов’язки учнів»»
	Вихователі
	

	3.
	14-18 вересня 
	Всеукраїнський тиждень з протидії булінгу (за окремим планом)
	Коновалова Т.І. –голова МО вихователів старших класів.

Вихователі 5-12 класів
	

	4.
	02.10.2020
	До Міжнародного дня 

ненасильства. Єдина виховна година «Насиллю НІ!»
	Вихователі 5-10 класів
	

	5.
	02.10.2020
	До Всесвітнього дня Учителя. Єдина виховна година «Шануймо Вчителя свого!»
Виставка дитячих творчих робіт із природного матеріалу
	Світлична Л.І.
	

	6.
	13.10.2020

	До дня захисника України.
Тематичні виховні заходи
	Творча група МО вихователів старших класів
	

	7.
	09.11.2020
	День української писемності та мови. Всеукраїнський радіодиктант національної єдності
	Учителі української мови і літератури
	

	8.
	9-13 листопада

13 листопада
	Тиждень безпеки дорожнього руху.(За окремим планом) 

Єдиний національний урок «Безпечна країна»
	Лялюк Н.О.-голова МО вихователів початкових класів. Вихователі
	

	9.
	19.11.2020
	Міжнародний день відмови від куріння. Виховна година за участю лікаря-нарколога «Найбільша перемога-перемога над собою. Ні! поганим звичкам» 
	Творча група МО вихователів старших класів


	

	11.
	18.11.2020 
	Європейський день захисту дітей від сексуального насильства та сексуальної експлуатації. Година спілкування
	Вихователі 7-12 класів
	

	12.
	21.11.2020
	До Дня гідності і свободи Учнівська конференція «Гідність понад усе» 
	Творча група МО вихователів старших класів
	

	13.
	27.11.2019
	До Дня пам’яті жертв голодомору. Єдина виховна година «Свіча пам’яті»
	Вихователі 5-8 класів
	

	14.
	23 листопада-11 грудня 


	Екскурсія до музею гендерної рівності у рамках Міжнародної акції «16 днів проти насильства» до Міжнародного дня боротьби за ліквідацію насильства над жінками
	Вихователі 7-12 класів
	

	15.
	01.12.2020
	До Міжнародного дня людей з обмеженими можливостями. «Я маю талант»
	Творча група керівників гуртків.

Координатор Коновалова С.Є.
	

	16.
	07.12.2020-11.12.2020
	Виховні заходи у рамках Всеукраїнського тижня права

(За окремим планом)
	Коновалова Т.І. –голова МО вихователів старших класів.

Вихователі 5-12
	

	17.
	11.12.2020
	Вечорниці на Андрія. Свято Калити. 
	Творча група МО вихователів старших класів

Координатор Коломієць Т.Т.
	

	18.
	18.12.2020
	Дитяче свято з нагоди Дня Святого Миколая  
	Творча група вихователів 3-х класів
	

	19.
	21.12.2020 -24.12.2020
	До витоків народних. 

Дитячий Різдвяний вертеп «На щастя, на здоров’я, на Новий рік!»
	Творча група вихователів 4-х класів
	

	20.
	22.01.2021
	День Соборності. 

Святкова година «Соборна і вільна моя Україна»
	Творча група вихователів 5-6 класів
	

	21.
	27.01.2021

	Інформаційна година, приурочена Міжнародному дню пам’яти жертв Голокосту
	Творча група вихователів 7-8 класів
	

	22.
	29.01.2021
	День пам’яті героїв Крут. Вечір пам’яті «Маків цвіт»
	Творча група вихователів та вчителів історії 9-10 класів
	

	23.
	21. 02.2021

	До Міжнародного дня рідної мови. Круглий стіл «Лиш народи, явлені у Слові достойно можуть жити на Землі» 
	Творча група вихователів та вчителів української мови і літератури 9-12 класів
	

	24.
	20.02.2021
	День героїв небесної сотні. Вечір пам’яті «Плине Кача…»
	Творча група вихователів та вчителів історії 9-12 класів
	

	25.
	05.03.2021
	До Міжнародного дня боротьби за права жінок

і міжнародний мир

Святковий концерт
	Творча група керівників гуртків

та вихователів старших класів
	

	26.
	09.03.2021
	Шевченківське свято «Якби ви вчились так, як треба…»
	Творча група вихователів 5-8 класів
	

	27.
	12.04.2020
	День космонавтики. Увічнення пам’яті першого космонавта України, героя України Леоніда Каденюка. Презентація, перегляд документального відеофільму
	Творча група вихователів 3-4 класів


	

	28.
	26.04.2021
	Усний журнал «Біль, якому немає меж, - ЧАЕС» 
	Творча група вихователів 7-8 класів


	

	29.
	07.05.2021
	Акція «Вклонися, мій травню, високим могилам..!», приурочена Дню  пам’яті та примирення  в Україні, присвячений пам’яті жертв Другої світової війни
	Творча група вихователів 4-х класів
	

	30.
	11.05.2021
	Єдина виховна година «Посвята матері» до Дня матері. Родинне свято матері
	Творча група вихователів 7-8 класів
	

	31.
	18.05.2021
	Інформаційна година, приурочена Дню пам’яті жертв геноциду кримськотатарського народу
	Творча група вихователів 9-12 класів та вчителів історії класів
	

	32.
	27.05.2021
	Випускний вечір
	Лещенко В.В.
Пономаренко Н.О.
	

	33.
	28.05.2021
	Свято останнього дзвоника. Випускний вечір учнів 10-х класів
	Павленко Л.О.
	

	34.
	Червень,

2021
	Випускний вечір учнів 12 класу
	Світлична Л.І.
	

	Екскурсії

	1.
	Жовтень
	Екскурсія до історико-культурного комплексу «Запорізька січ»
	ЗДВР
	

	2.
	Травень
	Екскурсія до столиці України м.Києва із відвідуванням Чернечої гори у м. Каневі
	ЗДВР
	

	Тематичні тижні

	1.
	19.10.2020-23.10.2020
	Тиждень безпеки життєдіяльності перед осінніми канікулами
	Голови МО вихователів

початкових та старших класів
	

	2.
	Листопад,

травень
	Тиждень безпеки дорожнього руху в Україні
	Голова МО вихователів початкових класів
	

	3.
	Грудень
	Тиждень права
	Голова МО вихователів

старших класів
	

	4.
	21.12.2020-25.12.2020
	Тиждень безпеки життєдіяльності перед зимовими канікулами
	Голови МО вихователів

початкових та старших класів
	

	5.
	15.03.2021-

19.03.2021
	Тиждень безпеки життєдіяльності перед весняними канікулами
	Голови МО вихователів

початкових та старших класів
	

	6.
	05.04.2021-09.04.2021
	До Всесвітнього дня здоров’я. Всеукраїнський тиждень громадського здоров’я
	Керівники МО вихователів початкових та старших класів
	

	7.
	24.05.2021-

28.05.2021
	Тиждень безпеки життєдіяльності перед літніми канікулами
	Голови МО вихователів

початкових та старших класів
	

	Освітні проєкти

	1.
	Протягом навчального року

(за окремим планом)
	Освітній проект «Родинні зустрічі. Звичаї, обряди, традиції» (за Українським народним календарем)
	Голови МО вихователів початкових та старших класів
	

	2.
	Протягом навчального року

(за окремим планом)
	Клуб старшокласників «Удача»
	Світлична Л.І.
	


3.2. Педагогічні працівники

                             3.2.1. Організація атестації педагогічних працівників

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Форма контролю
	Примітка

	
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	
	
	

	Організувати проведення атестації педпрацівників у 2020/2021 навчальному році
	*
	
	
	
	
	
	
	
	Заступник директора
	Нарада

	

	Організувати збір заяв педпрацівників, які мають бажання атестуватись позачергово
	
	*
	
	
	
	
	
	
	Заступники директора
	Протокол

	

	Організувати курсову підготовку педагогічних працівників
	*
	
	
	
	
	
	
	
	Методист
	Наказ
	

	Скласти план роботи атестаційної комісії
	
	*
	
	
	
	
	
	
	Заступник директора 
	План
	

	Затвердити списки педпрацівників, які атестуються
	
	*
	
	
	
	
	
	
	Заступник директора
	Наказ

	

	Ознайомити педколектив з наказом про створення атестаційної комісії і порядком атестації
	*
	
	
	
	
	
	
	
	Директор
	Нарада
	

	Вивчати систему роботи педагогічних працівників. Відвідувати уроки і виховні заходи за графіком
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	Атестаційна
комісія
	Протокол
	

	Провести наради з питань атестації педагогічних працівників, засідання методичних об’єднань, заслухати творчі звіти вчителів про роботу
	
	
	
	*
	
	
	*
	
	Атестаційна
комісія
	Протокол
	

	Вивчити рейтинг вчителів, які атестуються, серед учнів,  батьків, колег
	
	
	
	
	
	
	*
	
	Методист
	Інформація
	

	Провести засідання атестаційної комісії з аналізу результатів вивчення системи роботи атестованих педагогічних працівників
	
	
	
	
	
	
	*
	
	Директор
	Протокол
	

	Оформити атестаційні листки у 2-х примірниках. Ознайомити з ними педпрацівників
	
	
	
	
	
	
	*
	
	Заступники директора
	Атестаційні
листи
	


3.2.2 Організація курсового підвищення кваліфікації педагогів
	№

з/п
	П.І.Б.
	Загаль-

ний педаго-гічний стаж
	Кваліфікаційна категорія, педагогічне звання
	Спеціальність за дипломом
	Посада

(предмет, що викладає)

	1.
	Аннікова 
Алла

Миколаївна
	19
	Спеціаліст першої кваліфікаційної категорії, старший учитель
	Учитель фізики та математики
	Учитель фізики та математики

	2.
	Большунова
Юлія

Віталіївна
	16
	Спеціаліст першої кваліфікаційної категорії
	Вчитель початкових класів
	Учитель початкових класів

	3.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
	Гекова Вікторія

Олексіївна
	16
	Спеціаліст другої

кваліфікаційної категорії
	Вчитель креслення та трудового навчання
	Вихователь

	4.
	Германовська 

Олена

Сергіївна
	6
	Спеціаліст 
	Історик. Вчитель історії, географії
	Вихователь

	5.
	Гребеник

Людмила

Іванівна
	25
	Спеціаліст вищої

кваліфікаційної категорії, старший учитель
	Вчитель початкових класів
	Учитель початкових класів

	6.
	Лещенко

Вікторія

Вікторівна
	31
	Спеціаліст першої кваліфікаційної категорії
	Викладач географії
	Вихователь

	7.
	Лисанова
Валерія

Миколаївна
	23
	Спеціаліст вищої

кваліфікаційної категорії
	Вчитель початкових класів
	Учитель початкових класів

	8.
	Оксенчук Сергій Вікторович
	8
	Спеціаліст другої кваліфікаційної категорії
	Технік, технолог
	Учитель трудового навчання

	9.
	Проскурін Олександр Миколайович 
	5
	Спеціаліст другої кваліфікаційної категорії
	Викладач фізичного виховання
	Учитель фізичної культури

	10.
	Світлична

Лариса

Іванівна
	45
	Спеціаліст вищої

кваліфікаційної категорії, методист
	Вчитель російської мови та літератури
	Вихователь

	11.
	Тимофєєва

Зінаїда Михайлівна
	40
	Спеціаліст першої кваліфікаційної категорії
	Вчитель початкових класів
	Учитель початкових класів

	12.
	Ткаченко Тамара Петрівна
	24
	Спеціаліст першої кваліфікаційної категорії
	Вчитель української мови та літератури
	Учитель української мови та літератури

	13.
	Федосова

Вікторія

Борисівна
	23
	Спеціаліст вищої

кваліфікаційної категорії
	Вчитель початкових класів
	Учитель художньої культури

	14.
	Яснопольська Олена Юріївна
	37
	Спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії,
старший учитель
	Вчитель української мови та літератури
	Учитель української мови та літератури


РОЗДІЛ IV 

4. Управління та громадське самоврядування 

4.1. Рада закладу освіти

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Результати роботи
	Відмітка про виконання

	Серпень

	1.
	1. Підсумки 2019-2020 н. р. Завдання на новий 2020-2021 н. р. Звіт директора.

2. Затвердження плану роботи ради закладу освіти на 2020-2021 н.р.

3. Про працевлаштування та подальше навчання випускників 2020 року.

4. Про створення безпечного освітнього середовища.
	*
	
	
	
	Директор, заступники директора, помічник директора з АГР, інженер з ОП, голова ради закладу освіти
	протокол
	

	Жовтень

	2.
	1.Про організацію харчування учнів. 
2. Про заходи  соціального захисту дітей, позбавлених батьківського піклу-вання, та дітей-сиріт.

3.Про охоплення учнів гуртковою роботою.

4.Про аналіз захворюваності учнів.

*Конференція по виборах ради школи. Вибори голови ради закладу освіти
	
	
	*
	
	Заступники директора, сестра медична, голова ради закладу освіти
	протокол
	

	Березень

	3.
	1.Про оздоровлення учнів влітку 2020 року

2.Про роботу з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу. 

3.Про хід атестації педагогічних працівників. 
4. Про стан роботи з профілактики порушень морально-етичних норм поведінки, пра-вопорушень та злочинності серед учнів.


	
	
	*
	
	заступники директора, помічник директора з АГР, інженер з ОП
	протокол
	

	Травень

	4.
	1.Про стан виконання плану роботи закладу освіти у 2020/2021 навчальному році.

2.Погодження претендентів на нагородження Похвальними листами та грамотами (спільне зсідання з педагогічною радою)

3.Про проведення робіт щодо підготовки закладу до 2019/2020 навчального року.

4.Про стан роботи з питань оздоровлення учнів (вихованців) влітку 2020 року.

5.Про перспектив-ний план роботи ради закладу освіти на 2020/2021 н. р.

1. Звіт голови Ради.
	*
	
	
	
	Директор, заступники директора, помічник директора з АГР, інженер з ОП
	протокол
	


4.1.2. Наради при директорові на 2020/2021 навчальний рік

	№ з/п
	Термін виконання
	Зміст

	1
	Серпень 

2020
	Нормативно-правове та організаційно-методичне забезпечення освітнього процесу у 2020/2021 навчальному році

1.Про організований початок 2020/2021 навчального року.

2. Про створення умов для забезпечення реалізації державної освітньої політики, положень Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», Концепції Нової української школи, Державного стандарту початкової освіти, Державних стандартів базової і повної загальної середньої освіти.

3. Про академічну доброчесність.

4.Про створення безпечного освітнього середовища.

5.Про створення ефективної моделі внутрішкільного моніторингу.

6.Про працевлаштування випускників 2019/2020 навчального року.

7.Про охоплення навчанням учнів.

8.Про стан забезпечення підручниками. 

9.Про організацію та проведення атестації педагогічних працівників у 2020/2021 навчальному році.

10. Про стан роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності, запобігання дитячому травматизму.

11.Про заходи щодо раціонального використання енергоносіїв.

12. Про організацію харчування учнів у закладі освіти.

13.Про організацію медичних оглядів. 

14. Різне.

	2
	Грудень

2020
	Розвиток позиції педагога Нової української школи

1.Про забезпечення належного освітнього середовища для організації освітнього процесу в умовах спеціального закладу освіти.

2.Про упровадження проєктних технологій в освітній процес оновленої української школи. Реалізація регіональних освітніх проєктів у закладі освіти

3.Про підвищення кваліфікації педагогів закладу освіти.

4.Про результати участі учнів у І-ІІ етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових предметів.

5.Про стан підготовки до ЗНО та ДПА-2021.

6.Про стан роботи з профорієнтації учнів випускних класів.

7.Про стан роботи соціально-психологічної служби, надання учням, особам з особливими освітніми потребами, психолого-педагогічних послуг.

8. Про стан роботи щодо запобігання порушень морально-етичних норм поведінки та правопорушень, злочинності та бездоглядності.

9.Про стан роботи з організації та ведення шкільного діловодства та документації.

10.Про роботу органів громадського самоврядування.

11.Про стан роботи з цивільного захисту.

12.Про стан дотримання фінансово-бюджетної дисципліни за 2020 рік та заходи внутрішнього аудиту.

13.Різне

	3
	Березень

2021
	Інноваційне освітнє середовище як фактор розвитку компетенцій учнів.
1.Про стан виконавської дисципліни педагогічних працівників.

2. Про стан роботи щодо проведення корекційно-розвиткових  занять. 

3.Про аналіз захворюваності учнів та відвідування закладу освіти.

4.Про результати перевірки стану викладання навчальних предметів та рівня навчальних досягнень учнів.

5.Про заходи щодо створення внутрішньої системи забезпечення якості освіти.

6.Різне.

	4
	Травень

2021
	Нормативно-правове та організаційно-методичне забезпечення організованого закінчення освітнього процесу 2020/2021 навчального року
1.Про підготовку до організованого закінчення 2020/2021 навчального року. 

2.Про дотримання законодавства України щодо захисту прав дітей сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

3.Про організацію оздоровлення та відпочинку учнів улітку 2021 року. 

4.Різне.

	5
	Червень

2021
	1.Про проведення державної підсумкової атестації, зовнішнього незалежного оцінювання навчальних досягнень учнів.
2.Про організацію освітнього процесу у 2021/2022 навчальному році.
3.Про заходи щодо підготовки закладу освіти до 2021/2022 навчального року.
4.Різне.


4.1.3.Педагогічні ради

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальний за виконання

	Серпень

	1.
	1.Створення умов щодо реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти.
2.Аналіз роботи педагогічного колективу за 2019/2020 навчальний рік. 

3.Основні напрямки діяльності педагогічного колективу на 2020/2021 навчальний рік.

4.Про підсумки роботи з подальшого навчання та працевлаштування випускників 2020 року.

5.Про підсумки роботи щодо оздоровлення та відпочинку учнів влітку 2020 року.
6.Погодження навчального плану та плану роботи Комунального закладу «Харківська спеціальна щкола № 12» Харківської обласної ради на 2020/2021 навчальний рік.
7.Різне.
	Директор

Заступники директора

	Жовтень

	2.
	1.Виховний процес як невід’ємна складова освітнього процесу.

2.Про стан роботи з питань соціального захисту учнів навчального закладу, позбавлених батьківського піклування та сиріт. 3.Про підвищення кваліфікаціії педагогічних працівників.
	Заступник директора з виховної роботи 

	Січень

	3.
	Організаційне забезпечення дистанційного навчання у спеціальному закладі.
	Заступник директора з навчально-виховної роботи 

	Березень

	4.
	Підвищення професійної компетентності педагога в умовах Нової української школи.

Результати атестації педагогічних працівників закладу освіти
	Заступник директора з навчально-виховної роботи в початкових  класах

	Травень

	5.
	1. Про підготовку навчального плану та плану роботи закладу освіти на 2021/2022 навчальний рік.

2.Про нагородження похвальними листами учнів закладу освіти. Випуск та переведення учнів до наступного класу.

3.Про стан роботи з питань соціального захисту дітей пільгових категорій.

4.Про стан роботи з попереднього працевлаштування випускників 2021 року.

5.Про оздоровлення учнів улітку 2021 року.
	Заступник директора з навчально-виховної роботи


4.2.Контрольно-аналітична діяльність

4.2.1.Структура контрольно-аналітичної діяльності адміністрації

	№

з/п
	Вид документа
	Серпень
	Вересень
	Жовтень
	Листопад
	Грудень
	Січень
	Лютий
	Березень
	Квітень
	Травень
	Червень

	1.
	Матеріали для проведення тематичних атестацій
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	

	2.
	Книги вхідних та вихідних документів
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	

	3.
	Книги реєстрації наказів
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	

	4.
	Алфавітна книга 
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+ 
	

	5.
	Особові справи учнів (вихованців)
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	6.
	Книги обліку бланків документів про здобуття освіти та додатків до них, Книга обліку видачі Похвальних грамот та Похвальних листів
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+

	7.
	Трудові книжки та особові справи працівників. Книги видачі трудових книжок та обліку особового складу
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	8.
	Статистичний звіт
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Графіки роботи гуртків та секцій
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	10.
	Графіки проведення відкритих уроків, виховних заходів
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	11.
	Розклад уроків
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	12.
	Матеріали проведення виховних годин
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	13.
	Плани роботи шкільних методичних об’єднань
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	14.
	Протоколи шкільних методичних об’єднань
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	

	15.
	Календарно-тематичне планування вчителів, вихователів
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	16.
	Поурочні плани
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	

	17.
	Журнали виховних груп
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	18.
	Класні журнали
	
	+
	+
	
	
	+
	
	+
	
	+
	

	19.
	Журнали гуртків
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	

	20.
	Щоденники 
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	

	21.
	Робочі зошити 
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	

	22.
	Зошити для контрольних робіт
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	23.
	Протоколи педради
	+
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	+

	24.
	Протоколи засідань атестаційної комісії
	
	+
	+
	
	+
	
	+
	+
	
	
	

	25.
	Документація атестації педагогічних працівників
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	26.
	Протоколи органів громадського самоврядування закладу освіти
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	

	27.
	Акти обстеження побутових умов учнів
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	28.
	Журнал вступного інструктажу з питань охорони праці
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	29.
	Журнали реєстрації інструктажу з охорони праці під час освітнього процесу
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	30
	Журнал реєстрації інструктажів учнів з безпеки життєдіяльності
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	31.
	Журнал реєстрації нещасних випадків з учнями
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	

	32.
	Документація щодо розслідування нещасних випадків (акти, накази, повідомлення)
	Оглядово протягом року

	33.
	Тарифікація
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	34.
	Табелі на зарплату


	До 22 числа кожного місяця


4.2.2.Програма здійснення внутрішньошкільного контролю 

	№
	Зміст  контролю 
(форма узагальнення)
	Місяць
	Документи, що підлягають вивченню, аналізу

	
	
	Серпень
	Вересень
	Жовтень
	Листопад
	Г рудень
	
	
	Березень
	
	Травень
	Червень
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Січень
	Лютий
	
	Квітень
	
	
	Липень
	

	І.
	Контроль за виконанням вимог нормативно -правових актів у галузі освіти

	1.
	Планування роботи закладу освіти  на навчальний рік (нарада, педагогічна рада)
	П,
н
	
	
	
	
	
	
	
	
	д,
н
	д
	
	План роботи закладу освіти, навчальний план. Плани роботи  методичних об’єднань, класних керівників, соціально- психологічної служби.

	2.
	Облік учнів. Перевірка алфавітної книги ( нарада)
	д,
н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Алфавітна книга,  Класні журнали, особові справи учнів.

	3.
	Комплектація класів, виховних груп, закріплення педагогів за навчальними кабінетами, приміщеннями для учнів  (наказ)
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Книга наказів з основної діяльності, особові справи учнів, статистична звітність за формою № ЗНЗ-І,  мережа класів.

	4.
	Дотримання вимог державних стандартів у календарно тематичному плануванні вчителів, вихователів (нарада)
	Д
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Календарно-тематичне планування вчителів, вихователів. Книга протоколів засідань методичних об’єднань.

	5.
	Організація харчування учнів (накази)
	
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Книга наказів з основної діяльності,  двотижневе меню. Накладні обліку продукції.

	6.
	Стан харчування дітей (нарада, наказ)
	
	д
	д,
н
	
	д
	
	
	д
	
	д,
н
	
	
	Журнали: бракеражу сирої та готової продукції, виконання норм харчування, дієтхарчування. Приписи ГУДС в Харківській області. Заходи щодо усунення порушень і недоліків.

	7.
	Особові справи та трудові книжки педагогів 
	
	
	
	
	д
	
	
	
	
	
	
	
	Книги наказів з основної діяльності, протоколів засідань первинної профспілкової організації, трудові книжки.

	8.
	Організація чергування працівників закладу освіти (наказ)
	
	н
	
	
	
	н
	
	
	
	
	
	
	Графік чергування педагогів, розклад уроків. Посадові обов’язки чергового педагога.

	9.
	Профілактика дитячого травматизму. Проведення бесід щодо попередження дитячого травматизму під час освітнього процесу (наказ)
	д,
н
	
	
	
	н
	д
	
	
	
	н
	
	
	Книга наказів з основної діяльності, акти Н-Н, журнали інструктажів.

	10.
	Робота закладу освіти у канікулярний період (план заходів)
	
	
	3
	
	3
	
	
	3
	
	
	
	
	Плани роботи педагогів у канікулярний період 

	11.
	Профорієнтаційна робота з учнями (нарада)
	
	
	
	
	
	
	
	
	н
	
	
	
	Плани профорієнтаційної роботи 

	12.
	Оформлення та видача документів про освіту (наказ, педагогічна рада)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	П,

	н
	
	Книги наказів з основної діяльності, книга протоколів засідань педагогічних рад, книги обліку та видачі документів про освіту.

	13.
	Стан виконання Закону України «Про пожежну безпеку» (наказ)
	
	
	
	
	
	н
	
	
	
	
	
	
	План роботи закладу на навчальний рік, план евакуації. Книга наказів з основної діяльності, контрольно- візитаційна книга, класні журнали. Журнали інструктажів з охорони праці.

	14.
	Стан проведення ЦЗ у закладі освіти (наказ)
	
	
	
	
	
	н
	
	
	
	
	
	
	Книга наказів. План основних заходів підготовки з цивільного захисту  на рік. 

	15.
	Ознайомлення педагогів із попереднім педагогічним навантаженням на наступний навчальний рік (нарада, наказ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	д
	н
	
	
	 Мережа класів на наступний навчальний рік, книга наказів з основної діяльності. Заяви вчителів, які мають неповне навантаження. Список вчителів, ознайомлених зі своїм попереднім педагогічним навантаженням.

	16.
	Набір учнів до 1-х класів,  (наказ)
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Книга наказів з основної діяльності. Заяви батьків або осіб, які їх замінюють. Медичні довідки учнів.

	17.
	Медогляд працівників закладу освіти  (наказ)
	д,
н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Штатний розпис. Книги наказів. Медичні книжки педпрацівників. Заходи щодо усунення встановлених порушень і недоліків.

	18.
	Ведення журналів інструктажів з охорони праці (нарада)
	д
	
	
	
	
	д
	
	
	
	д
	
	
	Класні журнали, журнали обліку інструктажів

	19.
	Забезпечення підручниками, збереження та зміцнення бібліотечного фонду. Стан роботи бібліотеки (наказ)
	д
	
	
	
	
	
	
	д
	
	
	
	
	Книги обліку матеріальної бази бібліотеки. План роботи бібліотеки

	20.
	Дотримання вимог Положення про похвальний лист «За високі досягнення у навчанні» та похвальну грамоту «За особливі досягнення у вивченні окремих предметів» (педагогічна рада, наказ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	п,
н
	
	
	Класні журнали, контрольні роботи. Книги наказів, протоколів засідань педагогічної та методичних рад. 

	21.
	Перевірка особових справ учнів (наказ)
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ос
	
	Особові справи учнів.  

	22.
	Готовність закладу освіти до осінньо-зимового періоду. Стан протипожежної, каналізаційної, опалювальної систем, котельного господарства, покрівлі, утеплення приміщень. Забезпечення теплового режиму (нарада, наказ)
	
	
	д
	д
	д
	
	д
	
	
	
	
	
	Книга наказів. Інструкції з охорони праці, журнали з охорони праці, плани та схеми еваковиходів. 

	23.
	Готовність закладу освіти до нового навчального року (нарада)
	д
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Акт готовності закладу освіти 

	24.
	Дотримання вимог з ведення класних журналів (нарада, наказ)
	д
	
	
	
	
	н
	
	д,
н
	
	
	н
	
	Класні журнали 

1-12-х класів. Книга наказів з основної діяльності.

	25.
	Стан працевлаштування випускників 12-го класу (нарада, наказ)
	д
	н
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Книги протоколів засідань педради, нарад при директорові

	26.
	Контроль за житловим та майновим забезпеченням дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування (нарада)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	д
	
	
	Акти обстеження житлово-побутових умов учнів

	27.
	Забезпечення літнього оздоровлення дітей (нарада, наказ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	д,
н
	3
	
	
	План роботи закладу освіти, боза даних попереднього оздоровлення учнів Книга наказів з основної діяльності

	II. Контроль за організацією освітнього процесу

	28.
	Відвідування учнями  навчальних занять (нарада)
	д
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Книга проведення ранкового прийому учнів до закладу освіти. 

.Класні журнали

	29.
	Перевірка учнівських зошитів (наказ)
	
	
	
	н
	
	
	
	н
	
	
	
	
	Учнівські зошити. Книга наказів.

	30.
	Перевірка учнівських щоденників (наказ)
	
	
	
	
	н
	
	
	
	н
	
	
	
	Учнівські щоденники. Книга наказів.

	31.
	Проведення шкільних предметних олімпіад (наказ)
	
	
	н
	н
	
	Д,

н
	
	
	
	
	
	
	Плани роботи  методичних об’єднань. Книга наказів. Протоколи проведення олімпіад

	32.
	Організація роботи з учнями, схильними до порушень морально-етичних норм поведінки та  до правопорушень (нарада, наказ)
	
	д,
н
	
	
	
	
	
	п
	
	
	
	
	Плани роботи  психолога, соціального педагога, вихователів. Документація ради профілактики порушень морально-етичних норм поведінки та   правопорушень 

	III. Контроль за результатами навчальних і творчих досягнень учнів



	33.
	Робота з учнями, які потребують психологічної підтримки. Виявлення, попередження і розгляд випадків насильства та жорстокого поводження з дітьми (нарада)
	
	
	
	
	д
	
	
	
	
	
	
	
	Плани роботи практичного психолога, класних керівників. Анкети учнів. Індивідуальні плани роботи з учнями. 

	34.
	Забезпечення соціально-психологічного супроводу учасників освітнього процесу (нарада)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Д


	
	
	Плани роботи соціального педагога, практичного психолога. Книга наказів.

	35.
	Стан виховної роботи (нарада, наказ)
	
	
	
	
	д,

н
	
	
	
	
	н
	
	
	План роботи закладу освіти. Календарно-тематичні плани вихователів, Журнали виховних груп. Книга наказів.

	IV. Контроль за методичною роботою

	36.
	Комплектування закладу освіти педкадрами (педагогічна рада, наказ)
	Д
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Статистична звітність за формою № 83-РВК, накази про призначення (звільнення) педпрацівників, особові справи, трудові книжки педагогів

	37.
	Атестація педпрацівників (нарада, педагогічна рада, наказ)
	Д
	
	н
	
	
	
	
	н
	
	
	
	
	Графік атестації. Книги наказів, протоколів засідань атестаційної комісії, педагогічної ради. Атестаційні листи. Характеристики педпрацівників.

	38.
	Відвідування уроків, виховних заходів педагогічних працівників, які атестуються (нарада)
	
	
	з
	
	
	
	з
	
	
	
	
	
	План роботи атестаційної комісії, графік відкритих уроків, виховних заходів

	39.
	Результативність методичної роботи (наказ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	н
	
	
	Плани роботи методичних об’єднань, методичної ради. Книга наказів.


Умовні скорочення: д - нарада при директорові; н - наказ; п - педагогічна рада; з - план заходів.

4.2.3.Перспективний план вивчення стану викладання предметів.

Перспективний план вивчення стану викладання предметів у 1-4-х класах

	Предмет
	
	2019/2020
	2020/2021
	2021/2022
	 2022/2023
	  2023/2024

	Українська мова
	
	
	 наказ
	
	 наказ
	

	Літературне

читання
	
	
	
	 наказ
	
	

	Іноземна мова (англійська)
	
	 наказ
	
	
	
	 наказ

	Математика
	
	
	 наказ
	
	 наказ
	

	Інформатика
	
	
	
	
	
	

	Корекційно-розвиткові заняття
	
	 наказ
	
	
	
	 наказ

	Я досліджую світ
	
	
	 наказ
	
	
	

	Образотворче

мистецтво
	
	
	
	 наказ
	
	

	Трудове навчання
	
	
	
	
	 наказ
	

	Основи здоров’я
	
	
	
	 наказ
	
	

	Фізична культура
	 наказ
	
	
	
	 наказ


Перспективний план вивчення стану викладання предметів у 5-12-х класах

	Предмет
	
	2019/2020
	2020/2021
	2021/2022
	2022/2023

	Українська мова
	
	
	
	наказ
	

	Українська література
	
	наказ
	
	
	

	Іноземна мова (англійська)
	
	
	наказ
	
	

	Зарубіжна література
	
	
	
	наказ
	

	Математика
	
	наказ
	
	
	

	Алгебра /Алгебра і початки аналізу
	
	
	
	наказ
	

	Геометрія
	
	
	наказ
	
	

	Історія України
	
	
	
	
	наказ

	Корекційно-розвиткові заняття
	наказ
	
	
	

	Природознавство
	
	наказ
	
	

	Біологія
	
	
	
	наказ

	Екологія
	
	
	
	

	Фізика
	
	
	
	

	Хімія
	
	
	
	наказ

	Географія
	
	
	
	

	Музичне мистецтво
	
	
	
	наказ

	Трудове навчання /Технології
	
	
	
	

	Інформатика
	
	наказ
	
	

	Основи здоров’я
	
	
	
	

	Фізична культура
	
	
	наказ
	


4.3. Робота з батьками учнів 

У закладі освіти діє орган батьківського самоврядування Батьківська рада. Батьки учнів мають права та обов’язки у сфері загальної середньої освіти, зазначені у Законах України «Про освіту» та «Про повну загальну середню освіту». Співпраця педагогів та батьків здійснюється на принципах взаємної поваги та партнерства, обов’язковості розгляду пропозицій сторін, пріоритету узгоджувальних процедур, прозорості, відкритості, гласності, обов’язковості дотримання досягнутих домовленостей, взаємної відповідальності сторін.
Мета спільної діяльності педагічного колективу та батьків - створення умов для активної спільної соціальної дії, розвиток життєвої компетенції, вихованості та відповідальності кожного учнів.

У зв’язку з тим, що на батьків учнів покладається відповідальність за здобуття їх дітьми повної загальної середньої освіти педагогічний колектив співпрацює з батьками та займається педагогізацією батьків учнів, надає допомогу у виконанні ними своїх обов’язків, проводить інформаційно-роз’яснювальну роботу у питаннях:
- виховання у дітей поваги до гідності, прав, свобод і законних інтересів людини, законів етичних норм, відповідальне ставлення до власного здоров’я, здоров’я оточуючих і довкілля;
- сприяння виконання дитиною освітньої програми та досягненню передбачених нею результатів навчання;
- поважання гідності, прав, свобод і законних інтересів дитини та інших учасників освітнього процесу;

- дбання про фізичне і психічне здоров’я дитини, сприяння розвитку її здібностей, формування навички здорового способу життя;

- формування у дитини культури діалогу, культури життя у взаєморозумінні, мирі та злагоді між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами, представниками різних політичних і релігійних поглядів та культурних традицій, різного соціального походження, сімейного та майнового стану;

- настановленням і особистим прикладом утвердження поваги до суспільної моралі та суспільних цінностей, зокрема правди, справедливості, патріотизму, гуманізму, толерантності, працелюбства;

- формування у дитини усвідомлення необхідності додержуватися Конституції та законів України, захищати суверенітет і територіальну цілісність України;
- виховання у дитини поваги до державної мови та державних символів України, національних, історичних, культурних цінностей України, дбайливе ставлення до історико-культурного надбання України;

- дотримання утановчих документів, правил внутрішнього розпорядку для учнів закладу освіти.
Члени педагогічного колективу як суб’єкту осітньої діяльності мають поважити право батьків виховувати своїх дітей відповідно до власних релігійних і філософських переконань, враховувати відповідні переконання під час організації та реалізації освітнього процесу, що не повинно порушувати права, свободи та інтереси інших учасників освітнього процесу.
Батьківська рада є складовою освітнього процесу. Колективно вирішуються питання організації та забезпечення освітнього процесу, захисту прав та інтересів учнів. Батьки беруть участь у організації дозвілля, відпочинку та оздоровлення дітей, громадському нагляді у межах повноважень, визначених Статутом закладу освіти.

Основні напрями роботи з батьками.

1. Спільна робота педагогічного колективу та Батьківської ради закладу освіти у всіх сферах освітнього процесу.

2. Просвітницька робота з батьками в частині виконання ними батьківських обов’язків. 

3.Проведення інформаційно-просвітницьких акцій, спрямованих на пропаганду здорового способу життя за участю лікаря-нарколога,.

4.Індивідуальна робота з батьками та особами, які їх замінюють.

У 2020/2021 навчальному році спільна діяльність педагогів та батьків спрямовується забезпечення всебічного розвитку, навчання, виховання, виявлення обдарувань, соціалізації особистості, яка здатна до життя в суспільстві та цивілізованої взаємодії з природою, має прагнення до самовдосконалення і здобуття освіти упродовж життя, готова до свідомого життєвого вибору та самореалізації, відповідальності, трудової діяльності та громадянської активності, дбайливого ставлення до родини, своєї країни, довкілля, спрямування своєї діяльності на користь іншим людям і суспільству
Батьківський університет
	№ з/п
	Тема
	Дата
	Відповідальний

	1.
	1.Поважання гідності, прав, свобод і законних інтересів дитини та інших учасників освітнього процесу 


	Жовтень
	Полякова О.В.

Прасоленко Н.В.

Сотникова Л.В.

Германовська О.С.



	2.
	Формування у дитини культури діалогу, культури життя у взаєморозумінні, мирі та злагоді між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами, представниками різних політичних і релігійних поглядів та культурних традицій, різного соціального походження, сімейного та майнового стану..


	Грудень
	Данильчук А.Ю.

П’ятикоп Л.Є.



	3.
	Виховання у дитини поваги до державної мови та державних символів України, національних, історичних, культурних цінностей України, дбайливе ставлення до історико-культурного надбання України
	Лютий
	Пономаренко Н.О.

Бардакова Н.Б.



	4.
	Утвердження настановленням і особистим прикладом поваги до суспільної моралі та суспільних цінностей, зокрема правди, справедливості, патріотизму, гуманізму, толерантності, працелюбства..
	Квітень
	Щербакова А.Г.

Рябченко Ю.В.




Загальношкільні батьківські збори

	№ з/п
	Тема
	Дата
	Відповідальний

	1.
	Про дотримання утановчих документів, правил внутрішнього розпорядку для учнів
	Вересень
	Коновалова Т.І.

Лялюк Н.О.

Коломієць Т.Т.



	2.
	Про сприяння виконанню дитиною освітньої програми та досягненню передбачених нею результатів навчання


	Листопад
	Лещенко В.В.

Павленко Л.О.



	3.
	Про сприяння розвитку здібностей, формування навички здорового способу життя, дбання про фізичне і психічне здоров’я дитини.


	Березень
	Світлична Л.І.



	4.
	Про формування у дитини усвідомлення необхідності додержуватися Конституції та законів України, захищати суверенітет і територіальну цілісність України
	Травень
	Гекова В.О.


V. Охорона праці 
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін

Виконан-ня
	Відпові-дальний
	Форма

контролю
	Відмітка про 

виконання

	
	Серпень

	1.
	Проведення вступного 

інструктажу з питань охорони праці
	постійно
	інженер з ОП


	Інструктаж, журнал


	

	2.
	Складання та підпи-сання актів-дозволів на експлуатацію приміщень закладу освіти у 2020/2021 на-вчальному році
	
	
	
	
	комісія
	Акти
	

	3.
	Контроль за прохоженням обов’язкових медичних оглядів працівниками
	
	
	
	
	лікар, 

інженер з ОП


	Санітарна книжка
	

	4.
	Здійснення контролю за проведенням інтруктажів з питань охорони праці на робо-чому місці працівникам закладу
	
	
	
	
	інженер з ОП


	Журнал


	

	5.
	Здійснення контролю за наявністю  інструк-цій з охорони праці в навчальних кабінетах, майстернях, спортивній залі
	
	
	
	
	Інженер з ОП


	Ннарада при директорі, журнал


	

	6.
	Організація навчання і перевірки знань з охо-рони праці та безпеки життєдіяльності пра-цівників, прийнятих на роботу
	
	
	
	
	Комісія з перевірки знань
	Протокол
	

	7.
	Підготовка та здача звітів з ОП № 3, № 4 до служби ОП Департа-менту. 
	
	
	
	
	Інженер з ОП


	Звіт


	

	8.
	Підготовка закладу освіти відповідно акту готовності до нового навчального року
	
	
	
	
	Інженер з ОП
	Акт
	

	Вересень

	1.
	Перевірка наявності, 

оформлення та запов-нення журналів ре-єстрації проведення інструктажів з питань охорони праці, здійснен-ня контролю за прове-денням інструктажів з питань охорони праці на робочому місці для працівників закладу
	
	
	
	
	Інженер з ОП


	Журнали


	

	2.
	Проведення перевірки стану шляхів евакуації 

корпусів закладу освіти
	
	
	
	
	Помічник директора з АГР,

інженер з ОП

	Акт
	

	3.
	Оформлення звіту про виконання угоди з охо-рони праці
	
	
	
	
	Голова профспіл-кового комітету, інженер з ОП
	Звіт
	

	4.
	Перегляд інструкцій з безпеки життєдіяльності 
	
	
	
	
	Інженер з ОП, педагоги
	Інструкції
	

	Жовтень

	1.
	Підготовка та здача 

звітів з ОП №7, №8, №11, №12, про випадки дитячого травматизму до служби ОП Департа-менту
	
	
	
	
	Інженер з ОП, заступник

директора
З ВР
	Звіти
	

	2.
	Підготовка та здача звітів з ОП №1, №2, №3, №4, №6 до служби ОП Департаменту  
	
	
	
	
	Інженер з ОП, заступники директора
	Звіти
	

	3.
	                                                                  Організація навчання і 

перевірки знань з питань охорони праці, електробезпеки працівників закладу освіти
	
	
	
	
	Комісія,

інженер з ОП


	Протоколи
	

	4
	Перегляд та розробка інструкцій з охорони праці 
	
	
	
	
	Інженер з ОП
	Інструкції
	

	5
	Перегляд та розробка інструкцій з безпеки життєдіяльності
	
	
	
	
	Інженер з ОП,
педагоги
	Інструкції
	

	Листопад

	1.
	Проведення навчання з питань охорони праці,електробезпеки працівників закладу освіти
	
	
	
	
	Інженер з ОП
	Протокол
	

	Грудень

	1.
	Здійснення контролю за підготовкою та проведенням новорічних свят щодо виконання вимог пожежної та електробезпеки
	
	
	
	
	Інженер з ОП
	Наказ
	

	2.
	Здійснення контролю за станом території з метою виявлення трав-монебезпечних ділянок та вжиття заходів щодо їх усунення
	
	
	
	
	Інженер з ОП
	Припис
	

	Січень

	1.
	Здійснення контролю за проведенням інструктажів з питань охорони праці на робочому місці з працівниками закладу
	
	
	
	
	Інженер з ОП
	Журнали
	

	2.
	Підготовка та здача звітів з охорони праці 

№7, №8, №11, №12, 

про випадки дитячого 

травматизму до служби 

ОП Департаменту, річні звіти
	
	
	
	
	Інженер з ОП, заступник директора

з ВР
	Звіти
	

	3.
	Підготовка та здача звітів з охорони праці №5, №9 до служби ОП Департаменту
	
	
	
	
	Інженер з ОП, заступники директора
	Звіти
	

	Лютий

	1.
	Перевірка стану приміщень щодо відповідності вимогам  протипожежної безпе-ки та санітарним нор-мам
	
	
	
	
	Помічник директора з АГР,

інженер з ОП,

лікар
	Припис
	

	2.
	Перевірка знань з питань охорони праці
	
	
	
	
	Комісія з перевірки знань
	Протокол
	

	Березень

	1.
	Перевірка стану при-міщень пральні, гаражу щодо відповідності вимогам протипожежної безпе-ки та санітарним нор-мам
	
	
	
	
	Помічник директора з АГР,

інженер з ОП,

лікар
	Припис


	

	Квітень

	1.
	Перевірка стану навчальних кабінетів, майстерень, спортив-ного залу щодо відповідності вимогам протипожежної безпеки та санітарним нормам
	
	
	
	
	Помічник директора з АГР,

інженер з ОП,

лікар
	Припис 
	

	2.
	Підготовка та здача звітів з охорони праці №7, №8, №11, №12, про випадки дитячого травматизму до служби ОП Департаменту
	
	
	
	
	Інженер з ОП, заступник директора

З ВР


	Звіти
	

	Травень

	1.
	Проведення обстежен-ня будівель, споруд та інженерних мереж 
	
	
	
	
	Комісія
	Акт
	

	2
	Контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних вимог у приміщеннях закладу освіти
	
	
	
	
	Лікар, інженер з ОП
	Акт
	

	Червень-липень 

	1.


	Контроль за проведен-ням цільових інструк-тажів з працівниками закладу з ОП при вико-нанні ремонтних робіт
	
	
	
	
	Помічник директора з АГР, 

інженер з ОП 
	Журнали
	

	2.
	Контроль за дотри-манням вимог інструкцій з ОП під час проведення ремонтних робіт
	
	
	
	
	Помічник директора з АГР, інженер з охорони праці  
	Припис
	

	3
	Складання звітів з охорони праці №7, №8, №10, №11, №12, про випадки дитячого травматизму та здача до 

служби ОП Департа-менту
	до 04.07.

2019 
	Інженер з ОП, заступники директора
	Ззвіти
	


VI. Фінансово-господарська діяльність, 

матеріально-технічна база закладу освіти

Заклад освіти проводить фінансово-господарську діяльність відповідно до Бюджетного кодексу Укоаїни, Законів України «Про повну загальну середню осіту», «Про освіту» інших нормативно-правових актів та спрямована на виконання законодавчих та нормативно-правових вимог, що регламентують бюджетні відносини і фінансово-господарську роботу закладу на основі кошторису, затвердженого засновником з урахуванням пропозицій закладу освіти.
На постійному контролі знаходяться питання ведення бухгалтерського обліку, відображення у документах достовірної інформації про господарські операції та результати діяльності закладу, яка необхідна для оперативного управління бюджетними призначеннями, фінансовими і матеріальними ресурсами.

Забезпечується дотримання бюджетного законодавства при взятті бюджетних зобов’язань у межах бюджетних асигнувань, встановлених кошторисом, своєчасна їх реєстрація та здійснення платежів.

Здійснюється постійний контроль за наявністю і рухом майна, своєчасним проведенням інвентаризації матеріальних цінностей.

Забезпечується прозорість та інформаційна відкритість фінансово-господарської діяльності.

Робота щодо створення належних умов функціонування 

закладу освіти
Завдання:

-належне фінансове забезпечення закладу;

-своєчасна виплата заробітної плати;

-соціальні виплати згідно ст.57 Закону України «Про освіту»;

-оплата за спожиті енергоносії та комунальні послуги;

-оплата харчування.

Для забезпечення своєчасного належного фінансування та здійснення господарської діяльності заплановано виконання протягом 2020/2021 навчального року таких заходів:

	№ з/п
	Заплановані заходи
	Термін виконання
	Відповідальні


	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1.
	Надання до Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації основних прогнозних показників бюджету на 2021 рік та наступні два роки
	До 20.09.2020
	Головний бухгалтер 
	Бюджетний запит
	

	2.
	Складання та подання на затвердження до Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації тарифікаційних списків педагогічних працівників на 2020/2021 навчальний рік
	До 15.09.2020
	Бухгалтерська служба
	Тарифікаційні списки
	

	3.
	Складання та подання на затвердження до Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації штатного розпису закладу згідно мережі класів та виховних груп станом на 05.09.2020 року та затвердження штатного розпису на 2020/2021 навчальний рік
	До 15.09.2020
	Бухгалтерська служба
	Штатний розпис
	

	4.
	Внесення змін до штатного розпису у зв’язку зі змінами посадових окладів працівників
	Протягом року
	Бухгалтерська служба
	Штатний розпис
	

	5.
	Проведення інвентаризації основних засобів, необоротних активів та матеріальних цінностей
	01.10.2020 –
30.11.2020
	Бухгалтерська служба
	Протокол інвентаризаційної комісії,

Інвентаризаційні списки
	

	6.
	Складання та подання на затвердження до Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації кошторису видатків на 2020 рік за кодами економічної класифікації
	До 10.02.2021
	Головний бухгалтер
	Кошторис видатків
	

	7.
	Складання річного плану закупівель на 2021 рік за державні кошти з використанням процедур закупівель
	Грудень 2020 року-січень 2021 року
	Бухгалтер-

ська служба
	Річний план закупівель
	

	8.
	Складання додатку до річного плану закупівель на 2020 рік
	Січень-лютий 2021 року
	Бухгалтер-

ська служба
	Додаток до річного плану закупівель
	

	9.
	Складання фінансової та бюджетної звітності за операціями з бюджетними коштами:
	
	Бухгалтер-

ська служба
	Звіти
	

	9.1.
	 - місячна звітність
	Щомісяця до 7-го числа
	Головний бухгалтер


	
	

	9.2.
	 - квартальна звітність
	Згідно графіка
	Головний бухгалтер


	
	

	9.3.
	 - річна звітність
	Згідно графіка
	Головний бухгалтер


	
	

	10.
	Ведення бухгалтерського обліку операцій з бюджетними коштами (оприбуткування та списання) на основі меморіальних ордерів
	Щомісяця
	Бухгалтер-

ська служба
	Меморіальні ордери
	

	11.
	Проведення нарахування заробітної плати працівникам закладу та виплата на карткові рахунки з перерахуванням обов`язкових платежів
	12 та 27 числа щомісяця протягом року
	Бухгалтерська служба


	Меморіальний ордер,

платіжні відомості
	

	12.
	Надання до Управління Пенсійного фонду звітів щодо нарахування внесків на загальнообов`яз-

кове пенсійне страхування
	До 20 числа за звітним місяцем
	Бухгалтерська служба


	Звіт
	

	13.
	Надання до Управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування України в Харківській області заявок – розрахунків для виплати лікарняних листів
	За необхідніс-тю
	Бухгалтер-

ська служба


	Заявка – розрахунок 
	

	14.
	Надання звітності до Східного управління ГУ ДФС у Харківській області
	Щоквар-тально протягом 40 календар-них днів після звітного періоду
	Головний бухгалтер


	Звіт
	

	15.
	Проведення реєстрації бюджетних зобов`язань у державній казначейській службі та здійснення платежів відповідно взятих бюджетних зобов`язань
	Постійно
	Бухгалтерська служба
	Реєстри, платіжні доручення
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Вчителі

		Загальний стаж роботи		2014/2015		2015/2016		2016/2017		2017/2018		2018/2019		2019/2020

		до 3х років		7		7		5		4		6		3

		3-10 років		15		14		9		11		10		7

		10-20 років		19		19		18		16		15		15

		понад 20 років		43		37		40		43		37		41

				2014/2015		2015/2016		2016/2017		2017/2018		2018/2019		2019/2020

		Атестація		14		22		9		16		10		11

		Підвищення кваліфікації		16		18		16		16		32		13

				серпень 2016р		травень 2017р

		Майстер		9		10

		Фахівець		48		49

		Початківець		15		13

		Шкільна мережа				2014/2015		2015/2016		2016/2017		2017/2018		2018/2019		2019/2020

		Кількість класів на початок н р				25		23		24		24		24		23

		Кількість учнів на початок н р				247		244		276		276		258		254

		Кількість класів наприкінці н р				25		23		24		24		24		23

		кількість учнів на прикінці н р				254		246		278		276		253		254

		Склад за віком		2014/2015		2015/2016		2016/2017		2017/2018		2018/2019		2019/2020

		до 30р		12		7		9		15		6		6

		від 31-40		18		15		15		15		12		11

		від 41-50		22		22		22		20		20		21

		від 51-55		14		6		6		12		9		9

		понад 55		13		10		8		12		21		19

		Кваліфікаційні категорії		2015/2016		2016/2017		2017/2018		2018/2019		2019/2020

		Спеціаліст вищої категорії		24		23		20		30		21

		Спеціаліст першої категорії		28		31		37		44		32

		Спеціаліст другої категорії		11		7		3		12		5

		Спеціаліст		15		12		14		14		8





Вчителі

		



Майстер

Фахівець

Початківець



Учні

		



Кількість класів на початок н р

Кількість учнів на початок н р

Кількість класів наприкінці н р

кількість учнів на прикінці н р

Шкільна мережа



Працевлаштування

		



до 3х років

3-10 років

10-20 років

понад 20 років

Стаж педагогічної роботи



		



2017/2018

Стаж педагогічної роботи 2018/2019



		



до 30р

від 31-40

від 41-50

від 51-55

понад 55

Кадровий склад за віком



		



2019/2020

Кадровий склад за віком 2019/2020



		



Спеціаліст вищої категорії

Спеціаліст першої категорії

Спеціаліст другої категорії

Спеціаліст

Кваліфікаційні категорії



		



2019/2020

Кваліфікаційні категорії 2019/2020



		



Атестація

Підвищення кваліфікації

Підвищення кваліфікації та атестація педагогічних працівників



		



2019/2020

Кваліфікаційні категорії 2019/2020



		



2019/2020

Кваліфікаційні категорії 2019/2020



		Всеукраїнські учнівські олімпіади

						2015/2016		2016/2017		2017/2018		2018/2019		2019/2020

		І місце				0		0		0		0		0

		ІІ місце				0		3		4		1		1

		ІІІ місце				6		4		5		3		3

		Колосок		Всього		Золотий		Срібний		Учасник

		2015/2016		42		22		20		0

		2016/2017		74		25		45		4

		2017/2018		70		10		50		10

		2018/2019		68		52		24		0

		2019/2020		66		11		28		27

		Кенгуру		Відмінно		Добрий		Учасник		Всього

		2015/2016		1		18		57		76

		2016/2017		2		18		56		76

		2017/2018		6		26		40		72

		2018/2019		6		28		50		84

		2019/2020		2		3		55		60

		Соняшник		Всеукраїнський рівень		Регіональний рівень		Учасник		Всього

		2014/2015		8		7		15		30

		2015/2016		6		3		8		17

		2016/2017		7		2		9		18

		2018/2019		8		0		12		20

		2019/2020		2		0		28		30

		Яцик		Всього		І місце		ІІ місце		ІІІмісце		Учасник

		2015/2016		15		0		3		7		5

		2016/2017		13		0		2		1		10

		2017/2018		34		0		1		2		14

		2018/2019		20		0		1		0		19

		2019/2020		18		0		0		0		18

		Всеукраїнський конкурс з інформатики "BEBRAS-2019"		2016		2017		2018		2019

		Всього		3		25		25		25

		Диплом учасника		2		25		20		25

		Диплом переможця		1		0		5		0

		Моніторинг рівня навчальних досягненнь учнів початкових класів (3-4 класи)						2015/2016		2016/2017		2017/2018		2018/2019		2019/2020

		Високий рівень						10		14		14		25		9

		Достатній рівень						37		29		30		27		15

		Середній рівень						85		27		26		11		20

		Низький рівень						0		0		0		0		0

		Всього учнів						73		90		90		63		44

		Моніторинг рівня навчальних досягненнь учнів 5-12 класи						2015/2016		2016/2017		2017/2018		2018/2019		2019/2020

		Високий рівень						3		3		5		12		13

		Достатній рівень						75		71		69		77		70

		Середній рівень						26		85		83		68		72

		Низький рівень						0		0		0		0		0

		Всього учнів						155		159		157		155		155

				2018/2019  3-4кл		2019/2020 5-12 кл		2019/2020 3-4 кл		2019/2020 5-12 кл

		Високий рівень		25		12		9		13

		Достатній рівень		27		77		15		70

		Середній рівень		11		68		20		72

		Низькипй рівень		0		0		0		0

		Якість знань		60%		57%		55%		55%

				Середній		Достатній		Високий

		3А		18%		64%		18%

		3Б		33%		42%		25%

		4А		50%		25%		25%

		4Б		58%		17%		25%

		5А		8%		83%		8%

		5Б		55%		46%		0%

		6А		54%		46%		0%

		6Б		46%		55%		0%

		7А		62%		31%		8%

		7Б		64%		27%		9%

		8А		88%		11%		0%

		8Б		30%		70%		0%

		9А		33%		67%		0%

		9Б		82%		18%		0%

		10А		31%		62%		8%

		10Б		33%		67%		0%

		11		55%		46%		0%

		12		56%		45%		0%

				Укр. мова		Укр. літ		Заруб. літ		Ін. мова		Харківщ.		Іст. Укр.		Всесв. іст		правозн.		Економ.		Матем.		Алгебра		Геом.		Природозн.		Біологія		Географія		Фізика		Хімія		Муз. мист.		Обр. мист.		Технології		Інформ.		Осн. зд.		Фіз. культ.

				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Рік		Загальна кількість учнів 10класів		Високий рівень		Достатній рівень		Середній рівень		Низький рівень		Середній бал

		2015/2016		19		2		14		3		0		8.4

		2016/2017		20		0		17		3		0		8.3

		2017/2018		25		3		18		4		0		8.6

		2018/2019		21		1		10		10		0		8.57

		2019/2020		18		0		14		4		0		7.7

		Середній бал атестата про повну загальну середню освіту учнів 12 класів

		Рік		Загальна кількість учнів 12класів		Високий рівень		Достатній рівень		Середній рівень		Низький рівень		Середній бал

		2015/2016		12		3		9		0		0		8.9

		2016/2017		13		1		12		0		0		8.4

		2017/2018		9		1		8		0		0		8.7

		2018/2019		10		0		5		5		0		7.46

		2019/2020		12		6		6		0		0		9.5

						Похвальні листи		Похвальні грамоти		Загальна кількість		Відсоток

		2018/2019				23		28		51		20

		2019/2020				19		5		24		10





		



І місце

ІІ місце

ІІІ місце

Всеукраїнські учнівські олімпіади з базових навчальних дисциплін



		



Середній

Достатній

Високий

Моніторинг середніх річних оцінок учнів за підсумками 2017/2018 н. р.



		



Всього

Золотий

Срібний

Учасник

Міжнародний природничий конкурс "Колосок"



		



Відмінно

Добрий

Учасник

Всього

Міжнародний математичний конкурс "Кенгуру"



		



Всього

І місце

ІІ місце

ІІІмісце

Учасник

Міжнародний конкурс з украінської мови ім. Петра Яцика



		



Всього

Диплом учасника

Диплом переможця

Всеукраїнський конкурс з інформатики 
"BEBRAS-2019"



		



Високий рівень

Достатній рівень

Середній рівень

Низький рівень

Всього учнів

Навчальні досягнення учнів початкових класів



		



Високий рівень

Достатній рівень

Середній рівень

Низький рівень

Всього учнів

Навчальні досягнення учнів початкових класів у 2019/2020 н.р.



		



Високий рівень

Достатній рівень

Середній рівень

Низький рівень

Всього учнів

Навчальні досягнення учнів 5-12 класів



		



Високий рівень

Достатній рівень

Середній рівень

Низький рівень

Всього учнів

Навчальні досягнення учнів 5-12 класів у 2019/2020 н.р.



		



Високий рівень

Достатній рівень

Середній рівень

Низькипй рівень

Якість знань

Навчальні досягнення учнів закладу освіти



		



Всеукраїнський рівень

Регіональний рівень

Учасник

Всього

Всеукраїнський конкурс з української мови " Соняшник"



		



Загальна кількість учнів 10класів

Високий рівень

Достатній рівень

Середній рівень

Низький рівень

Середній бал

Середній бал свідотства про здобуття базової середньої освіти



		



Загальна кількість учнів 12класів

Високий рівень

Достатній рівень

Середній рівень

Низький рівень

Середній бал

Середній бал атестата про здобуття повної
 загальної середньої освіти



		



Похвальні листи

Похвальні грамоти

Похвальні листи та Похвальні грамоти учнів закладу освіти



		Аналіз працевлаштування за 2014-2016 роки

		Станом на 05.09.2014р. (2014/2015 н. р.)

		Класс		Всього учнів		Зараховано до 11 класу		ВНЗ ІІІ-ІV р. акред.		ВНЗ І-ІІ р. акред.		ПТУ		Працевлаштовано

		10		21		11		0		8		3		0

		12		20		0		9		3		7		1

		Станом на 05.09.2015р. (2015/2016 н. р.)

		Класс		Всього учнів		Зараховано до 11 класу		ВНЗ ІІІ-ІV р. акред.		ВНЗ І-ІІ р. акред.		ПТУ		Працевлаштовано

		10		18		12		0		2		4		0

		12		7		0		4		1		0		2

		Станом на 05.09.2016р. (2016/2017 н. р.)

		Класс		Всього учнів		Зараховано до 11 класу		ВНЗ ІІІ-ІV р. акред.		ВНЗ І-ІІ р. акред.		ПТУ		Працевлаштовано

		10		19		9		0		5		4		1

		12		12		0		6		2		2		2

		Інформація                                                                                                                                                        Комунального закладу "Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів №12"  Харківської обласної ради                                                                                                                                                                                 Про підсумки влаштування випускників закладу у 2017\2018 навчального році

				Кількість випускників 10-х класів		З них продовжують навчання										Не навчаються

						11 кл		Вечірня школа		ПТУ		ВНЗ І-ІІ р. акред.		Інше		Працевлаштовано		Особи з інвалідністю(система соціального забезпечення)		Виїхали за межі області		Не влаштовані

		Всього		25		12		0		3		7		2		0		1		0		0

		Із них дітей сиріт		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Дітей позбавлених батьківського прав		2		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Із дітей сиріт та ПБП, мають закріплене житло		2		1		0		1		0		0		0		0		0		0

				Кількість випускників 12-х класів		З них продовжують навчання								Не навчаються

						ПТУ		ВНЗ І-ІІ р. акред.		ВНЗ ІІІ-ІV р. акред.		Інше		Працевлаштовано		Особи з інвалідністю (система соціального забезпечення)		Перебувають на обліку у центрі зайнятості		Виїхали за межі області		Не влаштовані

		Всього		9		1		1		5		0		2		0		0		0		0

		Із них дітей сиріт		1		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Дітей позбавлених батьківського прав		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Осіб із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Із дітей сиріт та ПБП, мають закріплене житло		1		0		0		1		0		0		0		0		0		0





		



10 клас

12 клас



		



10клас

12клас



		



10 клас

12 клас



		



Всього

Із них дітей сиріт

Дітей позбавлених батьківського прав

Із дітей сиріт та ПБП, мають закріплене житло



		



Всього

Із них дітей сиріт

Дітей позбавлених батьківського прав

Осіб із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування

Із дітей сиріт та ПБП, мають закріплене житло
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Диаграмма1

		2015/2016		2015/2016		2015/2016		2015/2016

		2016/2017		2016/2017		2016/2017		2016/2017

		2017/2018		2017/2018		2017/2018		2017/2018

		2018/2019		2018/2019		2018/2019		2018/2019

		2019/2020		2019/2020		2019/2020		2019/2020



Спеціаліст вищої категорії

Спеціаліст першої категорії

Спеціаліст другої категорії

Спеціаліст

Кваліфікаційні категорії

24

28

11

15

23

31

7

12

20

37

3

14

30

44

12

14

21

32

5

8



Вчителі

		Загальний стаж роботи		2014/2015		2015/2016		2016/2017		2017/2018		2018/2019		2019/2020

		до 3х років		7		7		5		4		6		3

		3-10 років		15		14		9		11		10		7

		10-20 років		19		19		18		16		15		15

		понад 20 років		43		37		40		43		37		41

				2014/2015		2015/2016		2016/2017		2017/2018		2018/2019		2019/2020

		Атестація		14		22		9		16		10		11

		Підвищення кваліфікації		16		18		16		16		32		13

				серпень 2016р		травень 2017р

		Майстер		9		10

		Фахівець		48		49

		Початківець		15		13

		Шкільна мережа				2014/2015		2015/2016		2016/2017		2017/2018		2018/2019		2019/2020

		Кількість класів на початок н р				25		23		24		24		24		23

		Кількість учнів на початок н р				247		244		276		276		258		254

		Кількість класів наприкінці н р				25		23		24		24		24		23

		кількість учнів на прикінці н р				254		246		278		276		253		254

		Склад за віком		2014/2015		2015/2016		2016/2017		2017/2018		2018/2019		2019/2020

		до 30р		12		7		9		15		6		6

		від 31-40		18		15		15		15		12		11

		від 41-50		22		22		22		20		20		21

		від 51-55		14		6		6		12		9		9

		понад 55		13		10		8		12		21		19

		Кваліфікаційні категорії		2015/2016		2016/2017		2017/2018		2018/2019		2019/2020

		Спеціаліст вищої категорії		24		23		20		30		21

		Спеціаліст першої категорії		28		31		37		44		32

		Спеціаліст другої категорії		11		7		3		12		5

		Спеціаліст		15		12		14		14		8





Вчителі

		



Майстер

Фахівець

Початківець



Учні

		



Кількість класів на початок н р

Кількість учнів на початок н р

Кількість класів наприкінці н р

кількість учнів на прикінці н р

Шкільна мережа



Працевлаштування

		



до 3х років

3-10 років

10-20 років

понад 20 років

Стаж педагогічної роботи



		



2017/2018

Стаж педагогічної роботи 2018/2019



		



до 30р

від 31-40

від 41-50

від 51-55

понад 55

Кадровий склад за віком



		



2019/2020

Кадровий склад за віком 2019/2020



		



Спеціаліст вищої категорії

Спеціаліст першої категорії

Спеціаліст другої категорії

Спеціаліст

Кваліфікаційні категорії



		



2019/2020

Кваліфікаційні категорії 2019/2020



		



Атестація

Підвищення кваліфікації

Підвищення кваліфікації та атестація педагогічних працівників



		



2019/2020

Кваліфікаційні категорії 2019/2020



		



2019/2020

Кваліфікаційні категорії 2019/2020



		Всеукраїнські учнівські олімпіади

						2015/2016		2016/2017		2017/2018		2018/2019		2019/2020

		І місце				0		0		0		0		0

		ІІ місце				0		3		4		1		1

		ІІІ місце				6		4		5		3		3

		Колосок		Всього		Золотий		Срібний		Учасник

		2015/2016		42		22		20		0

		2016/2017		74		25		45		4

		2017/2018		70		10		50		10

		2018/2019		68		52		24		0

		2019/2020		66		11		28		27

		Кенгуру		Відмінно		Добрий		Учасник		Всього

		2015/2016		1		18		57		76

		2016/2017		2		18		56		76

		2017/2018		6		26		40		72

		2018/2019		6		28		50		84

		2019/2020		2		3		55		60

		Соняшник		Всеукраїнський рівень		Регіональний рівень		Учасник		Всього

		2014/2015		8		7		15		30

		2015/2016		6		3		8		17

		2016/2017		7		2		9		18

		2018/2019		8		0		12		20

		2019/2020		2		0		28		30

		Яцик		Всього		І місце		ІІ місце		ІІІмісце		Учасник

		2015/2016		15		0		3		7		5

		2016/2017		13		0		2		1		10

		2017/2018		34		0		1		2		14

		2018/2019		20		0		1		0		19

		2019/2020		18		0		0		0		18

		Всеукраїнський конкурс з інформатики "BEBRAS-2019"		2016		2017		2018		2019

		Всього		3		25		25		25

		Диплом учасника		2		25		20		25

		Диплом переможця		1		0		5		0

		Моніторинг рівня навчальних досягненнь учнів початкових класів (3-4 класи)						2015/2016		2016/2017		2017/2018		2018/2019		2019/2020

		Високий рівень						10		14		14		25		9

		Достатній рівень						37		29		30		27		15

		Середній рівень						85		27		26		11		20

		Низький рівень						0		0		0		0		0

		Всього учнів						73		90		90		63		44

		Моніторинг рівня навчальних досягненнь учнів 5-12 класи						2015/2016		2016/2017		2017/2018		2018/2019		2019/2020

		Високий рівень						3		3		5		12		13

		Достатній рівень						75		71		69		77		70

		Середній рівень						26		85		83		68		72

		Низький рівень						0		0		0		0		0

		Всього учнів						155		159		157		155		155

				2018/2019  3-4кл		2019/2020 5-12 кл		2019/2020 3-4 кл		2019/2020 5-12 кл

		Високий рівень		25		12		9		13

		Достатній рівень		27		77		15		70

		Середній рівень		11		68		20		72

		Низькипй рівень		0		0		0		0

		Якість знань		60%		57%		55%		55%

				Середній		Достатній		Високий

		3А		18%		64%		18%

		3Б		33%		42%		25%

		4А		50%		25%		25%

		4Б		58%		17%		25%

		5А		8%		83%		8%

		5Б		55%		46%		0%

		6А		54%		46%		0%

		6Б		46%		55%		0%

		7А		62%		31%		8%

		7Б		64%		27%		9%

		8А		88%		11%		0%

		8Б		30%		70%		0%

		9А		33%		67%		0%

		9Б		82%		18%		0%

		10А		31%		62%		8%

		10Б		33%		67%		0%

		11		55%		46%		0%

		12		56%		45%		0%

				Укр. мова		Укр. літ		Заруб. літ		Ін. мова		Харківщ.		Іст. Укр.		Всесв. іст		правозн.		Економ.		Матем.		Алгебра		Геом.		Природозн.		Біологія		Географія		Фізика		Хімія		Муз. мист.		Обр. мист.		Технології		Інформ.		Осн. зд.		Фіз. культ.

				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Рік		Загальна кількість учнів 10класів		Високий рівень		Достатній рівень		Середній рівень		Низький рівень		Середній бал

		2015/2016		19		2		14		3		0		8.4

		2016/2017		20		0		17		3		0		8.3

		2017/2018		25		3		18		4		0		8.6

		2018/2019		21		1		10		10		0		8.57

		2019/2020		18		0		14		4		0		7.7

		Середній бал атестата про повну загальну середню освіту учнів 12 класів

		Рік		Загальна кількість учнів 12класів		Високий рівень		Достатній рівень		Середній рівень		Низький рівень		Середній бал

		2015/2016		12		3		9		0		0		8.9

		2016/2017		13		1		12		0		0		8.4

		2017/2018		9		1		8		0		0		8.7

		2018/2019		10		0		5		5		0		7.46

		2019/2020		12		6		6		0		0		9.5

						Похвальні листи		Похвальні грамоти		Загальна кількість		Відсоток

		2018/2019				23		28		51		20

		2019/2020				19		5		24		10





		



І місце

ІІ місце

ІІІ місце

Всеукраїнські учнівські олімпіади з базових навчальних дисциплін



		



Середній

Достатній

Високий

Моніторинг середніх річних оцінок учнів за підсумками 2017/2018 н. р.



		



Всього

Золотий

Срібний

Учасник

Міжнародний природничий конкурс "Колосок"



		



Відмінно

Добрий

Учасник

Всього

Міжнародний математичний конкурс "Кенгуру"



		



Всього

І місце

ІІ місце

ІІІмісце

Учасник

Міжнародний конкурс з украінської мови ім. Петра Яцика



		



Всього

Диплом учасника

Диплом переможця

Всеукраїнський конкурс з інформатики 
"BEBRAS-2019"



		



Високий рівень

Достатній рівень

Середній рівень

Низький рівень

Всього учнів

Навчальні досягнення учнів початкових класів



		



Високий рівень

Достатній рівень

Середній рівень

Низький рівень

Всього учнів

Навчальні досягнення учнів початкових класів у 2019/2020 н.р.



		



Високий рівень

Достатній рівень

Середній рівень

Низький рівень

Всього учнів

Навчальні досягнення учнів 5-12 класів



		



Високий рівень

Достатній рівень

Середній рівень

Низький рівень

Всього учнів

Навчальні досягнення учнів 5-12 класів у 2019/2020 н.р.



		



Високий рівень

Достатній рівень

Середній рівень

Низькипй рівень

Якість знань

Навчальні досягнення учнів закладу освіти



		



Всеукраїнський рівень

Регіональний рівень

Учасник

Всього

Всеукраїнський конкурс з української мови " Соняшник"



		



Загальна кількість учнів 10класів

Високий рівень

Достатній рівень

Середній рівень

Низький рівень

Середній бал

Середній бал свідотства про здобуття базової середньої освіти



		



Загальна кількість учнів 12класів

Високий рівень

Достатній рівень

Середній рівень

Низький рівень

Середній бал

Середній бал атестата про здобуття повної
 загальної середньої освіти



		



Похвальні листи

Похвальні грамоти

Похвальні листи та Похвальні грамоти учнів закладу освіти



		Аналіз працевлаштування за 2014-2016 роки

		Станом на 05.09.2014р. (2014/2015 н. р.)

		Класс		Всього учнів		Зараховано до 11 класу		ВНЗ ІІІ-ІV р. акред.		ВНЗ І-ІІ р. акред.		ПТУ		Працевлаштовано

		10		21		11		0		8		3		0

		12		20		0		9		3		7		1

		Станом на 05.09.2015р. (2015/2016 н. р.)

		Класс		Всього учнів		Зараховано до 11 класу		ВНЗ ІІІ-ІV р. акред.		ВНЗ І-ІІ р. акред.		ПТУ		Працевлаштовано

		10		18		12		0		2		4		0

		12		7		0		4		1		0		2

		Станом на 05.09.2016р. (2016/2017 н. р.)

		Класс		Всього учнів		Зараховано до 11 класу		ВНЗ ІІІ-ІV р. акред.		ВНЗ І-ІІ р. акред.		ПТУ		Працевлаштовано

		10		19		9		0		5		4		1

		12		12		0		6		2		2		2

		Інформація                                                                                                                                                        Комунального закладу "Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів №12"  Харківської обласної ради                                                                                                                                                                                 Про підсумки влаштування випускників закладу у 2017\2018 навчального році

				Кількість випускників 10-х класів		З них продовжують навчання										Не навчаються

						11 кл		Вечірня школа		ПТУ		ВНЗ І-ІІ р. акред.		Інше		Працевлаштовано		Особи з інвалідністю(система соціального забезпечення)		Виїхали за межі області		Не влаштовані

		Всього		25		12		0		3		7		2		0		1		0		0

		Із них дітей сиріт		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Дітей позбавлених батьківського прав		2		1		0		1		0		0		0		0		0		0

		Із дітей сиріт та ПБП, мають закріплене житло		2		1		0		1		0		0		0		0		0		0

				Кількість випускників 12-х класів		З них продовжують навчання								Не навчаються

						ПТУ		ВНЗ І-ІІ р. акред.		ВНЗ ІІІ-ІV р. акред.		Інше		Працевлаштовано		Особи з інвалідністю (система соціального забезпечення)		Перебувають на обліку у центрі зайнятості		Виїхали за межі області		Не влаштовані

		Всього		9		1		1		5		0		2		0		0		0		0

		Із них дітей сиріт		1		0		0		1		0		0		0		0		0		0

		Дітей позбавлених батьківського прав		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Осіб із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Із дітей сиріт та ПБП, мають закріплене житло		1		0		0		1		0		0		0		0		0		0





		



10 клас

12 клас



		



10клас

12клас



		



10 клас

12 клас



		



Всього

Із них дітей сиріт

Дітей позбавлених батьківського прав

Із дітей сиріт та ПБП, мають закріплене житло



		



Всього

Із них дітей сиріт

Дітей позбавлених батьківського прав

Осіб із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування

Із дітей сиріт та ПБП, мають закріплене житло




