КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД 
«ХАРКІВСЬКА СПЕЦІАЛЬНА ШКОЛА №12» 
ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ 
Н А К А З
17.03.2020											№ 135
Про організаційні заходи
для запобігання поширенню
коронавірусу 
в спеціальній школі


На виконання постанови Кабінету Міністрів України  «Про запобігання поширенню на території України  коронавірусу  COVID – 19» від 11 березня 2020 року № 211, протоколів від 12.03.2020 № 5 та від 17.03.2020 № 6 позачергових засідань Регіональної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій Харківської області, наказу Міністерства освіти і науки України від 16.03.2020 № 406 «Про організаційні заходи для запобігання поширенню коронавірусу COVID – 19», відповідно до методичних рекомендацій щодо встановлення гнучкого режиму робочого часу, затверджених наказом Міністерства праці та соціальної політики України від 04 жовтня 2006 року № 359, листа Міністерства освіти і науки України від 13.03.2020 № 1/9-160 «Щодо організації дистанційного навчання в закладах загальної середньої освіти під час карантину», листа Міністерства освіти і науки України від 11.03.2020 № 1/9-154.


НАКАЗУЮ:

1. Запровадити:
1.1.  гнучкий режим роботи для працівників спеціальної школи;
1.2.  запровадити дистанційний режим роботи для педагогічних працівників спеціальної школи, щодо виконання освітніх програм, зокрема шляхом організації освітнього процесу із використанням технологій дистанційного навчання, що не передбачає відвідування закладів освіти її здобувачами, а також виконання працівниками закладів освіти іншої роботи (організаційно-педагогічної, методичної, наукової тощо).
2. Проводити у закладі освіти профілактичні та дезінфекційні заходи щодо запобігання поширенню  коронавірусу.
3. Відтермінувати  на період карантину проведення атестації педагогічних працівників закладу освіти та проведення засідання атестаційної комісії І рівня.
4. Обмежити працівників закладу освіти у поїздках по території міста та області,  а також міст України та за кордон.
5. Призупинити проведення особистого прийому громадян посадовими особами.
6. Визначити чергових адміністраторів відповідальними за опрацювання кореспонденції, що надходить через офіційні електронні адреси (Додаток 1).
7. Забезпечити проведення робочих нарад,  надання інформації педагогічними працівникам та учням (вихованцям) за допомогою доступних засобів зв’язку та  телекомунікацій.
8. Попередити всіх працівників закладу освіти про відповідальність за порушення умов карантинного режиму.
9. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.
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