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Звіт

про виконання умов контракту
за 2016/2017 навчальний рік
директора 

Комунального закладу 

«Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів № 12» 

Харківської обласної ради

Водяхи Любові Вікторівни


Водяха Л.В. здійснює оперативне керівництво навчальним закладом у межах питань, встановлених чинним законодавством України, Статутом комунального закладу «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів № 12» Харківської обласної ради.


При виконанні своїх обов’язків керується Конституцією України, законами України, постановами Кабінету Міністрів України, наказами міністерства освіти і науки України, рішеннями обласної ради, розпорядженнями голови обласної ради, розпорядженнями голови обласної державної адміністрації, наказами директора Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації, прийнятими в межах встановлених повноважень, іншими нормативно-правовими актами.
Протягом звітного періоду Водяха Л.В. працювала над:
- створенням оптимальних умов для забезпечення навчально-виховного процесу в навчальному закладі;

- впровадженням нових, прогресивних технологій у педагогічний процес;

- матеріально-технічним забезпеченням навчального процесу;

- юридичним, фінансовим та інформаційним забезпеченням діяльності навчального закладу;

- забезпеченням кваліфікованими кадрами;

- створенням безпечних і сприятливих умов для роботи колективу;

- проведенням навчально-виховного процесу на рівні вимог Державного стандарту загальної середньої освіти;

- створенням необхідних умов для участі учнів у позакласній та позашкільній роботі, проведенням виховної роботи;

- забезпеченням високоефективного і стійкого фінансово-економічного стану навчального закладу, недопущення нецільового використання бюджетних коштів;

- дотриманням трудового законодавства України, активним використанням засобів щодо вдосконалення, зміцнення договірної, трудової дисципліни;

- своєчасними розрахунками з банками, фінансовими установами;

- виконанням Державних та регіональних освітніх програм;

- своєчасним наданням на вимогу керівних установ встановленої статистичної, бухгалтерської звітності, інших відомостей про роботу навчального закладу;

- забезпеченням реалізації вимог Закону «Про засади запобігання і протидії корупції»;

- виконанням зобов’язань зі сплати податків, внесення інших обов’язкових платежів та своєчасної виплати заробітної плати працівникам;
- забезпеченням виконання умов колективного договору;

- забезпеченням реалізації права учнів на захист від будь-яких форм фізичного або психічного насильства;

- вживанням заходів до запобігання протиправної поведінки учнів, вживанню алкоголю, наркотиків;

- контроль за організацією харчування і медичного обслуговування учнів;
- контроль за проходженням попереднього медичного обстеження працівниками, які влаштовуються на роботу, а надалі - за періодичним медичним оглядом працівників згідно з діючими вимогами;

- контроль за виконанням правил внутрішнього трудового розпорядку;

- забезпеченням дотримання вимог щодо охорони дитинства, санітарно-гігієнічних та протипожежних норм, безпеки життєдіяльності;

- збереженням та ефективним використанням майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, яке закріплене за навчальним закладом на підставі договору.
Загальні відомості про навчальний заклад

Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів № 12» Харківської обласної ради (далі школа-інтернат 
№ 12).

Школа-інтернат № 12 у своїй діяльності керується Конституцією України,  законами України, постановами Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України, рішеннями Харківської обласної ради, розпорядженнями голови обласної ради,  розпорядженнями голови Харківської обласної державної адміністрації, наказами Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації, іншими нормативно-правовими актами та власним Статутом.

Головною метою роботи колективу – є створення умов для формування здорової (фізично, психічно, духовно), компетентної, соціально-адаптованої, творчої особистості вихованця з потребою у самореалізації та самовдосконаленні.

Головними завданнями спеціальної  школи-інтернату є:

- забезпечення реалізації права громадян на базову загальну середню освіту;

- виховання громадянина України;

- виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій і звичаїв, державної та рідної мови, національних цінностей українського народу та інших народів і націй;

- формування й розвиток соціально зрілої, творчої особистості з усвідомленою громадянською позицією, почуттям національної самосвідомості, особистості, підготовленої до професійного самовизначення;

- виховання в учнів (вихованців) поваги до Конституції України, державних символів України, прав і свобод людини і громадянина, почуття власної гідності, відповідальності перед законом за свої дії, свідомого ставлення до обов’язків людини й громадянина;

- розвиток особистості учня (вихованця), його здібностей і обдарувань, 
наукового світогляду;

- реалізація права учнів (вихованців) на вільне формування політичних і світоглядних переконань;

- виховання свідомого ставлення до свого здоров’я та здоров’я інших громадян як найвищої соціальної цінності, формування засад здорового способу життя, збереження й зміцнення фізичного та психічного здоров’я учнів (вихованців);

- створення умов для оволодіння системою наукових знань про природу, людину й суспільство.

Юридична адреса: 61044, м. Харків, вул. Боротьби, буд. 1.
Кадрове забезпечення

Педагогічний склад працівників школи-інтернату:

	
	2014
	2015
	2016

	Всього педагогів
	84
	77
	72

	Освіта:

· Вища

· Вища спеціальна

· Не повна вища

· Незакінчена вища
	81

18

2

1


	73

16

2

2


	70

16

2

0

	Педагогічний стаж вчителів:

· До 3-х років

· 3-10 років

· 10-20 років

· Понад 20 років
	7

15

19

43
	7

14

19

37
	5

9

18

40

	Рівень педагогічної майстерності:

· Вища категорія

· І категорія

· ІІ категорія

· Спеціаліст

· «Вчитель-методист»

· «Вихователь-методист»

· «Старший вчитель»
· Тифлопедагогів

· Курсова перепідготовка по спеціальній освіті
	24

28

17

15

2

1

6
19

-
	22

36

7

12

1

1

5
17

-
	23

33

10

6

1

1

7

17
56




У 2016 році у навчальному закладі працювало 72 педагогічних працівника відповідно штатного розпису. 97% від загальної кількості мають повну вищу освіту, 3% - неповну вищу (таблиця 2).
Таблиця 2

	Навчальний     рік
	Усього педагогічних працівників
	Освіта

	
	
	Повна вища
	Базова вища
	Неповна вища

	
	
	осіб
	%
	осіб
	%
	осіб
	%

	2014/2015
	77
	75
	97
	0
	0
	2
	3

	2015/2016
	72
	70
	97
	0
	0
	2
	3

	2016/2017
	72
	70
	97
	0
	0
	2
	3


Розподіл за кваліфікаційними категоріями за звітний період:
·  «спеціаліст вищої категорії» - 31%;

· «спеціаліст першої категорії» - 45%;

· «спеціаліст другої категорії» - 13 %;

· «спеціаліст» - 8%.
[image: image1.emf]Спеціаліст вищої категорії
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Порівняно з 2013/2014,  2014/2015 та 2015/2016 навчальними роками рівень кваліфікації педагогічних працівників якісно зріс. 
Динаміка вікового складу педагогічних працівників була незначною, так педагогів до 30 років у 2013/2014 налічувалось 12 осіб. У 2014/2015 році їх кількість була такою самою. У 2015/2016 навчальному році педагогів до 30 років – 7, у 2016/2017 навчальному році - 9. Педагогів віком від 31 до 40 у 2013/2014 налічували 20 осіб, у 2014/2015 – 18, у  2015/2016 та 2016/2017 – 15. Збільшилася кількість педагогів від 41 до 50 років відповідно з
ї 18 осіб до 22. Від 51 до 55 років 16 осіб у 2013/2014 н.р. до 14 осіб у 2014/2015 н.р., та 6 осіб у 2015/2016 та 2016/2017 н.р. Педагогів, вік яких перевищував 55 років у 2013/2014 році був 15 осіб, у 2014/2015 н.р. 13 осіб, у 2015/2016 навчальному році – 10 осіб, у 2016/2017 -8 осіб. Кількість педагогів, яким більше 60 років – 12 (2015-2016 н.р.), - 10 (2016/2017). 
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Склад педагогічних працівників за стажем роботи:

	Загальний стаж роботи
	2014/2015
	2015/2016
	2016/2017

	До 3-х років
	7
	7
	5

	3-10 років
	15
	14
	9

	10-20 років
	19
	19
	18

	Понад 20 років
	43
	37
	40
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Моніторинг підвищення кваліфікації вчителів та вихователів 

школи-інтернату № 12 за 2014-2016 роки
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З метою підвищення якості організаційно-методичної роботи та ефективності професійного самовдосконалення педагогічних працівників з вчителями школи-інтернату взято до роботи нові напрями методичної роботи з педагогами та вихователями, наказ від 29.08.2016 № 188 «Про організацію та проведення методичної роботи з учителями та вихователями у 2016/2017 навчальному році», в якому було визначено групи педагогів у кожній педагогічній номінації:

· Педагог-майстер (педагог наставник)

· Педагог-фахівець (педагог спеціаліст)

· Педагог- початківець(молодий фахівець)

· Не результативний педагог (не виявлено)
Це дало нам можливість: 
· Підвищити ефективність професійного самовдосконалення педагогічних працівників;

· Зберегти здоров’я  та  покращити якість навчання учнів;

· Організувати інтегровану допомогу педагогічним працівникам;

· Створити в поточному році умови для професійної мобільності педагогічних працівників щодо подальшого впровадження нових Державних стандартів.

Якісний склад педагогів

щодо рівня професійного зростання педагогів станом на 31.08.2016 р.

	Загальна кількість педагогів 
	Педагог-

майстер
	Педагог-

фахівець
	Педагог-

початківець

	72
	16
	41
	15


Якісний склад педагогів

щодо рівня професійного зростання педагогів станом на 31.05.2017 р.

	Загальна кількість педагогів
	Педагог-

майстер
	Педагог-

фахівець
	Педагог-

початківець

	72
	10
	49
	13


Моніторинг якісного складу педагогічних працівників
(відповідно до номінацій) 

протягом 2016/2017 навчального року
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Шкільна мережа за звітний період
Станом на 01.02.2017 року кількість учнів становила 276 учнів. Середня наповнюваність класів складала 10 учнів (таблиця 1). Мова навчання та виховання – українська та російська.
Таблиця 1

	Мережа класів

навчального зкладу
	2012/2013

Навчаль-ний рік
	2013/2014

Навчаль-ний рік
	2014/2015

Навчаль-ний рік
	2015/2016

Навчаль-ний рік
	2016/2017

Навчаль-ний рік

	Кількість класів та учнів на початку навчального року 
	27/268
	25/247
	23/244
	24/276
	24/276

	Кількість класів та учнів наприкінці навчального року
	27/268
	25/254
	23/246
	24/278
	24/276

	Середня наповнюваність класів
	10
	10
	10
	10
	10


Кількість учнів має тенденцію до зростання
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Організація позаурочної навчально-виховної роботи
Відповідно до національної стратегії розвитку освіти виховна діяльність школи в 2016/2017 навчальному році  спрямована на реалізацію положень Конституції України, законодавчих актів України в галузі освіти, виконання наказів та інструктивно-методичних листів Міністерства освіти і науки України з питань виховної роботи.  

Основна мета виховної діяльності відповідно до Національної стратегії є національно-патріотичне виховання особистості учня на засадах загальнолюдських, полікультурних, громадських цінностей, забезпечення фізичного, морально-духовного, культурного розвитку дитини, формування соціально зрілої творчої особистості, громадянина України і світу, підготовка вихованців до свідомого вибору сфери життєдіяльності та підвищення відповідальності сім’ї за освіту і виховання дітей.

Для досягнення означеної мети реалізовуються такі завдання: 

- залучення дітей до різних форм творчої та суспільно-корисної діяльності, зокрема пізнавальної, оздоровчої, трудової, художньо-естетичної;

- організація виховного процесу на засадах проектної педагогіки;

- створення програм виховання для окремої групи з урахуванням рівнів фізичного, соціального, психічного та духовного розвитку учнів;
- задоволення потреби особистості вихованця (фізіологічні, потреби у безпеці, любові та прихильності, визнанні та опіці, у самореалізації) в умовах навчального закладу;

- оптимальне поєднання форм організації виховної роботи: індивідуальні, групові, масові;

- створення належних умов для особистісного зростання кожного вихованця (створення ситуації успіху та підтримки);

- удосконалення роботи органів учнівського самоврядування;

- залучення до навчально-виховного процесу батьківської громади, позашкільних закладів, представників державної влади, громадських, благодійних організацій, правоохоронних органів;

- організація екскурсійної діяльності, спрямованої на вивчення рідного краю, звичаїв та обрядів народу України;

Здійснюється робота над створенням виховної моделі національно-патріотичного виховання:

- формуються загальнолюдські цінності та духовні пріоритети, виховується патріотизм, моральність, повага до історичного минулого;  

- відроджуються кращі духовні надбання українського народу, розвиваються і підтримуються традиції, вшановуються сімейні цінності;

- залучається кожний учень до участі в різних сферах діяльності на основі його нахилів та здібностей;

- підвищується рівень правової культури дітей;

- формуються навички культури здорового способу життя; здійснюється спортивно-масова робота у рамках угоди про спільну діяльність із «Дитячо-юнацькою спортивною школою інвалідів Харківської обласної ради»;

- розвивається еколого-натуралістична діяльність;
- зростає кількість учнів, які пишаються своїм українським походженням, громадянством, розширюється сфера застосування української мови;
- постійно діють виставки україномовних дитячих і молодіжних друкованих видань, які висвітлюють матеріали національно-патріотичного змісту у бібліотеці школи-інтернату;
- проводиться профілактика поширення ксенофобських і расистських проявів серед учнів; випадків фізичного і психічного насильства.

Особливу увагу приділено превентивній роботі з метою запобігання протиправних дій вихованців, створення безпечного середовища в навчальному закладі, запобіганню суїцидальних проявів.
Забезпечено участь вихованців у обласних, Всеукраїнських, Міжнародних  фестивальних заходах, спортивних змаганнях. 
Соціальний захист вихованців

До складу вихованців навчального закладу входять учні пільгового контингенту (станом на 01.04.2017 р.)
	№
	Показник
	Кількість дітей

	
	
	шкільного
	дошкільного

	
	
	підрозділу

	1.
	Загальна кількість учнів
	276
	

	2.
	Із них:
	
	

	3.
	Хлопчиків
	168
	

	4.
	Дівчаток
	108
	

	5.
	Із загальної кількості дітей:
	
	

	6.
	Дітей-сиріт
	5
	

	7.
	Дітей, позбавлених батьківського піклування
	6
	

	8.
	Кількість дітей, що залишились без догляду батьків, але юридичний статус не визначений
	0
	

	9.
	Кількість осіб із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
	11
	

	10.
	Дітей з інвалідністю (мають свідоцтво)
	42
	

	11.
	Дітей, які виховуються у багатодітних родинах
	22
	

	12.
	Дітей, які постраждали від наслідків аварії на Чорнобильської АЕС (мають свідоцтво)
	0
	

	13.
	Дітей з неповних сімей
	53
	

	14.
	Дітей з малозабезпечених сімей 
	3
	

	15.
	Дітей, які проживають у сім’я, що опинилися в складних життєвих обставинах
	5
	

	16.
	Дітей працівників органів внутрішніх справ та військовослужбовців, які загинули під час виконання службових обов'язків
	0
	

	17
	Дітей, батьки яких є учасниками АТО
	1
	

	18.
	Дітей, батьки яких загинули в АТО
	0
	

	19.
	Дітей, які є внутрішньо переміщеними особами
	4
	

	20.
	Дітей, які мають віраж туберкулінових проб
	0
	

	21.
	Дітей, які є носіями ВІЛ-інфекції
	0
	


Випадків порушень майнових та юридичних прав учнів пільгового контингенту немає.  
У навчальному закладі відповідно до вимог чинного законодавства здійснюється соціальний захист дітей пільгових категорій. В наявності банк даних дітей пільгових категорій у електронному та паперовому варіанті. Інформація стосовно виконання роботи, ознайомлення з нормативними документами доводиться до педагогічних працівників на нарадах, педагогічних радах, семінарах. За планом роботи психолога та соціального педагога здійснюється соціально-психологічний патронаж. 
Безпека життєдіяльності, охорона здоров'я та життя дітей

Стан роботи з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії під час навчально-виховного процесу в школі-інтернаті № 12 знаходився під щоденним контролем адміністрації школи.

З метою організації роботи з охорони праці та забезпечення безпеки життєдіяльності учасників навчально-виховного процесу видані накази щодо  попередження травматизму учнів та дорослих, протипожежної безпеки, безпеки дорожнього руху. Створені та затверджені «Служба охорони праці»,  «Положення про службу охорони праці», інструкції з охорони праці для всіх працівників та  видані працівникам під підпис. У наявності журнали реєстрації інструкцій, інструктажів, обліку дитячого та дорослого травматизму, пожеж тощо.

Відповідно до «Типового положення про організацію навчання з питань охорони праці» проводились відповідні навчання працівників школи.

Відпрацьована програма вступного та первинного інструктажів з охорони праці для працівників та учнів школи.

Робота з охорони праці та безпеки життєдіяльності в школі ведеться відповідно до Конституції України; Закону України «Про освіту», кодексу законів про працю в Україні, Закону України «Про охорону праці», наказів МОН України: «Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально – виховного процесу в закладах освіти» і № 563 від 01.08.2001р.(із змінами № 782 від 20/11/2006, «Положення про порядок розслідування нещасних випадків, що сталися під час навчально – виховного процесу в навчальних закладах» № 1365 від 07.10.2013 р. Вся документація школи-інтернату відповідає діючим нормативним документам.

Видані накази про організацію роботи з охорони праці, заповнені акти-дозволи на проведення занять у кабінетах, акт перевірки готовності школи на 2016/2017 навчальний рік, проведено перевірку контурів захисного заземлення, опору ізоляції електропроводу. У колективному договорі є розділ з питань охорони праці, правил внутрішнього розпорядку. На кожному поверсі розташований план евакуації на випадок пожежі або інших стихійних лих. У школі оформлено стенди з безпеки життєдіяльності. Випадків травмування та порушень правил праці та БЖД за звітний період не було.
Питання з охорони праці, дитячого та дорослого травматизму періодично заслуховувалися на засіданнях педагогічної ради, нарадах при директорові.

Створена система та проведені виховні заходи з питань профілактики та попередження усіх видів дитячого травматизму. Проведені тижні безпеки життєдіяльності перед осінніми, зимовими, весняними та літніми канікулами. Опрацьовані інструкції та проведені інструктажі з безпеки життєдіяльності учнів. З учнями та їх батьками поводилась роз’яснювальна, просвітницька робота щодо профілактики захворювань та дитячого травматизму.


Протягом минулого навчального року комплексно вирішувались проблеми лікування та реабілітації учнів.


Постійний медичний супровід у комунальному закладі забезпечують лікар-педіатр, три медичних сестри, дієтсестра. У комунальному закладі працює медичний кабінет, також у наявності спеціалізоване обладнання: ор-

топтичний кабінет, маніпуляційна кімната. Медичний блок має ізолятор для дітей з інфекційними захворюваннями. Обладнання кабінетів відповідає нормативним вимогам.


Усі діти два рази на рік в осінньо-весняний період проходять поглиблений огляд спеціалістів. При виявлені патології направляються на стаціонарне лікування.


В осінньо-зимово-весняний період діти отримують вітамінотерапію (полівітаміни).
Оздоровлення та відпочинок вихованців 
Пріоритетними завданнями організації оздоровлення та відпочинку за звітний період визначені такі:
1. Погодження питань можливого оздоровлення із санаторно-курортним відділом  Департаменту охорони здоров’я Харківської обласної державної адміністрації.

2. Здійснення результативної співпраці щодо оздоровлення дітей-сиріт та дітей, що знаходяться під опікою із районними комітетами у справах сім’ї, молоді та спорту Департаменту у справах сім’ї, молоді та спорту  Харківської обласної державної адміністрації.

3. Налагодження контактів із адміністрацією Державного закладу «Дитячий спеціалізований  санаторій “Затока„» та «Дитячий спеціалізований  санаторій «Хаджибей » Одеської області.

4. Організація спільної роботи із  Комунальним закладом «Харківська обласна станція юних туристів» з метою  проведення навчально-тематичних автобусних екскурсій по м. Харкову, Харківській області, Україні, надання методичної та практичної допомоги у проведенні туристичних походів.

5. Формування бази даних учнів пільгових категорій, які будуть охоплені оздоровленням та відпочинком улітку 2017 року з метою максимального охоплення дітей пільгових категорій оздоровленням та відпочинком.

6. Здійснення заходів щодо залучення додаткових коштів для фінансування літнього оздоровлення та відпочинку дітей, перш за все дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки.

7. Залучення батьківської громади до організації оздоровлення та відпочинку дітей.
Дані про оздоровлення дітей пільгового контингенту наведено у таблиці

Всього дітей у навчальному закладі (станом на 05.09.2016 р.): 277 учнів
Всього оздоровлено: 277
Всього відпочило пільгового контингенту: 12 – сиріт, 41 – з інвалідністю
	№ з/п
	Категорія учнів
	Кількість дітей пільгового контингенту у навчальному закладі
	Всього учнів за категоріями планується охопити оздоровленням та відпочинком
	Оздоровлення та відпочинок дітей пільгового контингенту 
	Разом 
	Відсоток охоплення

	
	
	
	
	Оздоровлення
	Відпочинок
	
	

	
	
	
	
	Позаміські заклади оздоровлення обласного підпорядкування
	Санаторії 
	Оздоровлення за кордоном
	Інші позаміські заклади оздоровлення  (у т.ч. за межами області)
	У опікунів 
	Багатоденні екскурсії
	Туристичні бази, бази відпочинку,
	інше
	
	

	1. 
	• діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування
	11
	11
	3
	
	
	
	
	
	
	
	11
	100%

	2. 
	• діти - інваліди
	42
	42
	
	
	
	
	
	
	
	42
	42
	100%

	3. 
	• діти, потерпілі від наслідків  Чорнобильської  катастрофи
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	

	4. 
	• діти, батьки яких загинули від нещасних випадків на виробництві або під час виконання службових обов’язків
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	

	5. 
	• діти з багатодітних та малозабезпечених сімей
	25
	25
	2
	
	
	
	
	
	
	23
	23
	100%

	6. 
	• діти, які перебувають на диспансерному обліку
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	

	7. 
	• талановиті та обдаровані діти 
	30
	30
	
	
	
	
	
	
	
	30
	30
	100%

	8. 
	• діти працівників агропромислового комплексу та соціальної сфери села
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	

	9. 
	• діти, які виховуються у сім’ях, що опинились у складних життєвих обставинах
	5
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	1
	5
	100%

	10. 
	• діти з групи ризику (девіантна поведінка)
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	

	11. 
	Разом 
	113
	110
	7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	103
	111
	100%


Дотримання правопорядку неповнолітніми та вжиті профілактичні заходи 

щодо попередження правопорушень з їх боку

Педагогічний колектив школи-інтернату за звітний період приділяв значну увагу превентивному вихованню з профілактики бездоглядності та попередженню правопорушень серед учнів. Рада профілактики об(єднала адміністрацію школи, вчителів, батьків, працівників УМВС України у Харківській області, медичних установ, працівників Центрів соціальної служби у справах сім’ї, дітей та молоді, юристів. Виконується план спільних заходів із кримінальною міліцією, наркологічним кабінетом Немишлянського району щодо профілактики правопорушень. 
За звітний перід порушень правопорядку неповнолітніми не було.
Проведення заходів щодо запобігання та 

профілактики дитячого травматизму


З метою охорони життя та здоров’я учнів, попередження дитячого травматизму проводиться певна робота.

Постійно проводяться бесіди з профілактики дитячого травматизму за напрямками: вивчення Правил дорожнього руху, протипожежної безпеки, користування газовими та електроприладами, правила поведінки при виявленні вибухонебезпечних предметів та вогнепальної зброї, правила поведінки на воді, попередження випадків отруєння. Ця робота фіксується в класних журналах на відповідних сторінках та щоденниках учнів. Обов’язковим є проведення індивідуальних бесід з учнями за пропущеними темами (фіксується в журналі в розділі «Індивідуальні бесіди»).

За звітний період під час навчально-виховного процесу випадків дитячого травматизму не було.

Залучення педагогічної та батьківської
громадськості закладу до управління його діяльністю

Головне завдання педагогічного колективу – залучити до загального виховного процесу батьків, використовуючи їх творчі можливості в позакласній роботі з класними колективами та індивідуальній роботі з сім’ями та дітьми, які потребують особливої уваги; зробити батьків союзниками школи. 


Основні напрямки роботи з батьками:

-
Ознайомлення з умовами життя сім’ї, з’ясування її психологічного клімату, особливостей поведінки дитини в сім’ї;

-
Виявлення труднощів, які відчувають батьки;

-
Здійснення колективного, диференційованого та індивідуального педагогічного впливу на батьків на основі ретельного аналізу;

-
Проведення загальношкільних батьківських зборів (один раз на семестр), класних батьківських зборів (чотири рази на рік);

-
Особисті бесіди адміністрації, класних керівників з батьками, консультації для батьків лікарів, психолога школи.
Результативність навчально-виховного процесу.

Рівень навчальних досягнень учнів 2-12-х класів


Із 276 учнів 2-12-х класів високий рівень навчальних досягнень у 13-х учнів, що становило 5% від загальної кількості учнів, достатній рівень знань мали 112 учнів (49 %), середній 105 учнів (46%). Отже, найбільше учнів мало достатній рівень навчальних досягнень. 
Навчальні досягнення учнів за звітний період з 2013 по 2017 роки

	
	2014/2015
	2015/2016
	2016/2017

	
	Початкова школа

3-4 класи
	Середня та старша школа
	Початкова школа

3-4 класи
	Середня та старша школа
	Початкова школа

2, 3-4 класи
	Середня та старша школа

	Всього учнів
	67
	143
	121
(73 оцінені)
	155
	
	

	Високий рівень
	11
	2
	10
	3
	
	

	Достатній рівень
	32
	56
	37
	75
	
	

	Середній рівень
	41
	24
	85
	26
	
	

	Низький рівень
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	

	% якості
	64,17
	40,55
	64,38
	49,68
	
	


За результатами участі учнів в ЗНО серед інтернатних закладів протягом звітного періоду вихованці закладу показали високий рівень знань з української мови та літератури і історії України.
Працевлаштування
Станом на 05.09.2014 р.

	Клас
	Всього

учнів
	Зараховано до 11 класу
	ВНЗ 

ІІІ-ІV
р.акред.
	ВНЗ 

І-ІІ 

р.акред.
	ПТУ
	Праце-влаштовано

	10
	21
	11
	
	8
	3
	-

	12
	20
	-
	9
	3
	7
	1


Станом на 05.09.2015 р.

	Клас
	Всього

учнів
	Зараховано до 11 класу
	ВНЗ 

ІІІ-ІV
р.акред.
	ВНЗ 

І-ІІ 

р.акред.
	ПТУ
	Праце-влаштовано

	10
	18
	12
	-
	2
	4
	-

	12
	7
	-
	4
	1
	0
	2


Станом на 05.09.2016 р.

	Клас
	Всього

учнів
	Зараховано до 11 класу
	ВНЗ 

ІІІ-ІV
р.акред.
	ВНЗ 

І-ІІ 

р.акред.
	ПТУ
	Праце-влаштовано

	10
	19
	9
	-
	5
	4
	1

	12
	12
	-
	6
	2
	2
	2


Наші досягнення. Розвиток учнівських обдарувань
Згідно річного плану проведена робота щодо розвитку учнівських обдарувань. Вихованці взяли участь в обласній Всеукраїнській олімпіаді з 9 базових навчальних дисциплін серед шкіл - інтернатів. За результатами виступу учнівських команд інтернатних навчальних закладів у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних дисциплін за звітний період:
	№

з/п
	Предмет
	Кількість учнів
	Клас
	І

місце
	ІІ

місце
	ІІІ

місце

	1
	Українська мова та література
	2
	12,

8А
	
	· 
	

	2
	Російська мова та література
	2
	9Б

12
	
	
	· 

	3
	Математика
	2
	7А

8А
	
	
	· 

	4
	Англійська мова

	3
	9А

11

12
	
	
	· 

	5
	Георафія
	1
	11
	
	
	· 

	6
	Біологія
	3
	11

12

9А
	
	
	· 

	7
	Історія
	1
	10А
	
	
	· 


% переможців у Всеукраїнських учнівських олімпіадах за звітний період:

2014 рік – 5,0%; 2015 рік – 5,8%;  2016 рік – 6,0%
Моніторинг участі та результативності учнів 5-12-х класів школи-інтернату № 12 у І-ІІ етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних дисциплін серед інтернатних навчальних закладів за 3 роки.
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Протягом звітного періоду відстежується динамічний зріст щодо переможців в учнівських олімпіадах з навчальних предметів. Якість знань вихованців закладу зростає.
Публічні досягнення учнів за 2016/2017 навчальний рік

	№ з/п
	Участь у конкурсах, виставках, олімпіадах
	Кіль

кість учнів, що брали участь
	Вид мистецтва
	Нагорода
	Кіль-кість

на-город

	1
	Міжнародний конкурс з української мови ім. Петра Яцика та мовно-літературному конкурсі учнівської молоді ім. Т.Г. Шевченка
	13
	Предметний конкурс
	Диплом ІІ ступеня

Диплом ІІІ місце
	2
1

	2
	Математичний конкурс «Кенгуру»
	76
	Предметний конкурс
	Сертифікат

Відмінний

Сертифікат Добрий

Сертифікат

учасника
	6
10
60

	3
	Міжнародний природничий інтерактивний конкурс «Колосок – осінній-2016»
	74
	Предметний конкурс
	Золотий сертифікат

Срібний сертифікат

Сертифікат учасника
	25

45

4

	4
	Предметні олімпіади
	30
	Предметний конкурс
	Диплом

ІІ місце

Диплом

ІІІ місце
	2
2

	5
	Предметні олімпіади «Олімпус осіння сессія-2016»
	18
	Предметні олімпіади
	Диплом лауреата

Диплом учасника
	1

17

	6
	ХІ Всеукраїнська філософська історико-краєзнавча конференція учнівської молоді «Пізнай себе, свій рід, свій народ»
	1
	Предметна
конференція
	Подяка
	1

	7
	Всеукраїнська українознавча гра «Соняшник»
	18
	Предметний конкурс
	Диплом ІІ ступеня Всеукраїнського рівня

Диплом ІІІ ступеня регіонального рівня

Диплом ІІІ ступеня Всеукраїнського рівня

Сертифікати учасників
	6

2

1

9

	8
	«Програма обміну майбутніх лідерів» «FLEX» 
	2
	Предметний конкурс
	Диплом ІІ місце


	2



	9
	 Міжнародний благодійний фестиваль вокальної і хореографічної творчості «Путь к звездам»
	1
	Вокал


	Диплом  

ІІ ступеня


	1



	10
	Всеукраїнський фестиваль творчості інвалідів  «На крыльях творчества»
	2
	Вокал
	Диплом 

лауреата
	2


	11
	Відкритий фестиваль творчості людей з обмеженими можливостями здоров’я «На крилах натхнення»
	20
	Вокал

Образотвор-

че, декоративно-ужиткове мистецтво
	Диплом І ступеня

Диплом ІІІ ступеня

Диплом ІV ступеня

Диплом І ступеня

Диплом ІІ ступеня

Диплом ІІІ ступеня

Диплом ІV ступеня


	1
4
1

1

1

3
3

	12
	Всеукраїнський фестиваль творчості людей з інвалідністю «Повір у себе і у тебе повірять інші»
	5
	Виконавчі види мистецтва.

Естрадний вокал
	Диплом І ступеня

Диплом ІІ ступеня

Диплом ІІІ ступеня

Диплом учасника
	1

1

2

1

	13
	Міжнародний пісенний фестиваль-конкурс «Золотий птах» для дітей та молоді з обмеженими можливостями
	2
	Вокал
	Диплом ІІІ місце

Диплом учасника
	1

1

	14
	V обласне свято художньої творчості «Весняні посмішки»
	30
	Вокал

Оркестр народних інструментів

Ансамбль «Ладушка»
	Дипломи учасників
	4

	15
	Відкриті змагання Харківської області з легкоатлетичного триборства серед спортсменів з вадами зору
	15
	Спорт 
	Диплом

І місце

Диплом

ІІ місце 

Диплом

ІІІ місце
	2
3
1

	16
	Відкритті змагання з тенісу
	20
	Спорт
	Диплом

І місце

Диплом

ІІ місце 

Диплом

ІІІ місце
	1

1

1

	17
	Спартакіада серед спеціальних шкіл-інтернатів (легка атлетика)
	20
	Спорт
	Диплом

І місце

Диплом

ІІ місце 

Диплом

ІІІ місце
	2

5

2


Моніторинг участі та результативності учнів школи-інтернату № 12

у Міжнародному математичному конкурсі «Кенгуру» за 2014-2016 роки
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Моніторинг участі та результативності учнів школи-інтернату № 12

у Всеукраїнському природничо-інтерактивному конкурсі «Колосок» 

за 2014-2016 роки
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Моніторинг участі та результативності учнів школи-інтернату № 12

у Всеукраїнській українознавчій грі «Соняшник» 

за 2014-2016 роки
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Моніторинг участі та результативності учнів школи-інтернату № 12

у Міжнародному конкурсі з української мови імені Петра Яцика та мовно-літературному конкурсі учнівської молоді імені Т.Г. Шевченка 

за 2014-2016 роки
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Протягом звітного періоду відстежується динаміка росту участі та перемог учнів у Всеукраїнських інтерактивних конкурсах «Кенгуру», «Соняшник», «Колосок», конкурсах з української мови та літератури ім. Петра Яцика та Т.Г Шевченка. 
Публічні досягнення педагогів за 2016/2017 навчальний рік:
	№ з/п
	Участь у районних та обласних заходах
	2016/2017 н.р.


	1
	Курси підвищення кваліфікації
	16

	2
	Спецкурси за фахом
	16

	3
	Друковані роботи
	10

	4
	Семінари 
	10

	5
	Тренінги з підготовки випускників до ЗНО
	5

	6
	Конференції
	2

	7
	Інтерактивні конкурси
	6


Протягом звітного періоду педагогічні працівники постійно підвищують свій фаховий рівень та розповсюджують власний досвід створюючи сайти, блоги, друкуючи матеріали у фахових виданнях.
Робота медичного комплексу 
Учнів школи-інтернату № 12 обслуговують: лікар-педіатр и лікар-офтальмолог, 2 медичні сестри, 1- медична сестра з дієтичного харчування, 1 – сестра медична ортоптистка.

Патологія зору у дітей

	Діагнози
	2014
	2015
	2016

	Міопія
	42
	67
	37

	Гіперметропія
	20
	33
	58

	Афакія у тому числі підвивих хрусталика
	13
	35
	6

	Астигматизм
	48
	48
	61

	Косоокість
	23
	13
	27

	Ністагм
	17
	27
	4

	Захворювання сітківки
	16
	6
	12

	Захворювання зорового нерва
	12
	25
	7

	Наслідки травмування ока
	2
	4
	3

	Глаукома
	2
	7
	1

	Вроджена катаракта
	3
	5
	2

	Вроджена аномалія очей
	11
	19
	14

	Амбліопія (серед інших)
	31
	22
	57


Лікування в офтальмологічних відділеннях

	
	2014
	2015
	2016

	Проліковано в ОКЛ № 14 ім. Гіршмана 

и обласній лікарні на

 кафедрі дитячої офтальмології
	29
	81
	30

	Консультативне лікування
	32
	41
	32

	Прооперовано:
	
	
	

	Лазерокоогуляція сітківки
	2
	3
	1

	Вроджена катаракта
	1
	2
	0

	Склеропластика
	3
	5
	0

	Косоокість
	1
	1
	2

	Нистагле
	1
	2
	1


Консервативне лікування проведено на базі офтальмологічного кабінету школи-інтернату

	
	2014
	2015
	2016

	Міопія високого ступеню
	32
	30
	31

	Афакія
	19
	13
	6

	Гіпреметропія (амбліопія)
	38
	10
	115

	Макулодистрофія
	11
	4
	7

	Астигматизм
	22
	17
	53

	Часткова отрофія зорового нерву
	9
	8
	7

	Вроджені аномалії дна ока
	6
	2
	2


Проведено лікування в плеопто-ортоптичному кабінеті школи:

	
	2014
	2015
	2016

	Тренування м’язів очей
	198
	234
	192

	Тренування конвергенції
	47
	14
	31

	Тренування резервів аккомодації
	111
	41
	26

	Лікування амбліопії
	240
	180
	213

	Курс засвітів
	190
	84
	42

	Лазер КЕМ-61
	61
	47
	-

	Вітамінотерапія
	254
	137
	276


Аналіз

Всі 276 учня з послабленим зором Ш групи здоров’я.

Учні перебували на «Д» обліку за хронічними захворюваннями, що складає 276 учнів – у офтальмолога та 87 – інші спеціалісти.
Нозологічна форма

Ведучій патології в структурі патологічної враженості учнів школи-інтернату № 12

	Рангове місце
	
	2014
	2015
	2016

	І
	Захворювання органів зору
	100%
	100%
	100%

	ІІ
	Тубінфікованість
	47,9%
	38,0%
	-

	ІІІ
	Захворювання кісно-м’язової системи
	40,7%
	14,0%
	1,6%

	ІУ 
	Захворювання органів дихання 
	18,5%
	12,0%
	1,1%

	У
	Психічні розлади
	5,2%
	8,3%
	-

	УІ
	Захворювання органів кровообігу
	18,1%
	5,5%
	3,3%

	УІІ 
	Захворювання органів травлення
	29,8%
	4,8%
	6,2%

	УІІІ
	Захворювання нервової системи
	33,0%
	3,5%
	4,3%

	ІХ 
	Захворювання органів моче-статевої системи
	5,2%
	2,2%
	0,44%

	Х
	Захворювання ендокринної системи 
	6,8%
	2,2%
	2,2%

	ХІ
	Захворювання органів слуху
	0,8%
	1,3%
	4,8%

	ХІІ
	Вроджені аномалії
	7,2%
	0,9%
	-


У структурі патологічної враженості у 2013 р., 2014 р., 2015 р., 2016 р.: 

І місце – захворювання органів зору.


ІІ місце – захворювання травної системи.


ІІІ місце – захворювання кісно-м’язової системи.


Зріст туберкульозу у суспільстві чітко знаходить відображення у школі та виявляється у збільшенні кількості  дітей з сумнівними показниками тубдіагностики.

Зріст патології з боку кісно-м’язової  системи пов'язаний з порушенням зору у дітей.
Аналіз оздоровлення дітей 
У 2015/2016 та 2016/2017 н.р. знаходилось на стаціонарному лікуванні 111 учнів, з них в обласній лікарні у відділенні ока - 7 , у лікарні ока ім. Гіршмана - 30.

Знято з диспансерного обліку: 12 учня. Ефективність оздоровлення учнів у 2016 році в оздоровлювальних санаторіях, таборах склала 85,0%.

Комплексна оцінка фізичного розвитку школярів
	
	2014
	2015
	2016

	Гармонійне
	86,6%
	85,3%
	86,2%

	Відставання у масі
	7,2%
	3,2%
	21,0%

	Надлишок маси
	4,0%
	2,6%
	1,8%

	Низький зріст
	0,8%
	4,2%
	2,4 %

	Високий зріст
	7,2%
	4,5%
	2,2%


Всі 276 учні  школи із ураженням  органів зору.
Аналіз поглиблених медоглядів учнів

за 2014 р., 2015 р. та 2016 р. по школі-интернату № 12
	
	2014
	2015
	2016

	Кількість учнів
	254
	100%
	243
	100%
	276
	100%

	Охоплено медоглядом
	254
	100%
	243
	100%
	276
	100%

	Ш гр. здоров’я
	254
	100%
	243
	100%
	276
	100%

	Кількість виявлених захворювань
	430
	17,9%
	440
	15,5%
	440
	19,3%

	Захворювання ендокринної системи
	4
	1,1%
	8
	2,2%
	3
	4,8%

	Захворювання крові
	2
	0,65%
	2
	0,65%
	9
	3,24%

	Психічні розлади
	25
	8,1%
	14
	5,1%
	25
	8,1%

	Захворювання нервової системи
	32
	11,5%
	11
	3,5%
	13
	4,74%

	Захворювання  органів зору
	254
	100%
	243
	100%
	276
	100%

	Захворювання органів слуху
	2
	0,7%
	4
	1,3%
	14
	3,7%

	Захворювання системи кровообігу
	9
	3,2%
	17
	5,5%
	9
	3,24%

	Захворювання органів дихання
	23
	8,3%
	37
	12,0%
	-
	-

	Захворювання органів травлення
	33
	11,9%
	15
	4,8%
	17
	8,4%

	Захворювання мочестатевої системи
	4
	1,1%
	7
	2,2%
	2
	0,72%

	Захворювання шкіри
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Захворювання кістково-м’язової системи
	37
	13,3%
	43
	14%
	4
	1,4%

	Вроджені аномалії
	2
	0,7%
	3
	0,9%
	-
	-

	Туберкульоз
	119
	38%
	119
	38%
	-
	-


Заходи на зниження захворюваності у школі-інтернаті № 12:

1. Правильна розстановка та індивідуальний добір меблів для учнів

2.  Освітлення робочих місць

3. Якісне проведення ЛФК та офтальмологічних процедур

4. Оздоровлення дітей у літні місяці 2016 року

5. Посилити заходи з профілактики ГРВІ, грипу

6. В період підвищеної захворюваності – кварцування приміщень школи

7. Посилити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками та працівниками школи.

Робота за туберкуліно-діагностикою

1. Бесіди та лекції з профілактики туберкульозу з учнями, з батьками, працівниками школи.

2. Щорічне  проведення туберкуліно-діагностики (Р.Манту) всім учням школи.

3. Контроль за станом здоров’я дітей, що були направлені до лікаря-фтизіатра та стоять на «Д» обліку та з вперше (+) реакцією Манту.

4. Контроль за проходженням флюорографії підлітками з 15 років.

5. Контроль за проходженням флюорографії персоналом школи.

Р. Манту проводиться в школі – допуск до проведення Р.Манту, виданий у ПТД № 7 (курси вакцина торів у 2016 р.)

БЦЖ проводиться у поліклініці № 15.

Аналіз туб. діагностики учнів

	Р.Манту 2 ТЕ
	2014
	2015
	2016

	Негативне
	17
	14
	9

	Позитивне
	119
	121
	68

	Сумнівне
	91
	115
	179

	Всього
	227
	243
	256


ФЛГ обстеження пройшли

	Рік нарождення
	2014
	2015
	2016

	1994
	16
	2
	-

	1995
	24
	3
	-

	1996
	28
	6
	-

	1997
	17
	9
	1

	1998
	-
	14
	36

	1999
	-
	20
	13

	2000
	-
	11
	10

	2001
	-
	-
	28


При виникненні інфекційних захворювань провадяться карантинні заходи РСЕС.

Реєструвалися такі  інфекційні захворювання
	Назва захворювання
	2014
	2015
	2016

	Краснуха
	-
	14
	1

	В/оспа
	7
	1
	1

	ГЭК
	1
	4
	-

	В/гепатит «А»
	1
	1
	-

	В/гепатит «С»
	-
	-
	-

	Мікоз
	-
	-
	-

	Чесотка
	-
	-
	-


Медична допомога учням при звертаннями із скаргами

	2014
	2015
	2016

	1020
	997
	965


Матеріально-технічна база школи-інтернату № 12

До послуг учнів 25 навчальних кабінетів, кабінет інформатики, бібліотека з читальною залою (всього 22175 примірників), спортивна зала, зала ЛФК, зала ритміки.


Для відпочинку вихованців - 8 спальних кімнат, 5 кімнат позакласної діяльності.

Лікувально-реабілітаційний комплекс включає 4 кабінети лікарів, ізолятор, кабінет вчителя-логопеда, кабінети психолога та соціального педагога.
Поліпшення матеріально-технічної бази школи-інтернату № 12 
за звітний період
· заміна дерев’яних вікон на металопластикові – виконано частково;

· ремонт та упорядження укосів після заміни вікон - виконано;

· заміна світильників для люмінесцентних ламп - виконано;
· фарбування стін, підлоги, дверей в приміщеннях на харчоблоці, спортивній залі, залі ЛФК - виконано;

· фарбування стін і стель водоемульсійною фарбою - виконано;

· заміна плінтусів – виконано частково;

· ремонт та опорядження приямків - виконано;

· улаштування козирків металевих над приямками - виконано;

· поточний ремонт та упорядження цоколю будівлі – виконано частково;

· заміна світильників для люмінесцентних ламп - виконано;

· ремонт цехів м’ясної та готової продукції їдальні - виконано;
· облаштування площадки для сміттєзбірників - виконано;

· придбання технологічного та холодильного обладнання для харчоблоку – виконано;
· заміна старих шкільних меблів на нові – виконано;

· облаштування вікон жалюзі у навчальних приміщеннях, коридорах, актовій залі, спальнях – виконано;

· заміна зношених сантехнічних деталей на нові – виконано;
· часткова заміна та фарбування шпалер у навчальному та спальному корпусах – виконано;
· покриття лаком панелей переходу – виконано;
· усунення протікання сантехнічного обладнання у навчальному корпусі та спальному приміщенні – виконано;
· заміна застарілих вимикачів світла та електричних розеток – виконано частково;
· фарбування поверхні стін  – виконано;
· побілка стелі харчоблоку – виконано;
· проведена реконструкція теплового вузла з метою енергозбереження

· облаштування шкільного подвір’я – виконано.
План поліпшення матеріально-технічної бази школи-інтернату на 2016/2017 навчальний рік

1. Поточний ремонт приміщення пральні та господарчого блоку.

2. Капітальний ремонт даху будівлі.

3. Частковий ремонт цоколю – приямків будівлі.

4. Заміна вікон, дверей (64 шт.) на металопластикові.

5. Поточний ремонт панелей сходових маршів.

6. Придбання обладнання для навчальних кабінетів, спортивної зали, пральні, медичного кабінету.
7. Придбання м’якого інвентарю для спальних кімнат.
8. Заміна застарілих вимикачів світла та електричних розеток.

9. Придбання нового технологічного обладнання для харчоблоку (посудомийна машина).

10. Придбання нових інформаційних стендів для навчально-виховного процесу.

11. Облаштування шкільного подвір’я.

12. Придбання нових шкільних меблів.

13. Проведення обстеження та виготовлення технічної документації на будівлю спального та господарчого корпусів.
Директор                                                                                              Л.В. Водяха
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