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У 2016/2017 навчальному році діяльність КЗ «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів № 12» Харківської обласної ради (далі: навчальний заклад) була спрямована на реалізацію законів України «Про освіту», «Про позашкільну освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про охорону дитинства», «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої та дошкільної освіти щодо організації навчально-виховного процесу», Державної цільової програми «Національний план дій з реалізації Конвенції про права інвалідів на період до 2020 року», затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 1 серпня 2012року  № 706, Національної стратегії розвитку освіти в Україні на період до 2021 року, схваленої Указом Президента України № 344/2013 від 25 червня 2013 року, Національної доктрини розвитку освіти, затвердженої Указом Президента України від 17.04.2002 №347/2002, законодавчих та нормативно-інструктивних документів Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України, Міністерства освіти і науки України та Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації.

Метою роботи навчального закладу була реалізація проблемної теми «Розвиток професійної компетенції педагогів як умова підвищення якості освіти у спеціальній школі-інтернаті».
У 2016/2017 навчальному році у навчальному закладі навчалися 277 учнів.
Таблиця 

	Мережа класів

навчального зкладу
	2011/2012

Навчаль-ний рік
	2012/2013

Навчаль-ний рік
	2013/2014

Навчаль-ний рік
	2014/2015

Навчаль-ний рік
	2015/2016

Навчаль-ний рік
	2016/2017 Навчаль-ний рік

	Кількість класів та учнів на початку навчального року 
	28/274
	27/268
	25/247
	23/244
	24/276
	24/277

	Кількість класів та учнів наприкінці навчального року
	28/276
	27/268
	25/254
	23/246
	24/278
	24/276

	Середня наповнюваність класів
	10
	10
	10
	10
	10
	11


У навчальному закладі були створені належні умови для компенсаторно-корекційного, лікувально-оздоровчого та  навчально-виховного  педагогічного процесу.

1.1. Аналіз стану навчальної роботи

Навчально-виховний процес зорієнтовано на 13 років навчання з наступним отриманням повної середньої освіти. На кінець 2016/2017 навчального року в навчальному закладі навчається 276  учнів (вихованців): у підготовчих – 4-х класах – 117 учнів, у 5-12 класах – 159 учнів.  До наступного класу переведено 263 учня (закінчили навчання 13 учнів 12-го класу, які отримали атестати про повну загальну середню освіту).  Атестовано – 206 учнів 3-12-х  класів.

За підсумками навчального року учні навчального закладу мають такі рівневі показники:
Навчальні досягнення учнів протягом 2013-2017 років
	
	2013/2014
	2014/2015
	2015/2016
	2016/2017

	
	Початкова школа

3-4 класи
	Середня та старша школа
	Початкова школа

3-4 класи
	Середня та старша школа
	Початкова школа

 3-4 класи
	Середня та старша школа
	Початкова школа

 3-4 класи
	Середня та старша школа

	Всього учнів
	42
	159
	67
	143
	73
	157
	47
	159

	Високий рівень
	4
	11
	11
	2
	10
	3
	7
	3

	Достатній рівень
	21
	112
	32
	56
	37
	75
	21
	65

	Середній рівень
	15
	41
	24
	85
	26
	79
	19
	91

	Низький рівень
	2
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-


На кінець навчального року загальна кількість рівневих показників становить (загальна чисельність - 206 учнів  3-12 класів): високий рівень навчальних досягнень – 10 учнів (4,9 %), достатній рівень – 86 учнів (41,7 %); середній рівень – 110 учнів (53,4 %).

Згідно з проведеним аналізом найкращих результатів досягли учні 4-А класу (кл. керівник Щолокова Н.В.), учні 8-Акласу ( кл. керівник Гавшина О.В.), учні 11–го класу (кл. керівник Крилов П.С.). 
 Результати навчальних досягнень учнів 4-х класів 
за 2016/2017  навчальний рік

Учні 4-А класу мають середній, достатній та високий рівень навчальних досягнень. Середній бал по класу становить 8,2 бали. Високий рівень навчальних досягнень має учень: Колодяжний  Антон. Найкращих результатів (відповідно до річного оцінювання) учні досягли з таких предметів: «Літературне читання»,та «Природознавство». Результати річних контрольних робіт показали, що учні засвоїли програмний матеріал початкової школи та мають достатній потенціал для навчання у середній школі. 
Учні 4-Б класу мають середній, достатній та високий рівень навчальних досягнень. Середній бал по класу становить 8,2 бали. Високий рівень навчальних досягнень має учень: Грібьонкін Віталій . Найкращих результатів (відповідно до річного оцінювання) учні досягли з таких предметів: «Природознавство», «Літературне читання (російське)». Результати річних контрольних робіт показали, що учні засвоїли програмний матеріал початкової школи та мають достатній потенціал для навчання у середній школі. 
10-А клас – класний керівник Тратнікова Олена Миколаївна
Рівень навчальних досягнень учнів на кінець 2016/2017 навчального року

Середній бал по класу становить 8,45 б.

Учні 10–А класу мають середній та достатній рівень навчальних  досягнень: найвищий середній бал має Андрієнко Анастасія – 9,9 б, найнижчий середній бал має Слободіна Катерина – 7,5 б.

10-Б клас – класний керівник Кудряшова Ірина Євгенівна
Рівень навчальних досягнень учнів на кінець 2016/2017 навчального року

Середній бал по класу становить 7,88 б.

Учні 10–б класу мають середній та достатній рівень навчальних  досягнень: найвищий середній бал має Чуєва Дарія – 9,2 б, найнижчий середній бал має Зінов’єва Катерина – 5,9 б.

Контрольні роботи на кінець року показали, що учні опанували програмний матеріал базової школи.

Висновок: учні 10 класу досягли позитивних  результатів в опануванні програмного матеріалу базової школи.

12 клас – класний керівник Смірнова Катерина Миколаївна
Рівень навчальних досягнень учнів на кінець 2016/2017 навчального року

Середній бал по класу становить 7,87 б.

Усі учні 12 класу мають середній та достатній рівень навчальних досягнень.

Контрольні роботи на кінець року показали, що учні опанували програмний матеріал середньої школи.

Висновок: учні 12 класу досягли позитивних  результатів в опануванні програмного матеріалу середньої загальноосвітньої школи.

1.2. Аналіз стану методичної роботи
У 2016/2017 навчальному році методична робота проводилась за індивідуальними та груповими формами роботи, за затвердженою структурою. Активно працювала методична рада, педагогічна рада, творча групи, предметні методичні об’єднання, «Школа молодого вчителя». Важливим напрямом діяльності методичної роботи було підвищення професійного рівня педагогів, їх ділової кваліфікації.

Проводились моніторингові дослідження рівня навчальних досягнень учнів з різних предметів, завдяки яким визначено шляхи вдосконалення навчально-виховного процесу. Аналізувалась участь учнів у різних конкурсах, олімпіадах. Простежено результативність відповідно до рівня педагогічної майстерності учителя.
На кінець 2016/2017 навчального року в навчальному закладі працює 72 педагогічних працівника.

З них
з вищою педагогічною освітою – 70                                                           – 97,2 %;

з середньою спеціальною освітою – 2


          
                   –    2,8%;
у т.ч. з дефектологічною освітою – 16

                                       – 22,2 %; 
мають вищу категорію – 19;





                   – 26,4 %

вчитель – методист – 1;

старших вчителів – 9; 
мають «спеціаліст першої категорії» – 33   



         – 45,8%

мають « спеціаліст другої категорії» - 11




         – 15,3 %

мають категорію «спеціаліст» – 9




                   – 12,5 %

Протягом 2016/2017 навчального року адміністрацією навчального закладу здійснено перевірку з питань:

· адаптація учнів підготовчих класів до шкільного режиму; 

· адаптація учнів 5-го класу до кабінетної системи;

· організація роботи щодо запобігання дитячого травматизму під час навчально-виховного процесу;

· здійснення індивідуального підходу у процесі контролю на уроках української мови та літератури у 4,7-х класах;

· класно–узагальнюючий контроль у 5 класі;

· стан викладання корекційно-розвиткових занять;

· здійснення індивідуального підходу на уроках географії у 6 - 11 класах;

· стану навчально–виховного процесу в 4-му, 10-му та 12-му класах;

· участі учнів навчального закладу в ІІ етапі всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних дисциплін;

· профілактики  тютюнопаління, наркоманії, алкоголізму, вживання токсичних речовин;

· роботи класних керівників та вихователів з профілактики правопорушень, злочинності, бездоглядності; 

· роботи з учнями девіантної поведінки;

· створення умов для розвитку пізнавальної сфери на уроках з предметів «Природознавство», «Людина і світ», «Я у світі» у підготовчому, 1 - 4 класах;

· стану викладання предмету «Фізична культура»;
· стан методичної роботи в навчальному закладі;
· організація роботи щодо запобігання всім видам дитячого травматизму протягом року;

· попередження та профілактики правопорушень, злочинності та СНІДу серед учнів (вихованців) протягом року;

· стан роботи навчального закладу з питань  соціального захисту, профілактики злочинності, дотримання законодавства у сфері захисту прав дітей    за 2016/2017 навчальний рік;

· організація харчування у групах навчального закладу;

· стан виховної роботи за підсумками 2016 /2017 навчального року;

· стан ведення учнівських щоденників та зошитів.

На вирішення проблеми, над якою працював колектив,  була спрямована вся методична та корекційна робота, а саме: педагогічні ради, методичні об’єднання, семінари, оперативні наради, наради при директорові, самоосвіта педагогічних працівників, робота спортивних секцій та гуртків, психолого–педагогічні читання.

На педагогічних радах розглядались усі питання згідно з планом роботи навчального закладу на 2016/2017 навчальний рік.

15 педагогічних працівників  навчального закладу підвищили  свою кваліфікацію на курсах при Комунальному вищому навчальному закладі «Харківська академія неперервної освіти». Атестувалися 8 педагогів.

Згідно з положенням про шкільну психолого-медико-педагогічну комісію (далі ШПМПК) у навчальному закладі  відпрацьована певна система роботи. 

Комісія працювала за планом. Засідання проводились систематично.

Домінуючою формою методичної роботи у школі є методичні об'єднання. 

Робота методичних об’єднань регламентувалася Рекомендаціями Міністерства освіти і науки України від 03.07.2002 року № 1/9-318 щодо організації і проведення методичної роботи з педагогічними кадрами у системі післядипломної педагогічної освіти, річним планом роботи школи-інтернату та планом методичної роботи.

Змістом роботи методичних об’єднань стала аналітична, організаційна, діагностична, пошукова, практична та інформаційна діяльність. 

У діяльності методичних об’єднань практикувались різноманітні види роботи, але найбільшого поширення набули практичні заняття з учителями, відвідування і обговорення відкритих уроків. Велика увага приділялась заслуховуванню і обговоренню доповідей.


Протягом навчального року була проведена певна робота з розвитку творчої активності всіх членів педагогічного колективу, впровадження і реалізації новітніх технологій в освітній діяльності, пошуку нових підходів до організації освітньо-виховного та корекційно-реабілітаційного процесу.

Результативність роботи з талановитими дітьми

Моніторинг участі та результативності учнів 5-12-х класів школи-інтернату № 12 у І-ІІ етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних дисциплін серед інтернатних навчальних закладів за 3 роки.
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Публічні досягнення учнів за 2016/2017 навчальний рік

	№ з/п
	Участь у конкурсах, виставках, олімпіадах
	Кіль

кість учнів, що брали участь
	Вид мистецтва
	Нагорода
	Кіль-кість

на-город

	1
	Міжнародний конкурс з української мови ім. Петра Яцика та мовно-літературному конкурсі учнівської молоді ім. Т.Г. Шевченка
	13
	Предметний конкурс
	Диплом ІІ ступеня

Диплом ІІІ місце
	2

1

	2
	Математичний конкурс «Кенгуру»
	76
	Предметний конкурс
	Сертифікат

Відмінний

Сертифікат Добрий

Сертифікат

учасника
	2

19

55

	3
	Міжнародний природничий інтерактивний конкурс «Колосок – осінній-2016»
	74
	Предметний конкурс
	Золотий сертифікат

Срібний сертифікат

Сертифікат учасника
	25

45

4

	4
	Предметні олімпіади
	30
	Предметний конкурс
	Диплом

ІІ місце

Диплом

ІІІ місце
	2

2

	5
	Предметні олімпіади «Олімпус осіння сессія-2016»
	18
	Предметні олімпіади
	Диплом лауреата

Диплом учасника
	1

17

	6
	ХІ Всеукраїнська філософська історико-краєзнавча конференція учнівської молоді «Пізнай себе, свій рід, свій народ»
	1
	Предметна

конференція
	Подяка
	1

	7
	Всеукраїнська українознавча гра «Соняшник»
	18
	Предметний конкурс
	Диплом ІІ ступеня Всеукраїнського рівня

Диплом ІІІ ступеня регіонального рівня

Диплом ІІІ ступеня Всеукраїнського рівня

Сертифікати учасників
	6

2

1

9

	8
	«Програма обміну майбутніх лідерів» «FLEX» 
	2
	Предметний конкурс
	Диплом ІІ місце


	2



	9
	 Міжнародний благодійний фестиваль вокальної і хореографічної творчості «Путь к звездам»
	1
	Вокал


	Диплом  

ІІ ступеня


	1



	10
	Всеукраїнський фестиваль творчості інвалідів  «На крыльях творчества»
	2
	Вокал
	Диплом 

лауреата
	2



	11
	Відкритий фестиваль творчості людей з обмеженими можливостями здоров’я «На крилах натхнення»
	20
	Вокал

Образотвор-

че, декоративно-ужиткове мистецтво
	Диплом І ступеня

Диплом ІІІ ступеня

Диплом ІV ступеня

Диплом І ступеня

Диплом ІІ ступеня

Диплом ІІІ ступеня

Диплом ІV ступеня


	1

4

1

1

1

3

3

	12
	Всеукраїнський фестиваль творчості людей з інвалідністю «Повір у себе і у тебе повірять інші»
	5
	Виконавчі види мистецтва.

Естрадний вокал
	Диплом І ступеня

Диплом ІІ ступеня

Диплом ІІІ ступеня

Диплом учасника
	1

1

2

1

	13
	Міжнародний пісенний фестиваль-конкурс «Золотий птах» для дітей та молоді з обмеженими можливостями
	2
	Вокал
	Диплом ІІІ місце

Диплом учасника
	1

1

	14
	V обласне свято художньої творчості «Весняні посмішки»
	30
	Вокал

Оркестр народних інструментів

Ансамбль «Ладушка»
	Дипломи учасників
	4

	15
	Відкриті змагання Харківської області з легкоатлетичного триборства серед спортсменів з вадами зору
	15
	Спорт 
	Диплом

І місце

Диплом

ІІ місце 

Диплом

ІІІ місце
	2

3

1

	16
	Відкритті змагання з тенісу
	20
	Спорт
	Диплом

І місце

Диплом

ІІ місце 

Диплом

ІІІ місце
	1

1

1

	17
	Спартакіада серед спеціальних шкіл-інтернатів (легка атлетика)
	20
	Спорт
	Диплом

І місце

Диплом

ІІ місце 

Диплом

ІІІ місце
	2

5

2


Моніторинг участі та результативності учнів школи-інтернату № 12 

у Міжнародному математичному конкурсі «Кенгуру» за 2014-2017 роки
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Моніторинг участі та результативності учнів школи-інтернату № 12

у Всеукраїнському природничо-інтерактивному конкурсі «Колосок» 

за 2014-2017 роки
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Моніторинг участі та результативності учнів школи-інтернату № 12

у Всеукраїнській українознавчій грі «Соняшник» 

за 2014-2017 роки
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Моніторинг участі та результативності учнів школи-інтернату № 12

у Міжнародному конкурсі з української мови імені Петра Яцика 

за 2014-2017 роки
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Таким чином, у Комунальному закладі «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів № 12» Харківської обласної ради методична робота протягом 2016/2017 навчального року  здійснювалась  на належному рівні.

1.3. Аналіз стану виховної діяльності
Відповідно до національної стратегії розвитку освіти виховна діяльність школи в 2016/2017 навчальному році  спрямована на реалізацію положень Конституції України, законодавчих актів України в галузі освіти, виконання наказів та інструктивно-методичних листів Міністерства освіти і науки України з питань виховної роботи.  

Основна мета виховної діяльності відповідно до Національної стратегії є національно-патріотичне виховання особистості учня на засадах загальнолюдських, полікультурних, громадських цінностей, забезпечення фізичного, морально-духовного, культурного розвитку дитини, формування соціально зрілої творчої особистості, громадянина України і світу, підготовка вихованців до свідомого вибору сфери життєдіяльності та підвищення відповідальності сім’ї за освіту і виховання дітей.

Для досягнення означеної мети реалізовуються такі завдання: 

- залучення дітей до різних форм творчої та суспільно-корисної діяльності, зокрема пізнавальної, оздоровчої, трудової, художньо-естетичної;

- організація виховного процесу на засадах проектної педагогіки;

- створення програм виховання для окремої групи з урахуванням рівнів фізичного, соціального, психічного та духовного розвитку учнів;
- задоволення потреби особистості вихованця (фізіологічні, потреби у безпеці, любові та прихильності, визнанні та опіці, у самореалізації) в умовах навчального закладу;

- оптимальне поєднання форм організації виховної роботи: індивідуальні, групові, масові;

- створення належних умов для особистісного зростання кожного вихованця (створення ситуації успіху та підтримки);

- удосконалення роботи органів учнівського самоврядування;

- залучення до навчально-виховного процесу батьківської громади, позашкільних закладів, представників державної влади, громадських, благодійних організацій, правоохоронних органів;

- організація екскурсійної діяльності, спрямованої на вивчення рідного краю, звичаїв та обрядів народу України;

Здійснюється робота над створенням виховної моделі національно-патріотичного виховання:

- формуються загальнолюдські цінності та духовні пріоритети, виховується патріотизм, моральність, повага до історичного минулого;  

- відроджуються кращі духовні надбання українського народу, розвиваються і підтримуються традиції, вшановуються сімейні цінності;

- залучається кожний учень до участі в різних сферах діяльності на основі його нахилів та здібностей;

- підвищується рівень правової культури дітей;

- формуються навички культури здорового способу життя; здійснюється спортивно-масова робота у рамках угоди про спільну діяльність із «Дитячо-юнацькою спортивною школою інвалідів Харківської обласної ради»;

- розвивається еколого-натуралістична діяльність;
- зростає кількість учнів, які пишаються своїм українським походженням, громадянством, розширюється сфера застосування української мови;
- постійно діють виставки україномовних дитячих і молодіжних друкованих видань, які висвітлюють матеріали національно-патріотичного змісту у бібліотеці школи-інтернату;
- проводиться профілактика поширення ксенофобських і расистських проявів серед учнів; випадків фізичного і психічного насильства.

Особливу увагу приділено превентивній роботі з метою запобігання протиправних дій вихованців, створення безпечного середовища в навчальному закладі, запобіганню суїцидальних проявів.

Забезпечено участь вихованців у обласних, Всеукраїнських, Міжнародних  фестивальних заходах, спортивних змаганнях. 
1.4. Аналіз організації відпочинку та оздоровлення дітей
Пріоритетними завданнями організації оздоровлення та відпочинку за звітний період визначені такі:
1. Погодження питань можливого оздоровлення із санаторно-курортним відділом Департаменту охорони здоров’я Харківської обласної державної адміністрації.

2. Здійснення результативної співпраці щодо оздоровлення дітей-сиріт та дітей, що знаходяться під опікою із районними комітетами у справах сім’ї, молоді та спорту Департаменту у справах сім’ї, молоді та спорту  Харківської обласної державної адміністрації.

3. Налагодження контактів із адміністрацією Державного закладу «Дитячий спеціалізований  санаторій “Затока„» та «Дитячий спеціалізований  санаторій «Хаджибей » Одеської області.

4. Організація спільної роботи із  Комунальним закладом «Харківська обласна станція юних туристів» з метою  проведення навчально-тематичних автобусних екскурсій по м. Харкову, Харківській області, Україні, надання методичної та практичної допомоги у проведенні туристичних походів.

5. Формування бази даних учнів пільгових категорій, які будуть охоплені оздоровленням та відпочинком улітку 2017 року з метою максимального охоплення дітей пільгових категорій оздоровленням та відпочинком.

6. Здійснення заходів щодо залучення додаткових коштів для фінансування літнього оздоровлення та відпочинку дітей, перш за все дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки.

7. Залучення батьківської громади до організації оздоровлення та відпочинку дітей.

Дані про оздоровлення дітей пільгового контингенту наведено у таблиці

Всього дітей у навчальному закладі (станом на 01.06.2017 р.): 262 учнів

Всього оздоровлено: 262
ІНФОРМАЦІЯ 

про оздоровлення дітей пільгового контингенту улітку 2017 року

КЗ «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів № 12»ХОР

	№ з/п
	Категорія учнів (вихованців)
	Кількість дітей пільгового контингенту у навчальному закладі
	Планується охопити оздоровленням та відпочинком дітей пільгового контингенту 
	Разом 
	Відсоток охоплення

	
	
	
	Оздоровленням
	Відпочинком
	
	

	
	
	
	Позаміські заклади оздоровлення обласного підпорядкування
	Санаторії 
	Оздоровлення за кордоном
	Інші позаміські заклади оздоровлення  (у т.ч. за межами області)
	У опікунів 
	Багатоденні екскурсії
	Туристичні бази, бази відпочинку,
	інше
	
	

	1. 
	• діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування (загальна кількість)
	11
	
	6
	
	5
	
	
	
	
	11
	100%

	1.1
	• діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування (із загальної кількості-кількість дітей, опікуном яких є директор навчального закладу)
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	• діти з інвалідністю
	40
	
	27
	
	8
	
	
	5
	
	40
	100%

	3. 
	• діти, потерпілі від наслідків  Чорнобильської  катастрофи
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	• діти, батьки яких загинули від нещасних випадків на виробництві або під час виконання службових обов’язків
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	• діти з багатодітних та малозабезпечених сімей
	25

	
	3
	
	17
	
	
	5
	
	25
	100%

	6. 
	• діти, які перебувають на диспансерному обліку
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	7. 
	• талановиті та обдаровані діти 
	58
	
	10
	
	27
	
	
	21
	
	58
	100%

	8. 
	• діти працівників агропромислового комплексу та соціальної сфери села
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	• діти, які виховуються у сім’ях, що опинились у складних життєвих обставинах
	5
	
	
	
	5
	
	
	
	
	5
	100%

	10. 
	• діти з групи ризику (девіантна поведінка)
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. 
	діти, батьки яких є учасниками АТО
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	1
	100%

	12. 
	діти, батьки яких загинули в АТО
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13. 
	діти, які є внутрішньо переміщеними особами
	4
	
	4
	
	
	
	
	
	
	4
	100%

	14. 
	Разом 
	144
	
	51
	
	62
	
	
	31
	
	144
	100%


1.5.   Аналіз роботи з безпеки життєдіяльності та охорони праці

Стан роботи з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії під час навчально-виховного процесу в школі-інтернаті № 12 знаходився під щоденним контролем адміністрації школи.

З метою організації роботи з охорони праці та забезпечення безпеки життєдіяльності учасників навчально-виховного процесу видані накази щодо  попередження травматизму учнів та дорослих, протипожежної безпеки, безпеки дорожнього руху. Створені та затверджені «Служба охорони праці»,  «Положення про службу охорони праці», інструкції з охорони праці для всіх працівників та  видані працівникам під підпис. У наявності журнали реєстрації інструкцій, інструктажів, обліку дитячого та дорослого травматизму, пожеж тощо.

Відповідно до «Типового положення про організацію навчання з питань охорони праці» проводились відповідні навчання працівників школи.

Відпрацьована програма вступного та первинного інструктажів з охорони праці для працівників та учнів школи.

Робота з охорони праці та безпеки життєдіяльності в школі ведеться відповідно до Конституції України; Закону України «Про освіту», кодексу законів про працю в Україні, Закону України «Про охорону праці», наказів МОН України: «Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально – виховного процесу в закладах освіти» і № 563 від 01.08.2001р.(із змінами № 782 від 20/11/2006, «Положення про порядок розслідування нещасних випадків, що сталися під час навчально – виховного процесу в навчальних закладах» № 1365 від 07.10.2013 р. Вся документація школи-інтернату відповідає діючим нормативним документам.

Видані накази про організацію роботи з охорони праці, заповнені акти-дозволи на проведення занять у кабінетах, акт перевірки готовності школи на 2016/2017 навчальний рік, проведено перевірку контурів захисного заземлення, опору ізоляції електропроводу. У колективному договорі є розділ з питань охорони праці, правил внутрішнього розпорядку. На кожному поверсі розташований план евакуації на випадок пожежі або інших стихійних лих. У школі оформлено стенди з безпеки життєдіяльності. Випадків травмування та порушень правил праці та БЖД за звітний період не було.

Питання з охорони праці, дитячого та дорослого травматизму періодично заслуховувалися на засіданнях педагогічної ради, нарадах при директорові.

Створена система та проведені виховні заходи з питань профілактики та попередження усіх видів дитячого травматизму. Проведені тижні безпеки життєдіяльності перед осінніми, зимовими, весняними та літніми канікулами. Опрацьовані інструкції та проведені інструктажі з безпеки життєдіяльності учнів. З учнями та їх батьками поводилась роз’яснювальна, просвітницька робота щодо профілактики захворювань та дитячого травматизму.


Протягом минулого навчального року комплексно вирішувались проблеми лікування та реабілітації учнів.


Постійний медичний супровід у комунальному закладі забезпечують лікар-педіатр, три медичних сестри, дієтсестра. У комунальному закладі працює медичний кабінет, також у наявності спеціалізоване обладнання: ортоптичний кабінет, маніпуляційна кімната. Медичний блок має ізолятор для дітей з інфекційними захворюваннями. Обладнання кабінетів відповідає нормативним вимогам.


Усі діти два рази на рік в осінньо-весняний період проходять поглиблений огляд спеціалістів. При виявлені патології направляються на стаціонарне лікування.


В осінньо-зимово-весняний період діти отримують вітамінотерапію (полівітаміни).

1.6. Аналіз роботи з питань соціального захисту вихованців

До складу вихованців навчального закладу входять учні пільгового контингенту (станом на 01.04.2017 р.)

	№
	Показник
	Кількість дітей

	
	
	шкільного
	дошкільного

	
	
	підрозділу

	1.
	Загальна кількість учнів
	276
	

	2.
	Із них:
	
	

	3.
	Хлопчиків
	168
	

	4.
	Дівчаток
	108
	

	5.
	Із загальної кількості дітей:
	
	

	6.
	Дітей-сиріт
	5
	

	7.
	Дітей, позбавлених батьківського піклування
	6
	

	8.
	Кількість дітей, що залишились без догляду батьків, але юридичний статус не визначений
	0
	

	9.
	Кількість осіб із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
	11
	

	10.
	Дітей з інвалідністю (мають свідоцтво)
	42
	

	11.
	Дітей, які виховуються у багатодітних родинах
	22
	

	12.
	Дітей, які постраждали від наслідків аварії на Чорнобильської АЕС (мають свідоцтво)
	0
	

	13.
	Дітей з неповних сімей
	53
	

	14.
	Дітей з малозабезпечених сімей 
	3
	

	15.
	Дітей, які проживають у сім’я, що опинилися в складних життєвих обставинах
	5
	

	16.
	Дітей працівників органів внутрішніх справ та військовослужбовців, які загинули під час виконання службових обов'язків
	0
	

	17
	Дітей, батьки яких є учасниками АТО
	1
	

	18.
	Дітей, батьки яких загинули в АТО
	0
	

	19.
	Дітей, які є внутрішньо переміщеними особами
	4
	

	20.
	Дітей, які мають віраж туберкулінових проб
	0
	

	21.
	Дітей, які є носіями ВІЛ-інфекції
	0
	


Випадків порушень майнових та юридичних прав учнів пільгового контингенту немає.  

У навчальному закладі відповідно до вимог чинного законодавства здійснюється соціальний захист дітей пільгових категорій. В наявності банк даних дітей пільгових категорій у електронному та паперовому варіанті. Інформація стосовно виконання роботи, ознайомлення з нормативними документами доводиться до педагогічних працівників на нарадах, педагогічних радах, семінарах. За планом роботи психолога та соціального педагога здійснюється соціально-психологічний патронаж. 

1.7. Аналіз стану роботи з питання подальшого навчання та працевлаштування випускників
Протягом навчального року здійснювалась профорієнтаційна робота з випускниками. Налагоджена співпраця з Харківським міським центром зайнятості, професійно-технічними навчальними закладами. Проводилась спільна робота з батьками щодо профорієнтації та працевлаштування випускників, батьківські збори «Роль родини в правильному професійному самовизначенні учнів», «Підготовка учнів до вибору майбутньої професії» для батьків випускників 10-12-х класів за участю представників професійно-технічних навчальних закладів. Проведено індивідуальні та групові консультації практичного психолога для учнів 10-12-х класів щодо вибору майбутньої професії за темами: «Вивчення схильностей та інтересів учнів», «Вивчення професійних намірів і планів учнів», тестування й анкетування учнів з метою виявлення професійних інтересів. Здійснено проект: колективне творче панно «Покликання визначає долю». Організовано екскурсії до професійно-технічних навчальних закладів та міського центру зайнятості, відвідування навчальних закладів м. Харкова у дні відкритих дверей. Проводились бесіди, виховні години, години спілкування, вікторини щодо подальшого життєвого вибору випускників. Учні 10-12 класів відвідали Міжнародну профорієнтаційну виставку-ярмарок «Міжнародна освіта – 2017».

1.8. Пріоритетні напрямки роботи навчального закладу у 2017/2018 навчальному році
· Мета: Створити адаптоване корекційно-розвивальне, практико-орієнтоване середовище для дітей та учнів з особливими фізичними потребами. 

· 1.Формування та вдосконалення  в учнів  життєво необхідних компетентностей при здобуванні інформації з різноманітних джерел та її узагальнення.

· 2. Виявлення та розвиток творчих, фізичних, інтелектуальних обдаровань і нахилів учнів (вихованців).

· 3. Створення умов для організації навчально-виховного процесу за новим Державним стандартом початкової, базової і повної загальної середньої освіти.

· 4. Забезпечення дотримання санітарно-гігієнічного режиму з метою створення здоров'язберігаючого середовища. 

· 5. Забезпечення практичної спрямованості освіти шляхом залучення передового педагогічного досвіду.

· 6. Забезпечення особистісної реалізації змісту освіти, індивідуалізації навчання.

· 7. Забезпечення стовідсоткового оволодіння інформаційно-комунікаційними технологіями всіма педагогами відповідно до нового Державного стандарту початкової, базової та повної загальної середньої освіти.

· 8. Формування національно-патріотичної свідомості та громадянських почуттів учнів (вихованців).

· 9. Створення умов для формування соціальної компетентності учнів та навичок спілкування вихованців і ефективної взаємодії з іншими дітьми, дорослими людьми.

· 10. Співпраця зі службами у справах дітей за місцем первинного обліку, опікунами щодо отримання інформації стосовно соціально-правового захисту дітей, позбавлених батьківського піклування та дітей-сиріт.

· 11. Забезпечення оновлення й зміцнення матеріально-технічної бази.

· 12. Підтримання безпечних умов навчання і праці для усіх учасників навчально-виховного процесу
ІІ. Організація навчально-виховного процесу в Комунальному закладі 

«Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів № 12» Харківської обласної ради

2.1. Заходи щодо організованого початку та закінчення навчального року

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідаль-ний
	Відмітка про виконан-ня

	1.
	Підготовка та погодження календарних планів з навчальної та виховної роботи з урахуванням рекомендацій Міністерства освіти і науки України та Департаменту науки і освіти.
	серпень-вересень
	заступники директора
	

	2.
	Підготовка статистичної звітності (ЗНЗ-1, 83-РВК).
	вересень
	заступники директора
	

	3.
	Засідання тарифікаційної комісії щодо навантаження педагогів на навчальний рік.
	вересень
	заступники директора
	

	4.
	Підготовка проектів наказів щодо організованого початку навчального року.
	серпень
	заступники директора
	

	5.
	Формування шкільної мережі на 2017/2018 навчальний рік.
	серпень-вересень
	заступники директора
	

	6.
	Ознайомлення з нормативно-правовими документами Міністерства освіти і науки України та Департаменту науки і освіти щодо організованого початку навчального року.
	вересень
	заступники директора
	

	7.
	Погодження з Держпродспоживслужбою та Головним управлінням ДСНС у Харківський області  відповідних документів щодо початку нового навчального року.
	згідно з      графіком
	заступники директора
	

	8.
	Створення комісії  для перевірки готовності школи до роботи в новому навчальному році.
	серпень
	заступники директора
	

	9.
	Організація оздоровлення та відпочинку учнів (вихованців).
	квітень
	заступники директора
	

	10.
	Замовлення на виготовлення та отримання персоніфікованих документів про освіту.
	вересень,

травень
	заступники директора
	

	11.
	Створення комісії щодо заповнення  та перевірки заповнення випускної документації.
	травень
	заступники директора
	

	12.
	Підготовка  та погодження річного плану роботи на 2017/2018 навчальний рік.
	червень-серпень
	заступники директора
	

	13.
	Підготовка  та погодження плану роботи на 2017/2018 навчальний рік.
	червень-серпень
	заступники директора
	

	14.
	 Складання та погодження переліку навчальних програм з КВНЗ «ХАНО».
	червень-липень
	заступники директора
	


2.2. Реалізація указів президента України, постанов Кабінету Міністрів України,

розпоряджень, доручень, наказів тощо

	№ з/п
	Назва документа
	Термін подання інформації
	Відповідальні
	Адресат інформування

	1.
	Указ Президента України від 26 листопада 1998 року                         № 1310/1998 «Про день пам’яті жертв голодоморів».
	Щороку
28.11
	ЗДВР


	ДМК   ХОДА

	2.
	Указ Президента України від 30 жовтня 2001 року 
№ 1020/2001 «Про День партизанської слави».
	Щороку
до 22.09
	ЗДВР


	ДМК   ХОДА

	3.
	Указ Президента України від 06 січня 2010 № 6/2010 «Про деякі заходи щодо сприяння вирішенню актуальних питань молоді».
	Щороку
до 10.12
	ЗДНВР
ЗДВР


	МОН України,
ХОДА

	4.
	Указ Президента України від 22 лютого 2010 року 

№ 202/2010 «Про заходи фізкультурно-оздоровчої діяльності стосовно дітей та молоді з вадами розумового розвитку та підтримки руху Спеціальної олімпіади в Україні».
	Щопівроку
до 20.06

до 20.12
	ЗДНВР
ЗДВР


	ХОДА,
МОН  України

	5.
	Указ Президента України від 30 вересня 2010 року 
№ 927/2010 «Про заходи щодо розвитку системи виявлення та підтримки обдарованих і талановитих дітей і молоді».
	Щороку
до 01.06

до 01.11
	ЗДНВР
ЗДВР


	МОН України,
ХОДА

	6.
	Указ Президента України від 16 грудня 2011 року 
№ 1163/2011 «Про питання щодо забезпечення реалізації прав дітей в Україні».
	Щопівроку
до 15.06.

до 15.12
	ЗДВР


	Служба у справах дітей ХОДА

	7.
	Указ Президента України від 14 жовтня 2014 року 
№ 806/2014 «Про День захисника України»
	Щороку до 15.10
	ЗДВР


	ДМК ХОДА

	8.
	Указ Президента України від 13 листопада 2014 року                          № 872/2014 «Про День Гідності та Свободи»
	Щороку до 22.11
	ЗДВР


	ДМК ХОДА

	9.
	Указ Президента України від 13 листопада 2014 року                          № 871/2014 «Про День Соборності України»
	Щороку до 23.01
	ЗДВР


	ДМК ХОДА

	10.
	Указ Президента України від 23 серпня 2004 року 
№ 987/2004 «Про День Државного Прапора України»
	Щороку до 26.08
	ЗДВР


	ДМК ХОДА

	11.
	Указ Президента України від 13 жовтня 2015 року 
№ 580/2015 «Про Стратегію національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2016-2020 роки» 
	Щороку до 25.09
	ЗДВР


	Департамент у справах молоді та спорту ХОДА

	12.
	Доручення Президента України від 23 квітня 2010 року                            № 01-01/749 стосовно забезпечення захисту прав і законних інтересів дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, реалізації їхніх прав на охорону здоров’я, освіту, соціальний захист та гармонійний розвиток.
	Щопівроку
до 01.06

до 01.12
	ЗДНВР
ЗДВР


	ХОДА

	13.
	Доручення Президента України від 17 серпня 2010 року                       № 01-01/1827 щодо створення належних умов для перебування в інтернатних закладах хворих дітей.
	Щороку
до 15.12
	Директор,

врач
	Департамент соціального захисту населення ХОДА


ІІІ. Учасники навчально-виховного процесу

3.1. Соціальний захист учнів та вихованців 
	№ з/п
	Назва заходу
	Термін

проведення
	Відповідальний
	Відмітка

 про виконання

	1.
	Опрацювання нормативних документів з питань охорони дитинства, захисту інтересів неповнолітніх. Поповнення законодавчої бази.
	Протягом навчального року
	Соціальний педагог, заступники директора з НВР, ВР
	

	2.
	Проведення громадського огляду умов утримання, навчання, виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, а також осіб з їх числа, у тому числі тих, що знаходяться під опікою
	Вересень

2017,

січень

2018 
	Соціальний педагог,

вихователі
	

	3.
	Виявлення дітей, які залишились без догляду батьків, дітей групи «ризику» та проведення індивідуальної роботи з ними
	Протягом року
	Соціальний педагог
	

	4.
	Вивчення та аналіз сімейно-побутових відносин у сім'ях учнів, які опинилися у складних життєвих обставинах або соціально небезпечному становищі
	Протягом року
	Соціальний педагог
	

	5.
	Здійснення організаційно-розпорядчих заходів з метою реалізації права дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей з малозабезпечених сімей на організацію безкоштовного залучення до гурткової роботи.
	Вересень- жовтень 2017
	Соціальний педагог
	

	6.
	Оновлення банку даних:

-дітей з багатодітних сімей;

-дітей-інвалідів;

-дітей, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС;

-дітей, позбавлених батьківського піклування;

-дітей -напівсиріт;
-дітей-сиріт;

-дітей військовослужбовців, які загинули під час виконання службових обов'язків, АТО
-дітей з мало забезпечених сімей;

-дітей, реєстрація яких проведена згідно ст. 135 СК України
-дітей, батьки яких є учасниками АТО
	до 05.09. та щомісяця
	Соціальний педагог
	

	7.
	Контроль за проведенням вільного часу дітей пільгових категорій під час канікул
	Протягом канікул
	Соціальний педагог


	

	8.
	залучати до участі в шкільних проектах обдарованих дітей пільгових категорій 
	Про Протягом року
	Соціальний педагог

заступник директора з ВР
	

	9.
	Моніторинг зайнятості учнів контрольованої категорії у позаурочний час.
	Жовтень,
Грудень

2016,

Березень,

Травень

2017
	Соціальний педагог, заступники директора з НВР, ВР

Медична сестра,

заступник директора з ВР
	

	10.
	Консультативні бесіди з батьками та опікунами з питань спілкування, находження рішень конфліктних ситуацій між батьками, опікунами та їх дітьми
	Протягом року
	Соціальний педагог


	

	11.
	Організація участі дітей-інвалідів, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей-сиріт, дітей із багатодітних сімей у новорічних, Різдвяних святах; у заходах, присвячених Міжнародному дню інвалідів, Великодніх святах
	Грудень 2017,

січень, травень
2018

	Соціальний педагог

заступник директора з ВР
	

	12.
	Контроль за проведенням медичного огляду дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, у тому числі тих, які знаходяться під опікою, та наявністю висновків про стан здоров'я, фізичний та розумовий розвиток дитини
	Березень

2018
	Директор школи
	

	13.
	Надання статистичної звітності до відділу освіти.
	Згідно з графіками
	Соціальний педагог

заступник директора з ВР
	

	14.
	Організація й здійснення оздоровлення та відпочинку дітей пільгової категорії влітку 2018 року
	Травень

2018
	Заступник директора з ВР
	


3.2. Безпека життєдіяльності, охорона та зміцнення здоров’я учнів та вихованців
	№ з/п
	Назва заходу
	Термін

проведення
	Відповідальний
	Відмітка

 про виконання

	1.
	Оновлення бази даних учнів пільгового контингенту
	Вересень

2017
	Соціальний педагог,

заступник директора з ВР
	

	2.
	Налагодження співпраці з представниками благодійних установ, організацій, фондів, підприємств, громадян та їх об’єднань з питань попередження дитячого травматизму
	Жовтень-листопад

2017
	Заступник директора з ВР
	

	3.
	Попереднє планування оздоровлення учнів влітку 2018 року
	Лютий

2018
	Соціальний педагог,

вихователі
	

	4
	Активізація співпраці щодо оздоровлення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування із  службами у справах дітей Районних державних адміністрації, Департаментом у справах  молоді та спорту Харківської обласної державної адміністрації
	Березень

2018
	Соціальний педагог,

заступник директора з ВР
	

	5.
	Організація спільної роботи із Харківською обласною станцією юних туристів з метою  проведення навчально-тематичних автобусних екскурсій по м. Харкову, Харківській області, Україні, надання методичної та практичної допомоги у проведенні туристичних походів.
	Квітень

2018
	Заступник директора з ВР
	

	6.
	Здійснення результативної співпраці щодо оздоровлення дітей-сиріт та дітей, що знаходяться під опікою із районними комітетами у справах сім’ї, молоді та спорту Департаменту у справах сім’ї, молоді та спорту Харківської обласної державної адміністрації
	Травень

2017
	Соціальний педагог,

заступник директора з ВР
	

	7.
	Уточнення бази даних учнів пільгових категорій, які будуть охоплені оздоровленням та відпочинком улітку 2016 року
	Травень

2018
	Соціальний педагог
	

	8.
	Залучення батьківської громади до організації оздоровлення та відпочинку дітей.


	Постійно
	Заступник директора з ВР
	


Робота з профілактики правопорушень, бездоглядності, вживання алкоголю, наркотичних речовин, тютюнопаління серед учнів

	№ з/п
	Назва заходу
	Термін

проведення
	Відповідальний
	Відмітка

 про виконан
 ня

	1.
	Складання та затвердження плану спільних заходів зі 
Службою у справах дітей по Немишлянському району Управління служб у справах дітей Департаменту праці та соціальної політики Харківської міської ради.,
Комітетом у справахсім’ї,молоді та спорту по Немишлянському району Департаменту у справах сім’ї молоді та спорту Харківської міської ради, сектором ювенальної превенції Немишлянського ВП ГУНП України в Харківській області, та лікарем-наркологом з профілактики правопорушень, негативних явищ
	Вересень
	Соціальний педагог, заступник директора з ВР
	

	2.
	Робота щодо контролю за відвідуванням учнями занять
	Протягом навчального року
	Соціальний педагог, заступники директора з НВР, ВР
	

	3.
	Засідання ради профілактики школи-інтернату
	Щомісячно
	Заступник директора з ВР
	

	4.
	Обстеження житлово-побутових умов вихованців школи-інтернату, які проживають у сім’ях,  що опинились у складних життєвих обставинах
	Вересень

2017,

січень

2018
	Соціальний педагог,

вихователі
	

	5.
	Залучення учнів девіантної поведінки в гуртки, спортивні секції
	Вересень

2017,

січень

2018 
	Керівники гуртків, соціальний педагог
	

	6.
	Правовий лекторій для учнів


	Щомісячно
	Учитель правознавства
	

	7.
	Проведення виховних годин з правового виховання 
	Щомісячно
	Соціальний педагог

Вихователі
	

	8.
	Робота щодо запобігання поширення наркоманії, токсикоманії, негативних явищ і формування здорового способу життя (зустрічі із спеціалістами, лекції та тренінги)
	Протягом навчального  року
	Медична сестра школи
	

	9.
	Індивідуальна робота з батьками та особами, що їх замінюють щодо виконання батьківських обов’язків у вихованні дітей та забезпеченні навчання
	Постійно
	Соціальний педагог, заступники директора з НВР, ВР
	

	10.
	Проведення виховних заходів з роз’яснювання законодавчих актів, які спрямовані на профілактику правопорушень та насильства у молодіжному середовищі у рамках тижня правового виховання.
	Лютий

2018
	Соціальний педагог

Вихователі
	

	11.
	Тестування учнів, батьків з правової тематики.
	Квітень

2018
	Психолог школи
	


3.3. Становлення і розвиток виховної системи

У виховній діяльності школи керуватись чинним законодавством, наказами та інструктивно-методичними листами Міністерства освіти і науки України, Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації, інформаційно-методичними листами КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти» з питань виховної роботи.
Основні напрямами виховної діяльності:

1. Проводити виховну діяльність у рамках виховної моделі національно-патріотичного виховання за «Основними орієнтирами виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів» на засадах проектної педагогіки.

2. Задовольнити потреби особистості вихованця (фізіологічні, потреби у безпеці, любові та прихильності, визнанні та опіці, у самореалізації) в умовах навчального закладу.

3. Залучення дітей до різних форм творчої та суспільно-корисної діяльності, зокрема пізнавальної, оздоровчої, трудової, художньо-естетичної, забезпечення 100 % зайнятості дітей у шкільних та позашкільних гуртках естетичного, спортивного та іншого спрямування.
4. Активізувати національно-патріотичне виховання учнів засобами мистецтва, забезпечити участь вихованців у обласних, Всеукраїнських, Міжнародних  фестивальних заходах, спортивних змаганнях
5. Робота щодо безпеки життєдіяльності, охорони здоров'я та життя дітей, запобігання та профілактики дитячого травматизму, оздоровлення та відпочинку вихованців.

6. Організація роботи щодо дотримання правопорядку неповнолітніми та вжиття профілактичних заходів з метою попередження правопорушень, асоціальної поведінки, насильства, торгівлі людьми, суїцидальних проявів , з їх боку в рамках регіональної Програми забезпечення публічної безпеки і правопорядку в Харківській області.

7. Залучення до навчально-виховного процесу батьківської громади, позашкільних закладів, представників державної влади, громадських, благодійних організацій, правоохоронних органів.

8. Удосконалення роботи органів учнівського самоврядування виховних груп та школи.

9. Організація екскурсійної діяльності, спрямованої на вивчення рідного краю, звичаїв та обрядів народу України.

План проведення тематичних виховних заходів у 2017/2018 навчальному році

	№ з/п
	Дата проведення


	Тема виховного заходу
	Відповідальний
	Відміт-ка про викон.

	1
	01.09.2017

ПТ
	День Знань «Кличе дзвоник нас до школи» 
	Коломієць Т.Т.
	

	2
	08.09. 2017

ПТ
	До Дня фізкультури та спорту: спортивне свято «Де м’ячі та дітвора, там завжди цікава гра!»
	Вчителі фізкультури
	

	3
	15.09. 2017

ПТ
	День рятівника «Запобігти. Врятувати. Допомогти».Вітальний святковий концерт
	Коновалова С.Є.
	

	4
	21.09. 2017

ЧТ
	Міжнародний день миру. Проект «Ми за спокій та мир на землі»
	Рябченко Ю.В.
	

	5
	28.09. 2017

ЧТ
	До Міжнародного дня музики (01.10)

Презентація гуртків естетичного спрямування
	Шмідт А.А.

Керівники гуртків естетичного спрямування
	

	6
	29.09. 2017

ПТ
	До Дня працівників освіти, Всесвітнього дня учителя

«Цей день належить Вам по праву», виставка квіткових композицій «Осінній вернісаж»  
	Коновалова С.Є.

Федосова В.Б.
	

	7
	02.10. 2017

ПН
	Міжнародний день проти насилля «Насильство - соціальна проблема. Протидія торгівлі людьми»
	Толстих М.В.
	

	8
	06.10. 2017

ЧТ
	До Всесвітнього дня учителя

«Цей день належить Вам по праву», виставка квіткових композицій «Осінній вернісаж».  
	Коновалова С.Є.

Федосова В.Б.
	

	9
	11.10. 2017

СР
	Учнівська науково-практична конференція у рамках проекту «Визначні українці» «Пилип Орлик-український державний і військовий діяч, Гетьман Війська Запорозького, автор першої в світі Конституції».
	Вчитель історії

Крилов П.С.


	

	10
	12.10. 2017

ЧТ
	Всесвітній день зору «Бережімо очі – дзеркало душі»


	Щербакова А.Г.
	

	11
	13.10. 2017

ПТ
	Покрова Пресвятої Богородиці.
Святковий вечір, приурочений Дню захисника України «Захист Вітчизни святий обов’язок кожного».

Дитяче свято до Дня Українського козацтва. «Ми внуки славних козаків»

	Сотникова Л.В.

Марченко В.П.
	

	12
	09.11. 2017

ЧТ
	День української писемності та мови. Проект «Плекаймо мову серцем і вустами»

	Вчителі української мови
	

	13
	16.11.2017

ЧТ
	День толерантності «Без толерантності немає дружби»
	Переверзєва О.О.
	

	14
	17.11. 2017

ПТ
	Міжнародний день відмови від куріння. Проект «Голосуємо «проти»» 
	Андрієвська О.В.
	

	15
	21.11. 2017

ВТ
	День Гідності та Свободи

«Від громадянина України до громадянина Землі».
	Павленко Л.О.


	

	16
	24.11. 2017

ПТ
	День пам’яті жертв голодомору «У той рік заніміли зозулі, накувавши знедолений вік»


	Полякова О.В.
	

	17
	01.12. 2017

ПТ
	Всесвітній день боротьби зі Снідом. «Проти СНІДУ»
	Андрієвська О.В.
	

	18
	04.12. 2017

Пн
	До Міжнародного Дня інвалідів. «Жага до життя»

Проект «Вічний Сковорода» до 295 років від дня народження Григорія Савича Сковороди, українського просвітителя-гуманіста, філософа, поета.
	Коновалова С.Є.

Вчителі української мови та літератури
	

	19
	06.12. 2017

СР
	День Збройних Сил України 
	Вчитель захисту Вітчизни
	

	20
	19.12. 2017

ВТ
	Дитяче свято «Миколая зустрічаймо в цей святий величний час»

	Марченко В.П.
	

	21
	22.12. 2017

ПТ
	Година-роздум у рамках проекту «Визначні Українці", приурочена 80-річчю від дня народження В’ячеслава Чорновола, Героя України, діяча руху опору проти зросійщення та національної дискримінації українського народу
	Вчителі історії

Крилов П.С.
	

	22
	25-29.12. 2017
	Новорічні свята.
	Вихователі
	

	23
	15.01.2018

ПН
	До витоків народних. Дитяче свято «На щастя! На здоров’я! На Новий рік!»
	П’ятикоп Л.Є.
	

	24
	22.01.2018

ПН
	День соборності «Україна  - соборна держава, сонценосна колиска моя»
	Світлична Л.І.
	

	25
	29.01.2018

ПН
	День пам’яті героїв Крут. Вечір пам’яті «Крути – символ національного героїзму», приурочений 100-річчю бою під Крутами
	Полякова О.В.
	

	26
	15.02.2018

ЧТ
	До витоків народних: свято Стрітення «Ой громнице свічечко, святая водичечко»


	Щербакова А.Г.
	

	27
	20.02.2018

ВТ
	День героїв небесної сотні

«Пам’яті Небесної сотні. Солоний Хрещатик»»
	Коновалова Т.І.
	

	28
	07.03.2018

СР
	Міжнародний жіночий день: проект «Жінка-Весна»
	Данильчук А.Ю.
	

	29
	09.03.2018

ПТ
	День народження Тараса Шевченка.
	Лялюк Н.О.
	

	30
	06.04.2018

ПТ
	Всесвітній день здоров'я

Фізкультурне розважальне свято «Здоровим будь!!!»
	Вчителі фізкультури
	

	31
	12.04.2018

ЧТ
	Всесвітній день авіації та космонавтики. Презентація «Україна - космічна країна»
	Гекова В.О.
	

	32


	24.04.2018

ВТ
	Конференція «Герої Холодного яру», віртуальна подорож до Музею Української революції 1917-1921 років Національного музею історії України
	Вчитель історії

Крилов П.С.
	

	33
	26.04.2018

ЧТ
	Година пам’яті «Дзвони Чорнобиля» з нагоди Міжнародного дня пам'яті жертв аварій та катастроф 
	Ушакова В.Г.
	

	34
	08.05.2018

ВТ
	Акція «Не забудемо, не допустимо!», приурочена Дню  пам’яті та примирення  в Україні, присвячений пам’яті жертв Другої світової війни
	Лещенко В.В.
	

	35
	11.05.2018

ПТ
	Святковий концерт «Цілую руки мами-берегині», приурочений Міжнародному Дню матері та сім’ї.
	Коновалова Т.І.
	

	36
	17.05.2018

ЧТ
	День вишиванки. Проект «Вишивана моя Україна».


	Медведєва Л.О.
	

	37
	18.05.2018

ПТ
	День Європи в Україні. Круглий стіл «Україна - центр Європи. Ми – європейці! І стоїмо на цьому!» 

Інформаційна година, приурочена Дню скорботи і пам’яті жертв депортації кримськотатарського народу
	Сотникова Л.В.

Вчитель історії Крилов П.С.
	

	38
	25.05.2018

ПТ
	Свято останнього дзвоника

Випускний вечір  «До побачення, школо!»
	Коломієць Т.Т.

Світлична Л.І.
	


                                 3.4.Атестація педагогічних працівників

	№

з/п
	П.І.Б.
	Загальний пед.

стаж
	Кваліфікаційна категорія, педагогічне звання
	Спеціальність за дипломом
	Посада

(предмет, що викладає)

	1.
	Бобрусь Інна Вікторівна
	24
	Спеціаліст першої кваліфікаційної категорії 
	Вчитель укр. мови та літератури
	Учитель укр. мови та літератури

	2.
	Водяха Любов Вікторівна
	33
	Спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії, 

 Учитель методист
	Викладач географії
	Учитель географії

	3.
	Дереглазова Наталія Миколаївна
	24
	Спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії, 

ст. учитель
	Вчитель фізики та математики
	Учитель фізики

	4.
	Коломієць Тетяна Тимофіївна
	33
	Спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії
	Вчитель укр. мови та літератури
	Учитель укр. мови та літератури

	5.
	Кудряшова Ірина Євгенівна
	21
	Спеціаліст першої кваліфікаційної категорії 
	Вчитель укр. мови та літератури
	Учитель укр. мови та літератури

	6.
	Лещенко Вікторія Вікторівна
	24
	Спеціаліст першої кваліфікаційної категорії
	Викладач географії
	Учитель Харківщи-нознавства

	7
	Сопельняк Наталія Юріївна
	15
	Спеціаліст першої кваліфікаційної категорії
	Вчитель тифлопедагог
	Учитель початкової школи

	8.
	Щолокова Наталія Вячеславівна
	30
	Спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії, 

ст. учитель
	Викладач початкової школи
	Учитель початкової школи


3.5. Курсове підвищення кваліфікації

	№

з/п
	П.І.Б.
	Загаль-

ний педагог-гічний стаж
	Кваліфікаційна категорія, педагогічне звання
	Спеціальність за дипломом
	Посада

(предмет що викладає)

	1.
	Водяха Любов Вікторівна
	33
	Спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії, 

 Учитель методист
	Викладач географії
	Учитель географії

	2.
	Войтенко Оксана Миколаївна
	8
	Спеціаліст першої кваліфікаційної категорії
	Прикладна математика
	Учитель математики

	3.
	Коломієць Тетяна Тимофіївна
	33
	Спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії 
	Вчитель укр. мови та літератури
	Учитель укр. мови та літератури

	4.
	Кудряшова Ірина Євгенівна
	21
	Спеціаліст першої кваліфікаційної категорії
	Вчитель укр. мови та літератури
	Учитель укр. мови та літератури

	5.
	Кривцунова Олена Володимирівна
	32
	Спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії 
	олігофренопедагог
	Учитель корекційно-розвитковиїх занять

	6.
	Лещенко Вікторія Вікторівна
	24
	Спеціаліст першої кваліфікаційної категорії
	Викладач географії
	Учитель Харківщи-нознавства

	6.
	Сопельняк Наталія Юріївна
	15
	Спеціаліст першої кваліфікаційної категорії
	Вчитель початкових класів шкіл для сліпих і слабозорих
	Учитель початкової школи

	7.
	Шигімага Тамара Павлівна
	39
	Спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії 
	Викладач хімії
	Учитель хімії

	8.
	Ящишина Олена Григорівна
	22
	Спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії 
	Викладач початкової школи
	Учитель початкової школи

	9.
	Андрієвська О.В
	22
	Спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії
	Біолог, викладач біології та хімії
	Вихователь

	10.
	Лялюк Н. О.
	13
	Спеціаліст першої кваліфікаційної категорії
	соціальний педагог
	Вихователь

	11.
	П’ятикоп Л.Є.
	23
	Спеціаліст першої кваліфікаційної категорії
	географ, викладач географії
	Вихователь

	12.
	Тимченко М.С.
	14
	Спеціаліст першої кваліфікаційної категорії
	Вчитель початкових класів
	Вихователь

	13.
	Марченко В.П.
	3
	Спеціаліст
	Вчитель рос. мови та літератури
	Вихователь


3.6. Робота з батьками

Робота з батьками спрямована на створення умов для активної спільної соціальної дії, розвиток життєвої компетенції, вихованості та відповідальності кожного учня.

Основні напрями роботи з батьками

1. Спільна робота педагогічного колективу та Батьківської ради школи у всіх сферах діяльності навчального закладу.

2. Просвітницька робота серед батьківської громадськості: батьківський університет.

3. Педагогізація батьків: батьківські збори, індивідуальна робота з батьками та особами, які їх замінюють.

3.6.1.Загальношкільні батьківські збори 
	Загальношкільні батьківські збори:

1. Закон, родина, дитина (моральне й правове виховання дітей у родині).

2. Психолого-педагогічна самоосвіта батьків як важливий фактор підвищення їхньої педагогічної компетенції.

3. Роль родинних стосунків і традицій у підготовці дітей до родинного життя
4. Утвердження в родині принципів загальнолюдської моралі
Батьківський університет:

1.1.  Як допомогти дітям адаптуватися у школі. Зустріч із психологом школи-інтернату.

1.2. «Наркоманія і алкоголізм – найлютіші вороги». Зустріч із спеціалістами центру АНТИ – СНІД
1.3. Профілактична програма «Школа і поліція». Превентивне виховання дітей. Зустріч із представниками Національної поліції України у Харківській області. 

1.4. «Якою повинна бути хороша сім’я».

Лекція психолога міського центру соціальних служб
	Вересень 

27.09.17
Грудень 

20.12.17
Березень 

21.03.17
Травень
15.05.17
Вересень

Грудень 

Березень

Травень


	Коновалова Т.І.
Щербакова А.Г.
Марченко В.П.

Лялюк Н.О.

Вихователі виховних груп у складі підготовчих класів. Психолог школи-інтернату

Соціальний педагог

Вихователі виховних груп у складі середніх класів

Соціальний педагог




4. Управління та громадське самоврядування Комунального закладу «Харківська спеціальна 

Загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів № 12»
 Харківської обласної ради

4.1. Рада навчального закладу

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Результати роботи
	Відмітка про виконання

	Вересень

	1.
	1.Організаційні питання щодо початку нового навчального року. Стан підготовки шкільних примі-щень навчального закладу. 

2.Про працевлашту-вання та подальше навчання випуск-ників 2017 року.

3.Про організацію харчування учнів (вихованців) у но-вому  навчальному  році.

4.Про організацію дієтичного харчування.

5.Про підсумки оздоровлення учнів (вихованців) влітку 2017 року.


	*
	
	
	
	Директор, заступники директора, помічник директора з АГЧ, інженер з ОП.
	протокол
	

	Січень

	2.
	1.Про стан роботи з питань соціального захисту дітей, позбавлених бать-ківського піклу-вання, та дітей-сиріт.

2.Про підсумки участі учнів у І (шкільному) та ІІ етапах олімпіад з базових навчальних дисциплін серед учнів навчальних закладів інтер-натного типу обласного підпо-рядкування.

3.Про охоплення учнів гуртковою роботою.

4.Про аналіз захворюваності уч-нів (вихованців) навчального закла-ду.
	
	
	*
	
	Заступники директора, медична сестра
	протокол
	

	Березень

	3.
	1.Про стан роботи з питання формуван-ня здорового способу життя.

2.Про роботу закладу з питань охорони праці та техніки безпеки учасників навчаль-но-виховного про-цесу. 

3.Про стан матеріально-техніч-ної бази закладу.

4. Про підготовку до оздоровлення учнів (вихованців).

5. Про стан роботи з профілактики пра-вопорушень та злочинності у 2017/2018 навчаль-ному році.
	
	
	*
	
	заступники директора, помічник директора з АГЧ, інженер з ОП.
	протокол
	


	Травень

	4.
	1.Про затвердження річного та робочого планів на 2018/2019 навчальний рік.

2.Про проведення ремонтних робіт щодо підготовки закладу до нового навчального року.

3.Про стан роботи з питань оздоровлення учнів (вихованців) влітку 2018 року.

4.Про перспектив-ний план роботи ради на наступний навчальний рік.

1. Звіт голови ради.
	*
	
	
	
	Директор, заступники директора, помічник директора з АГЧ, інженер з ОП.
	протокол
	


4.2. Контрольно-аналітична діяльність

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконан-ня
	Результати роботи

	Відповідальний
	Відмітка про виконан-ня

	Серпень

	
	Інструктивно-методична нарада:
	
	
	
	*
	протокол
	заступники директора
	

	1.
	Вивчення предме-тів, використання програм та підручників у 2017/2018 навчаль-ному році.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Оформлення шкільної докумен-тації:

а)недоліки, що виявлені в ході перевірки на кінець  року;

б)методичні реко-мендації до ведення шкільної  докумен-тації.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Методичні рекомен-дації до проведення першого  уроку та порядку проведення Свята першого  дзвоника.
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Організація роботи бібліотеки.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Нарада при директорові:
	
	
	
	*
	протокол
	
	

	1.
	Питання щодо дотримання норм з охорони праці та  безпеки життє-діяльності; наяв-ність необхідної  документації в навчальних кабіне-тах, спортзалах, майстернях.
	
	
	
	
	
	Інженер з ОП,
заступник директора
	

	2.
	Результати оздо-ровлення дітей влітку 2017 року.
	
	
	
	
	
	заступник директора
	

	3.
	Працевлаштування випускників 2018 року.
	
	
	
	
	
	заступник директора
	

	Вересень

	
	Інструктивно-методична нарада:
	*
	
	
	
	протокол
	заступники директора
	

	1.
	Оформлення карток здоров’я учнів (вихованців).
	
	
	
	
	
	Медична сестра
	

	2.
	Ведення шкільної документації щодо руху та контингенту учнів на початок 2017/2018 навчаль-ного року.
	
	
	
	
	
	заступники директора
	

	3.
	Підготовка статис-тичної звітності.
	
	
	
	
	
	заступник директора
	

	4.
	Ведення журналів реєстрації інструк-тажів з безпеки  життєдіяльності та охорони праці.
	
	
	
	
	
	Інженер з ОП
	

	
	Нарада при директорові:
	
	
	
	*
	протокол
	
	

	1.
	Результати перевір-ки ведення шкільної документації:
	
	
	
	
	
	заступники директора
	

	
	а) класні журнали;
	
	
	
	
	
	
	

	
	б)журнали виховної та гурткової роботи;
	
	
	
	
	
	
	

	
	в)журнали класних керівників;
	
	
	
	
	
	
	

	
	г)особові справи вихованців.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Підсумки перевірки календарних планів.
	
	
	
	
	
	заступники директора
	

	4.
	Про організацію харчування вихо-ванців навчального закладу. Організація дієтичного харчу-вання.
	
	
	
	
	
	Сестра з дієтичного харчу-вання
	

	Жовтень

	
	Інструктивно-методична нарада:
	
	
	
	*
	протокол
	заступники директора
	

	1.
	Упорядкування особових справ
 дітей, позбавлених  батьківського піклу-вання, дітей, яких виховує один із батьків, дітей з багатодітних сімей.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Організація діяль-ності практичного психолога.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Результати І (шкільного) етапу Всеукраїнських уч-нівських олімпіад з базових навчальних дисциплін.
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Результати пере-вірки стану викладання та рівень навчальних досягнень учнів з української мови у  4,8 -х класах.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Нарада при директорові:
	
	
	
	*
	протокол
	
	

	1.
	Організаційні пи-тання про вивчення стану дотримання вимог діючого законодавства Ук-раїни щодо організації харчу-вання.
	
	
	
	
	
	заступники директора
	

	2.
	Результати трудового десанту та стан шкільної території.
	
	
	
	
	
	Помічник директора з АГЧ
	

	3.
	Про адаптацію учнів підготовчого класу до шкільного режиму та учнів 5-го класу до кабінетної системи.
	
	
	
	
	
	заступники директора
	

	        Листопад

	
	Інструктивно-методична нарада:
	
	
	
	*
	протокол
	заступники директора
	

	1.
	Захищення май-нових та житлових прав дітей, позбавлених бать-ківського піклу-вання та дітей сиріт.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Результати пере-вірки стану навчання учнів з предмету «Основи здоров’я» у середній ланці.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Нарада при директорові:


	
	
	
	*
	протокол
	Директор 
	

	1.
	Про стан роботи щодо профілактики шкідливих звичок та профілактики правопорушень.


	
	
	
	
	
	заступники директора
	

	2.
	Аналіз участі вихованців у різноманітних кон-курсах, фестивалях, виставках за 2017 рік.
	
	
	
	
	
	Методист 
	

	3.
	Результати пере-вірки стану викладання та рівню навчальних досягнень учнів на уроках природо-знавства у початковій школі, біології у 6 - 12 класах.
	
	
	
	
	
	заступники директора
	

	4.
	Про підсумки роботи з працевлаштування випускників 2017 року.
	
	
	
	
	
	заступники директора
	

	Грудень

	1.
	Інструктивно-методична нарада:
	
	
	
	*


	протокол


	заступники директора


	

	
	Результати прове-дення тижнів педагогічної май-стерності  вчителів трудового навчання та керівників гуртків; вихова-телів, вчителів математики, фізики та  інформатики.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Стан виховної роботи за І семестр 2017/2018  навчаль-ного року.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Стан роботи щодо запобігання всім видам дитячого  травматизму.
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Ведення особових справ випускників 2018 року.
	
	
	*
	
	інформація до наради при 

директорові
	заступники директора
	

	
	Нарада при директорові:
	
	
	
	*
	протокол
	
	

	1.
	Ведення особових справ випускників 2018 року.
	
	
	
	
	
	заст. директора
	

	2.
	Стан навчально-виховної роботи у 4,10,12-му класах.
	
	
	
	
	
	заст. директора
	

	3.
	Стан роботи з кадровим резервом.
	
	
	
	
	
	Директор
	

	4. 
	Виконавська дис-ципліна адмініст-рації навчально-виховного комплек-су.
	
	
	
	
	
	Директор
	

	5.
	Результати перевір-ки стану викладання пред-мету «Захист Вітчизни» у 11-12 класах.
	
	
	
	
	
	заст.директора з НР
	

	6.
	Результати участі учнів навчального закладу в ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних дисцип-лін серед навчальних  закла-дів інтернатного типу обласного підпорядкування.
	
	
	
	
	
	заст.директора з НР
	

	Січень

	
	Інструктивно-ме-тодична  нарада:
	
	
	
	*
	протокол
	заступники  директора
	

	1.
	Про стан роботи з профілактики тю-тюнопаління, нар-команії, алкого-лізму, вживання токсичних речовин.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Про підсумки перевірки кален-дарних планів на ІІ семестр.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Про результати перевірки вико-нання навчальних планів і програм за І семестр 2017/2018 навчального  року.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Нарада при директорові:
	
	
	
	*
	протокол
	Директор
	

	1.
	Про стан роботи з соціального захисту дітей пільгових  категорій .
	
	
	
	
	
	заступники директора
	

	2.
	Про стан підготовки до ЗНО.
	
	
	
	
	
	заступники директора
	

	3.
	Про стан роботи з охорони праці та безпеки життєдіяль-ності.
	
	
	
	
	
	заступники директора
	

	4.
	Про роботу класних керівників та вихователів з профілактики пра-вопорушень, зло-чинності, без-доглядності; робота з учнями девіантної поведінки.
	
	
	
	
	
	заступники директора
	

	Лютий

	
	Інструктивно-ме-тодична  нарада:
	
	
	*
	
	протокол
	заступники директора
	

	1.
	Аналіз роботи психологічної служ-би навчального  закладу.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Організація творчих звітів педагогів, що атестуються у  2017/2018 навчаль-ному році.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Нарада при директорові:
	
	
	
	*
	протокол
	
	

	1.
	Аналіз захворю-ваності учнів (вихованців) за вересень – лютий 2017/2018 навчаль-ного року.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Стан роботи органів учнівського само-врядування.
	
	
	
	
	
	заступник директора з ВР
	

	3.
	Стан роботи з профорієнтації.
	
	
	
	
	
	заступник директора з ВР
	

	4.
	Результати перевірки стану викладання та рівня навчальних досяг-нень учнів з історії України та Всесвітньої  історії у школі ІІ та ІІІ ступенів. 
	
	
	
	*
	
	заступники директора
	

	Березень

	
	Нарада при директорові:
	
	
	
	*
	протокол
	
	

	1.
	Реалізація законних прав дітей пільгових категорій

 (дітей, позбавлених батьківського піклу-вання, дітей-сиріт, дітей, яких виховує один із батьків, дітей з багатодітних сімей).
	
	
	
	
	
	заступники  директора
	

	2.
	Стан роботи  з профілактики дитячого травма-тизмму.
	
	
	
	
	
	заступники директора
	

	3.
	Стан впровадження здоров’язберігаючих технологій на уроках фізичної культури у підготовчому- 1-ому – 4-ому класах.
	
	
	
	
	
	заступники директора
	

	5.
	Результати пере-вірки стану навчання з предмету «Алгебра» у 7-12-му класах.
	
	
	
	
	
	заступники директора
	

	Квітень

	
	Інструктивно-ме-тодична нарада:
	
	
	*
	
	протокол
	заступники директора
	

	1.
	Результати пере-вірки стану гурткової роботи.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Аналіз роботи з профілактики дитя-чого травматизму.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Нарада при директорові:
	
	
	
	*
	протокол
	
	

	1.
	Стан підготовки до організації літнього оздоровлення  вихо-ванців навчального закладу.
	
	
	
	
	
	заступники директора
	

	2.
	Наслідки атестації педагогічних пра-цівників у 2018 році. 
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Результати пере-вірки стану навчання з предмету «Еколо-гія» у 12-му класі.
	
	
	
	
	
	
	

	Травень

	
	Інструктивно-методична нарада:
	
	
	
	*
	протокол
	заступники директора
	

	1.
	Результати акції «За чисте довкілля».
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Результати пере-вірки виконання єдиного  орфогра-фічного режиму.
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Результати спів-бесід з педагогічними пра-цівниками.
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Стан корекційної роботи.
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Стан методичної роботи в навчальному закла-ді.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Нарада при директорові:
	
	
	
	*
	протокол
	
	

	1.
	Вирішення питань щодо організації роботи з оздоровлення та відпочинку.
	
	
	
	
	
	заступники  директора
	

	2.
	Стан роботи навчального закла-ду з питань  соціального захис-ту, профілактики злочинності, дотри-мання законо-давства у розділі захисту прав дітей    за 2017/2018 навчальний рік.
	
	
	
	
	
	заступники директора
	

	3.
	Стан роботи з питання подальшо-го навчання та  працевлаштування випускників 2018 року.
	
	
	
	
	
	заступники директора
	

	4.
	Виконавська дис-ципліна адмі-ністрації навчаль-ного закладу.
	
	
	
	
	
	Директор
	

	Червень

	1.
	Результати перевір-ки шкільної документації (класні журнали, журнали виховате-лів шкільного під-розділу, журнали  гурткової роботи, особові справи вихованців навчаль-ного закладу, журнали факуль-тативів з навчальних предме-тів).
	
	
	*
	
	наказ
	
	

	4.
	Проведення про-філактичних ре-монтних робіт.
	
	
	
	*
	інформація до наради при директорові
	Помічник директора з АГР
	

	
	Нарада при директорові:
	
	
	
	*
	протокол
	
	

	1.
	Оздоровлення дітей пільгових категорій влітку 2018 року.
	
	
	
	
	
	заст. директора
	

	2.
	Заходи щодо підготовки навчаль-ного закладу до нового  навчального року.
	
	
	
	
	
	Інженер з ОП. Помічник директора з АГР заступники директора
	

	3.
	Результати роботи навчального закла-ду з  талановитими та здібними учнями у 2017/2018  навчальному році.
	
	
	
	
	
	заступники директора, методист
	


5. Науково-методичне забезпечення роботи Комунального закладу 

«Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів № 12» Харківської обласної ради

5.1.Педагогічні ради
	№ з/п
	Зміст
	Відповідальний за виконання

	Серпень

	1.
	Аналіз роботи педагогічного колективу за 2016/2017 навчальний рік. 
Основні напрямки діяльності колективу школи-інтернату № 12 на 2017/2018 навчальний рік.
Про підсумки роботи з питання подальшого навчання та працевлаштування випускників 2017 року.

Про підсумки роботи щодо оздоровлення учнів (вихованців) навчально-виховного комплексу влітку 2017 року.
	Директор
Заступники директора

	Жовтень

	2.
	Гуманізація навчально-виховного процесу в умовах спеціальної школи.
Про стан роботи з питань соціального захисту учнів (вихованців) навчального закладу, позбавлених батьківського піклування та сиріт.


	Заступник директора з виховної роботи

	Січень

	3.
	Оптимальні шляхи самореалізації вчителя й учня початкових класів в умовах спеціальної школи.
	Заступник директора з навчально-виховної роботи в початкових  класах

	Березень

	4.
	Психолого-педагогічні аспекти організації сучасного уроку в умовах спеціальної школи.
Результативність роботи ШПМПК.
	Заступник директора з навчально-виховної роботи

	Травень

	5.
	Затвердження робочого навчального плану на 2018/2019 навчальний  рік.
Про навчальні досягнення учнів за рік, випуск учнів 12-го класу, переведення до наступного класу.

Про стан роботи з питань соціального захисту дітей пільгових категорій.

Про стан роботи з попереднього працевлаштування випускників 2018 року.

Про оздоровлення учнів (вихованців) влітку 2018 року.
Звіт голови ШПМПК.
	Директор


5.2. Система роботи методичних об’єднань
План роботи методичного об’єднання учителів суспільно-гуманітарного напрямку на 2017/2018 навчальний рік
Проблема МО: «Цілеспрямоване формування особистості учня через системний підхід до навчально-виховного процесу і структуру особистості».

Тематика і графік проведення засідань методичного об’єднання учителів суспільно-гуманітарного напрямку  у 2017/2018 навчальному році

	Термін

засідання
	Тематика засідань
	Відповідальний 
	Відмітка 

про виконання

	Серпень 2017
	Тема засідання № 4:

«Методичні рекомендації щодо викладання предметів суспільно-гуманітарного напрямку».

1.Аналіз роботи методичного об’єднання за 2016/2017 навчальний рік, затвердження плану роботи на 2017/2018 навчальний рік

2.Ознайомлення з методичними рекомендаціями щодо організації навчання з предметів суспільно-гуманітарного напрямку.

3.Основні принципи інклюзивного навчання.

4.Забезпечення підручниками учнів 5-12 класів, огляд новинок методичної літератури.

5.Опрацювання «Інструкції з ведення класного журналу».

6.Опрацювання  критеріїв

оцінювання.  Співпраця вчителів -предметників з класними керівниками.

7. Календар пам’ятних дат на 2017/2018 навч. рік

8. Курсова перепідготовка учителів суспільно-гуманітарних предметів.

9. Різне.
	Бобрусь І.В.

Яснопольська О.Ю.

Крилов П.С.

Стрімовська Н.О.

Бобрусь І.В.

Бобрусь І.В.

Смирнова К.М.

Семешкіна О.І.

Крилов П.С.

Кудряшова І.Є.

Бобрусь І.В.

Члени МО
	

	Жовтень

2017
	Тема засідання № 5:

«Формування моделі соціально  адаптованої особистості слабозорого учня у навчально-виховному процесі спеціальної школи-інтернату»

1.Корекційно-розвиваючі заняття для дітей зі зниженим зором.

2.Організація корекційної роботи в школі-інтернаті для дітей зі зниженим зором. 

3. Корекційна  робота з дітьми на уроках мови та літератури, історії.

4. Підготовка та проведення І туру Міжнародного конкурсу знавців рідної  мови

ім. Петра Яцика.

5. Підготовка до проведення І туру олімпіад з мов, літератури та історії.

6.Різне.
	Бобрусь І.В.

Кудряшова І.Є.

Семешкіна О.І.

Крилов П.С.

Члени МО

Члени МО

Члени МО
	

	Січень

2018
	Тема засідання № 1:

«Активізація пізнавальної діяльності учнів на уроках на уроках  

предметів суспільно- гуманітарного напрямку»

1.Формування, розвиток, підвищення мотивації навчання учнів до   пізнавальної діяльності  на уроках та позаурочний час. Формування  у дітей (передбачених Держстандартом) важливих компетентностей.

2.Особливості організації уроку з розвитку мовлення.

3. Уроки розвитку усного мовлення з української літератури в системі літературної освіти учня.

4.Технології навчання іноземної мови.

5. Різне. 
	Ткаченко Т.П.

Бобрусь І.В.

Кудряшова І.Є.

Смирнова К.М.


	

	Березень

2018
	Тема засідання № 2: 
«Проблема соціалізації слабозорих школярів під час викладання предметів суспільно-гуманітарного напрямку »

1.Проблема соціалізації слабозорих школярів під час викладання української літератури. 

2.Формування читацької компетентності школярів за допомогою графічних організаторів.

3.Особливості розвитку соціальності школярів в умовах інклюзивної освіти.

4.Система диференційованих завдань для правильної організації учнів до вступних іспитів з української мови.

5.Різне.
	Ткаченко Т.П.

Бобрусь І.В.

Крилов П.С.

Яснопольська О.Ю.

Члени МО
	

	Червень

2018
	Тема засідання № 3:

«Підсумки роботи методичного об’єднання»

1.Виконання плану роботи методичного об’єднання за 2017/2018 навчальний рік.

2. Рівень досягнень учнів з предметів.

3.Виконання державних програм. 

4. Планування на наступний навчальний рік.

5.Різне.
	Бобрусь І.В.

Члени методичного об’єднання
	


План роботи методичного об’єднання учителів природничо-математичного напрямку на 2017/2018 навчальний рік
Проблема МО: «Психолого-педагогічні аспекти викладання предметів природничо - математичного напрямку у школі  для дітей з порушеннями зору»
Тематика і графік проведення засідань методичного об’єднання вчителів природничо - математичного напрямку на 2017/2018 навчальний рік

	Термін

засідання
	Тематика засідань
	Відповідальний
	Відмітка 

про виконання

	Серпень

2017
	Тема засідання № 4:

«Методичне забезпечення викладання предметів природничо-математичного напрямку».

1. Вивчення  нормативно-правових документів, методичних рекомендацій щодо вивчення біології, географії, математики, фізики, хімії та інформатики у 2017/2018 навчальному році 
2. Затвердження плану роботи МО на поточний навчальний рік
 3.Стан забезпеченості підручниками з біології, географії, математики, фізики, хімії та інформатики учнів 5-12 класів

4. Підготовка до проведення I етапу Всеукраїнської олімпіади з математики та фізики у школі. Поради в роботі з обдарованими учнями.
	Войтенко О.М.

Войтенко О.М.

Стрімовська Н.О.
Мерко Т.В.
	

	Жовтень 2017
	Тема засідання № 5:

«Сучасні інформаційні технології  на уроках природничо-математичного напрямку в спеціальних загальноосвітніх  школах  ».

1.Профорієнтація на уроках екології у школі для дітей з порушеннями зору.
2. Соціалізація школярів на уроках біології шляхом екологічного виховання.

3. Проектні технології, як мотивація на уроках математики.

4.Формування вміння застосовувати знання з предметів природничо-математичного напрямку для вирішення практичних життєвих ситуацій.
	Савуляк С.А.

Андрієвська О.В.

Войтенко О.М.

Мерко Т.В.


	

	Січень

2018
	Тема засідання № 1:

«Корекційна робота на уроках природничо-математичного напрямку».

1.Формування і розвиток соціально-адаптованої, конкурентно спроможної особистості .
2. Формування та використання соціальних і пізнавальних мотивів на уроках хімії.
3. Корекційні вправи і розвиваючі ігри на уроках математики.
4.Обговорення заходів, підготовка матеріалів до предметного тижня.

5. Палітра педагогічного досвіду. 


	Мерко Т.В.

Шигімага Т.П.

Гавшина О.В. 

Вчителі МО

Звіт учителів, які атестують-ся.
	

	Березень

2018
	Тема засідання № 2:

«Формування соціально-адапто-ваної, компетентної особистості на уроках природничо-математичного напрямку».

1.Сучасні гаджети на уроках природничо-математичного напрямку.
2. Шляхи реалізації особистісно-орієнтованого підходу під час вивчення хімії.
3. Як отримати стипендію на освіту за кордоном.

4. Особливості проведення ЗНО для учнів 12-го класу у 2017/2018 р.
	Гавшина О.В.

Шигімага Т.П.

Андрієвська О.В.

Мерко Т.В.
	

	Травень

2018
	Тема засідання № 3:

«Підсумки роботи методичного об’єднання вчителів природничо-математичного напрямку».

1. Моніторинговий аналіз річних контрольних робіт.
2. Звіт учителів про самоосвітню діяльність.

3. Підсумки роботи методичного об’єднання у 2017/2018 навчальному році. 

4. Планування роботи методичного об’єднання на 2017/2018 навчальний рік.
	Учителі МО

Учителі МО

Войтенко О.М.
Войтенко О.М.
	


План роботи методичного об’єднання учителів початкових класів

на 2017/2018 навчальний рік
Проблема МО: «Розвиток креативності молодших школярів як умова формування необхідних життєвих компетенцій».
Тематика і графік проведення засідань шкільного методичного об’єднання вчителів початкових класів на 2017/2018 навчальний рік

Засідання № 4.

 Форма роботи: консультативний пункт
Тема.  Особливості організації навчально – виховного процесу

в початкових класах у 2017 – 2018 навчальному році.

Мета.  Вивчити основні нормативні документи, що регламентують             функ-ціонування початкової школи.             Обговорити виконання плану роботи методичного об’єднання             за 2016/ 2017 навчальний рік та затвердити план роботи на        2017/2018 навчальний рік. Проаналізувати зміни до навчальних       програм, підручники, зошити.
	Тема
	Дата
	Форма роботи
	Місце проведення
	Відповідальний
	Прим

	Затвердження плану роботи методичного об’єднання на

 2017/2018 на-вчальний рік
	Серпень2017 
	Обговорен

ня, затвердження
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Гребеник Л.І.
	

	Обговорення методичних рекомендацій щодо органі-зації навчання у 2017/2018 навчальному році врахо-вуючи Дер-жавний стан-дарт загальної початкової ос-віти. 
	Серпень2017  
	Інформа  ція, обговорення
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Щолокова Н.В.
	

	Вивчення ре-комендацій щодо ведення класних жур-налів та учнівських зо-шитів
	Серпень2017  
	Повідом

лення
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Щолокова Н.В
	

	Інструкція про дотримання вимог до уроку в спеціальній школі-інтер-наті
	Серпень2017
	Інформа ційний огляд, обговорення
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Гребеник Л.І.
	

	Ознайомлення з нормативни-ми документа-ми
	Серпень2017
	Інформаційний огляд, обговорення
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Щолокова Н.В.
	


Завдання членам методоб'єднання:
· опрацювати інструктивно - методичні листи, програми, підручники, зошити та посібники для початкової освіти;

· аналізувати  вимоги  нового Державного стандарту, завдань нових  навчальних програм;

· зробити огляд періодичних видань;

· опрацювати методичні рекомендації до проведення Першого уроку;

Забезпечити умови для адаптації першокласників до шкільного життя.
Засідання № 5

Форма роботи: за круглим столом
	Тема
	Дата
	Форма роботи
	Місце проведення
	Відповідальний
	Прим

	Поняття про принципи на-вчання. Реалі-зація загаль-нодидактич-них принципів навчання в школах для дітей з пору-шеннями зору 
	Жовтень 2017 
	Доповідь
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Лисанова В.М. 
	

	Специфічні принципи тифлопедаго-гіки.
	Жовтень 2017  
	Повідом

лення
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	 Сопельняк Н.Ю.
	

	Визначення основних по-нять та сучас-на класифіка-ція прийомів і методів на-вчання.
	Жовтень 2017
	Повідом

лення
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	  Штих О.С.
	

	Словесні ме-тоди навчання слабозорих учнів.
	Жовтень 2017
	Повідом лення
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Скляренко Н.П. 
	

	Практичні ме-тоди навчання слабозорих учнів.
	Жовтень 2017 
	Повідом лення   
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	 Гребеник Л.І.
	

	Наочні методи навчання сла-бозорих учнів.
	Жовтень 2017 
	Повідом лення   
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Кропивна О.І.
	

	Панорама ідей: «Обговорення змісту прове-дення тижня початкової ланки»
	Жовтень 2017
	Обговорення
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Члени МО
	


Тема. « Принципи та методи навчання слабозорих учнів»

Мета.   Активізувати питання про використання принципів та методів навчання слабозорих учнів на уроках у початкових класах. Створити умови для успішної адаптації першокласників до шкільного колективу;  удосконалювати знання про творчий підхід до формування в учнів  навичок читання. Спланувати роботу вчителів для проведення тижня початкової ланки.
Завдання членам методоб'єднання:
· взаємовідвідувати уроки колег з метою обміну досвідом;

· підготувати та провести тиждень початкової ланки;

· вивчати досвід роботи вчителів школи по вихованню підростаючого покоління;

· підготуватися до дискусії на тему: «Динамічні паузи як один із ефективних методів забезпечення оптимізації рухової активності школяра».

Засідання № 1

 Форма роботи: методичні посиденьки
Тема.   «Форми організації навчального процесу в школах для дітей з порушеннями зору»
Мета.    Розібрати поняття про форми навчання та форми організації навчального процесу . Розглянути ипи і структуру  уроків у школах для дітей зі зниженим зором.Розширити знання педагогів про ефективність оздоровчоїсистеми в навчально – виховному процесі. Представити  наочний матеріал, хвилинки відпочинку, хвилинки релаксації для обміну досвідом та вдосконалення сучасного уроку. Розвивати комунікабельність. Виховувати інтерес до самовдосконалення.
	Тема
	Дата
	Форма роботи
	Місце проведення
	Відповідальний
	Прим

	Поняття про форми на-вчання та фор-ми організації навчального процесу
	Грудень 2017
	Доповідь
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	 Большунова Ю.В.
	

	Урок як ос-новна форма навчання у школах для ді-тей зі зниже-ним зором . Структура уроку. 
	Грудень 2017
	Повідом лення
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Тимофєєва З.М. 
	

	Типи і струк-тура уроків у школах для дітей зі зниже-ним зором.
	Грудень 2017
	Повідом лення
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради


	Ящишина О.Г.
	

	Методика проведення навчальної ек-скурсії.
	Грудень 2017
	Повідом лення
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Лисанова В.М.
	

	Специфіка підготовки учителя до уроку в шко-лах для дітей з порушеннями зору.
	Грудень 2017
	Повідом

лення
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Гребеник Л.І.
	

	Аналіз се-местрових контрольних робіт, визна чення рекомен дацій щодо усунення недоліків.
	Грудень 2017
	
	
	Щолокова Н.В.
	


Завдання членам методоб’єднання:
· всім членам МО підготуватися до педагогічної виставки з теми: «Використання різновидів наочності на уроках читання та рідної мови»;

·  підготувати виставку робіт молодших школярів «Моя рожева мрія»;

· опрацювати методичну літературу на тему: «Розвиток критичного мислення молодших школярів на уроках»;

Засідання № 2.

Форма роботи: обмін досвідом
Тема.     Розвиток розумових та пізнавальних здібностей на уроках

               через використання різновидів наочності, використання ТЗН.

Мета.   Поглибити знання педагогів про розвиток розумових та

             пізнавальних здібностей учнів на уроках через використання

             різновидів наочності, використання ТЗН. Підготувати папку з

             уроків вчителів на тему: «Мій найкращий урок 2017/ 2018 н.р.»
	Тема
	Дата
	Форма роботи
	Місце проведення
	Відповідальний
	Прим

	«Розвиток розумових та пізнавальних здібностей на уроках через використання різновидів наочності».
	Бере

зень 2018
	Доповідь
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Большунова Ю.В.   
	

	«Розвиток розумових та пізнавальних здібностей на уроках через використання   ТЗН».
	Бере

зень 2018
	Виступ
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Скляренко Н.П.   
	

	Диференціація на сучасному уроці .

        
	Бере

зень 2018
	Вузлики теорії та корисні дрібниці
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради


	Штих О.С.   
	

	Відвідування й обговорення відкритих уроків  
	Бере

зень 2016
	Відкритий урок
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Члени МО  
	

	 Обговорення проведеної педагогічної виставки  «Використання різновидів наочності на уроках».
	Бере

зень 2018
	Методичний вернісаж
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	 Члени МО  

 
	

	Творчі звіти вчителів, які атестуються.
	Бере

зень 2018
	Звіт
	«Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Члени МО  що атестуються
	


Завдання членам методоб’єднання:
· підготувати зразки підсумкових контрольних робіт на оперативну нараду;

· опрацювати методичну літературу на тему «Диференціація на сучасному уроці».

· Голові МО підготувати проект плану роботи МО на 2018-2019 н.р.

Зібрати всю нормативно-правову базу по вивчених матеріалах і підготуватись до виступу на наступному засіданні.

· Поповнити  навчальні   кабінети   дидактичними матеріалами,    тестовими  завданнями   для   тема​тичного   контролю.

Засідання № 3

Форма роботи: методичний марафон
 Тема.  Підсумки роботи методичного об’єднання вчителів початкових

          класів за 2016 – 2017 навчальний рік та складання перспективного 

          плану на наступний рік.

Мета.   Підвести підсумки роботи методичного об’єднання вчителів

             початкових  класів за 2016 – 2017 навчальний рік, заслухати звіти

             вчителів про підсумки роботи над проблемною темою,

             скласти перспективний план роботи м/о на наступний навчальний рік
	Тема
	Дата
	Форма роботи
	Місце проведення
	Відповідальний
	Прим

	Виконання плану роботи методичного об’єднання вчителів по-чаткових кла-сів за 2017/2018 навчальний рік
	 Тра

вень 2018
	 Звіт голови МО
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Гребеник Л.І.
	

	Рівень на-вчальних до-сягнень учнів з предметів
	 Тра

вень 2018
	Повідом

лення
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Щолокова Н.В.
	

	Виконання державних програм. Під-сумки роботи з обдарова-ними дітьми
	 Тра

вень 2018
	Підбиття підсумків
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради


	Щолокова Н.В.

Гребеник Л.І.
	

	Обговорення відкритих уроків за 

2017/2018 навчальний рік
	 Тра

вень 2018
	Інформація, уточнення, затверджен

ня
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Щолокова Н.В.,

вчителі початкових класів
	

	Складання перспективно
го плану роботи  мето-дичного об’єднання вчителів по-чаткових кла-сів на 
2018/2019 на-вчальний рік
	 Тра

вень 2018
	Панорама ідей
	Комунальний заклад «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. № 12 Харківської обласної ради
	Члени МО
	


Завдання членам м/о:   

· Поповнити свій робочий кабінет новими наочними посібниками, дидактичними іграми, роздатковим  матеріалом,

·  працювати під лозунгом «Кабінет – творча   лабораторія вчителя».
План роботи методичного об’єднання вчителів естетично-технічного напрямку
на 2017/2018 навчальний рік
Проблема МО : «Формування особистості слабозорого учня через призму методів тифлопедагогіки на уроках естетично-технічного напрямку в умовах спеціальної школи-інтернату».
	І засідання

	Тема:
	Методичне забезпечення викладання предметів 

художньо-естетично-оздоровчо-технологічного напрямку 

	Термін проведення
	Тематика засідань
	Відповідальний
	Контроль і виконання

	Серпень

2017
	1. Вивчення нормативно-правових документів та методичних рекомендацій щодо вивчення трудового навчання, фізичної культури, основ здоров’я та предметів художньо-естетичного циклу.

2. Складання календарних планів предметів художньо-естетично-оздоровчо-технологічного напрямку. 
3. Стан забезпеченості підручниками з трудового навчання, основ здоров’я, образотворчого мистецтва, музичного мистецтва та фізичної культури. 

4. Затвердження плану роботи методичного об’єднання на поточний навчальний рік. 

5. Огляд новинок методичної літератури, періодичних видань.                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
	Всі вчителі

Федосова В.Б.

Всі вчителі

Федосова В.Б.

Стрімовська Н.О.

Федосова В.Б.

Семененко ОВ.
	

	ІІ засідання

	Тема:
	Проектування навчального процесу

	Термін проведення
	Тематика засідань
	Відповідальний
	Контроль і виконання

	Жовтень 

2017
	1. Використання інтерактивних методів навчання на уроках трудового навчання образотворчого мистецтва художньої культури, музики, фізичної культури та основ здоров’я як спосіб формування життєвої компетентності слабозорих учнів.

2. Особливості сенсорного виховання дітей з порушеннями зору.

3. Методичні аспекти формування просторових уявлень у дітей з порушеннями зору.

4. Індивідуалізація навчально-виховного процесу шляхом диференціації навчання. 
	Федосова В.Б

Саніна Л.М.

Ліпіна  Д. О.

Сінько І.П.
	

	ІІІ засідання

	Тема:
	Як зробити знання учнів необхідними для життя

	Термін проведення
	Тематика засідань
	Відповідальний
	Контроль і виконання

	Січень

2018
	1. Інноваційні технології як основа формування конкурентно - спроможної особистості в умовах ринку праці.

2. Педагогічні умови організації роботи з обдарованими дітьми у спеціальному закладі..

5. Формування навичок самообслуговування у дітей з порушеннями зору через ланцюгову методику.

3. Огляд нормативних документів, новинок психолого-педагогічної літератури.

4. Обговорення заходів предметних тижнів трудового навчання, фізичної культури.
	Федосова В.Б.

Ліпіна  Д. О.

Оксенчук С.В.

Федосова В.Б.

Федосова В.Б.

Сінько І.П.
	

	V засідання

	Тема:
	Узагальнення досвіду роботи вчителів-предметників методичного об’єднання над формуванням особистості слабозорого учня через призму методів тифлопедагогіки.

	Термін проведення
	Тематика засідань
	Відповідальний
	Контроль і виконання

	Березень

2018
	1. Обмін досвідом з приводу використання методів тифлопедагогіки на уроках естетично-технічного напрямку .

2. Організація  розвиткового середовища для забезпечення рухової діяльності дітей з особливими потребами в умовах спеціального навчального закладу.

3. Використання музики на уроках фізичної культури.

4. Використання декоративно-ужиткового мистецтва та українських народних традицій на уроках музики.

5.  Трудове виховання  - шлях до підготовки творчо обдарованих людей.

6. Різне.  
	Федосова В.Б.

Сінько І.П. 

Проскурін О.М.

Саніна Л.М.

Оксенчук С. В.
	

	V засідання

	Тема:
	Підсумки роботи методичного об’єднання

	Термін проведення
	Тематика засідань
	Відповідальний
	Контроль і виконання

	Червень 2018
	1. Підсумки роботи методичного об’єднання за 2017/2018 навчальний рік, досягнення та недоліки.

2. Звіт про роботу методичного об’єднання щодо оволодіння слабозорими учнями трудовими, художніми, оздоровчими, музичними та технологічними навичками. 
3. Планування роботи методичного об’єднання на поточний навчальний рік
	Федосова В.Б.

Всі вчителі Федосова В.Б.

Федосова В.Б.


	


План роботи методичного об’єднання вихователів початкових класів

на 2017/2018 навчальний рік
Проблема: «Специфіка організації виховної роботи з молодшими школярами, що мають порушення зору, в умовах спеціальної школи - інтернату».

Тематика засідань методичного об’єднання вихователів молодших класів

у 2017/2018 навчальному році

	Термін

засідання
	Тематика засідань
	Відповідальний 
	Відмітка про 

виконання

	Серпень 

2017
	Тема засідання № 3

«Організація роботи методичного об’єднання вихователів молодших класів на 2017/2018 навчальний рік. Основні напрямки і завдання».

1. Ознайомлення з функціональними обов’зками вихователя.

2. Ознайомлення з основною нормативною документацією.

3.  Ознайомлення вихователів щодо порядку підготовки до атестації.

4.  Ознайомлення з річним планом роботи КЗ «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів № 12» ХОР.

5.  Затвердження плану роботи методичного об’єднання вихователів молодших класів на 2017/2018 навчальний рік.

6. Ознайомлення вихователів з перспективним планом атестації вихователів та планом проходження курсів підвищення кваліфікації на 2017/2018 навчальний рік.

7. Рекомендації щодо планування виховних заходів на І півріччя 2017/2018 навчального року. Складання графіку проведення відкритих заходів.
	Коломієць Т.Т.

Семененко О.В.

Семененко О.В.

Коломієць Т.Т.

Лялюк Н.О.

Лялюк Н.О.

Лялюк Н.О.


	

	Жовтень 2017
	Тема засідання № 4

«Психолого-педагогічна характеристика учня молодшого віку, що має порушення зору».

1.Особливості контингенту учнів школи-інтернату у 2017/2018 навчальному році.

2.Проблеми та потреби дітей, що мають порушення зору, у сучасному соціумі.

3.Особливості фізичної адаптації дітей молодшого шкільного віку, що мають порушення зору.

4.Особливості розвитку моторики у дітей молодшого шкільного віку з порушеннями зору.

5.Особливості розвитку навичок спілкування у дітей з порушеннями зору.
	Соціальний педагог

Коновалова С.Є.

П’ятикоп Л.Є.

Шмідт А.А.

Лещенко В.В.
	

	Січень

2018
	Тема засідання № 1:

«Педагогічні технології в роботі з дітьми, що мають порушення зору».
1.Принципи корекції вторинних відхилень у дітей з порушеннями зору .

2.Компенсаторно-розвивальна роль трудового виховання для дітей з порушеннями зору.

3.Гра як засіб розвитку пізнавальної діяльності у дітей, що мають порушення зору.

4.Корекційні вправи для дітей з порушеннями зору.

5.Рекомендації щодо планування виховних заходів на ІІ півріччя 2017/2018 навчального року. Складання графіку проведення відкритих заходів.
	Данильчук А.Ю.

Гекова В.О.

Лещенко В.В.

Пономаренко Н.О.

Лялюк Н.О.
	

	Березень

2018
	Тема засідання № 2:

«Співпраця і партнерство з батьками дітей, що мають порушення зору».

1.Методи та засоби взаємодії сім’ї та школи у вихованні дитини з порушеннями зору.

2.Формування правильного ставлення батьків до дефекту у дітей з порушеннями зору.

3.Гіперактивність: особливість характеру чи нездоров’я.

4.Профілактика насильства у родині.
	Переверзєва О.О.

Рябченко Ю.В.

Марченко В.П.

Медведєва Л.О.
	

	Травень

2018
	Тема засідання № 3:

«Підбиття підсумків роботи виховательського підрозділу у  2017/2018 навчальному році».

1.Підбиття підсумків роботи методичного об’єднання вихователів молодших класів у 2017/2018 навчальному році.

2. Планування роботи методичного об’єднання вихователів молодших класів на 2017/2018 навчальний рік.
	Лялюк Н.О.

Лялюк Н.О.

Коломієць Т.Т.
	


План роботи методичного об’єднання вихователів старших класів 

на 2017/2018 навчальний рік
Проблема: «Соціально-психологічна адаптація учнів старшої школи в умовах спеціальної школи-інтернату»

Тематика засідань методичного об’єднання вихователів старших класів

у 2017/2018 навчальному році

	Термін

засідання
	Тематика засідань


	Відповідальний
	Відмітка про

виконання

	Серпень 

2017
	Тема: «Обговорення плану роботи методичного об’єднання вихователів старших класів на 2017/2018 навчальний рік. Основні напрямки і завдання».

1.Аналіз роботи методичного об’єднання вихователів старшої школи у 2016/2017 навчальному році.

2.Обговорення плану роботи методичного об’єднання на 2017/2018 навчальний рік. Основні напрямки і завдання методичного об’єднання старших класів.

3.Поради щодо планування виховної роботи у групах та відкритих заходів.

4.Ознайомлення вихователів з переліком функціональних обов’язків.

5.Ознайомлення вихователів з правилами техніки безпеки під час роботи.
6.Огляд методичної літератури.

7.Ознайомлення вихователів з основною нормативною документацією та вимогами щодо атестації.

8. Вибори голови та секретаря методичного об’єднання. 
	Голова методичного об’єднання
Голова методичного об’єднання
Голова методичного об’єднання
Заступник директора з ВР

Інженер з ОП

Стрімовська Н.О.

Семененко О.В.
Члени методичного об’єднання
	

	Жовтень

2017
	Тема: «Соціалізація учнів через розвиток особистості та розширення стосунків з оточуючим світом»

1. Профорієнтація учнів школи-інтернату з метою їх соціалізації та подальшого працевлаштування.

2. Формування всебічно розвиненої особистості вихованця з метою його подальшої соціалізації через систему ціннісних ставлень.

3. Робота з соціалізації, реабілітаціі учнів старших класів школи-інтернату. Особливості корекційної роботи зі слабозорими учнями. 


	Світлична Л.І., презентація педагогічного досвіду

Костенко Т.Г.,презентація педагогічного досвіду, круглий стіл

Голова методичного об’єднання, повідомлення
	

	Грудень

2017
	Тема: «Національно-патріотичне, правове та громадянське виховання у процесі соціалізації учнів».

1.Формування національної свідомості і людської гідності у школярів  за допомогою художніх засобів.

2. Виховання правової свідомості школярів спеціальної школи-інтернату

3. Робота шкільного музею бойової слави як важлива частина національно-патріотичного та громадянського виховання школярів
	Щербакова А.Г. 

 Power  Point Presetation. 

Павленко Л.О., Power  Point Presetation.

Сотникова Л.В.,

презентація досвіду роботи
	

	Березень

2018
	Тема: «Здоровֹя дітей та вміння його підтримувати як важлива частина соціалізації та реабілітації учнів школи-інтернату».

1.Формування у вихованців школи-інтернату культури поведінки та спілкування, навчання їх способів розв’язування конфліктів як допомога у перхідному періоді до старшої школи.

2.Використання сучасних педагогічних технологій у виховній роботі школи-інтернату

3. «Здорова сім’я – здорова держава». Пропагування здорового способу життя для дітей та батьків при підтримці ВООЗ

4. Консультація вихователів до виступу на атестаційній комісії
	Коновалова Т.І., круглий стіл з елементами  

Power  Point Presetation.

Полякова О.В., 

Power  Point Presetation. 

Андріевська О.В., 

Power  Point Presetation. 

Голова методичного об’єднання
	

	Травень

2018
	Тема: «Аналіз роботи методичного об’єднання вихователів старшої школи у 2017/2018 навчальному році».

1.Підбиття підсумків виховної роботи у 2017/2018 навчальному році.
2.Підбиття підсумків роботи методичного об’єднання вихователів старших класів у 2017/2018 навчальному році.

3.Підсумки дотримання техніки безпеки у роботі вихователів за 2017/2018 навчальний рік. 
	Заступник директора з ВР

Голова МО.

Інженер по ОП


	


6. Охорона праці
	№

з/п
	 Зміст роботи
	Термін

виконання
	Відпові-дальний
	Форма

контролю
	Відмітка про 

виконан-ня

	
	Серпень

	1.
	Проведення вступного 

інструктажу з питань охорони праці з ново-прийнятими працівни-ками
	постійно при прийнятті на роботу
	інженер з ОП


	інструктаж, журнал


	

	2.
	Складання та підпи-сання актів-дозволів на експлуатацію всіх при-міщень навчального за-кладу у 2016/2017 на-вчальному році
	
	
	
	
	комісія
	акти
	

	3.
	Контроль за прохо-дженням обов’язкових медичних оглядів пра-цівниками школи
	
	
	
	
	лікар, 

інженер з ОП


	Санітарна книжка
	

	4.
	Здійснення контролю за проведенням ін-структажів з питань охорони праці на робо-чому місці для праців-ників закладу
	
	
	
	
	інженер з ОП


	журнал


	

	5.
	Здійснення контролю за наявністю  інструк-цій з охорони праці в навчальних кабінетах, майстернях, спортивно-му залі
	
	
	
	
	інженер з ОП


	нарада при директорі, журнал

	

	6
	Організація навчання і перевірки знань з охо-рони праці та безпеки життєдіяльності пра-цівникам прийнятим на роботу
	
	
	
	
	Комісія з перевірки знань
	протокол
	

	7.
	Підготовка та здача звітів  з ОП № 3, № 4 до служби ОП Департа-менту. Участь у підпи-санні Акту готовності навчального закладу до нового навчального ро-ку
	
	
	
	
	інженер з ОП

інженер з ОП
	Звіт

  акт
	

	Вересень

	1.
	Перевірка наявності, 

оформлення та запов-нення журналів ре-єстрації проведення інструктажів з питань охорони праці в підроз-ділах закладу, здійснен-ня контролю за прове-денням інструктажів з питань охорони праці на робочому місці для працівників закладу
	
	
	
	
	інженер з ОП


	нарада при директорі, журнали


	

	2.
	Проведення перевірки стану шляхів евакуації 

корпусів школи
	
	
	
	
	помічник директора з АГР,

інженер з ОП,

лікар
	перевірка стану, 

акт
	

	3.
	Оновлення куточка з 

охорони праці
	
	
	
	
	інженер з ОП
	стенд
	

	4.
	Оформлення звіту про виконання угоди з охо-рони праці
	
	
	
	
	голова профспілкового комітету, інженер з ОП
	звіт
	

	Жовтень

	1.
	Підготовка та здача 

звітів з ОП №7, №8, №11, №12, про випадки дитячого травматизму до служби ОП Департа-менту
	
	
	
	
	інженер з ОП, заступники директора
	звіти
	

	2.
	Підготовка та здача звітів з ОП №1, №2, №3, №4, №6 до служби ОП Департаменту  
	
	
	
	
	інженер з ОП, заступники директора
	звіти
	

	3.
	Проект наказу про створення комісії з перевірки знань з ОП.                                                    Створення консульта-тивних пунктів.                                               Організація навчання і 

перевірки знань з охо-рони праці працівників школи-інтернату
	
	
	
	
	комісія,

інженер з ОП
	протоколи
	

	Листопад

	1
	Перевірка стану кабі-нетів, учбових майсте-рень, спортивної зали щодо  відповідності до вимог з питань охорони праці,безпеки життє-діяльності та санітар-них норм
	
	
	
	
	помічник директора з АГР,

інженер з ОП,

лікар


	перевірка стану, довідка, припис
	

	Грудень

	1.
	Аналіз роботи з охо-рони праці за I півріччя
	
	
	
	
	інженер з ОП
	довідка
	

	2.
	Перевірка стану спальних приміщень відповідності до вимог з питань охорони 

праці, протипожежної безпеки та санітарним нормам
	
	
	
	
	помічник директора з АГР,

інженер з ОП,

лікар
	перевірка стану, довідка,припис
	

	3.
	Здійснення контролю за станом території з метою виявлення трав-монебезпечних ділянок та вжиття заходів щодо їх усунення
	
	
	
	
	інженер з ОП
	перевірка стану

довідка
	

	Січень

	1.
	Здійснення контролю за проведенням інструктажів з питань охорони праці на робо-чому місці з працівни-ками закладу
	
	
	
	
	інженер з ОП
	журнали
	

	2.
	Підготовка та здача  звітів з охорони праці 

№7, №8, №11, №12, 

про випадки дитячого 

травматизму до служби 

ОП Департаменту, річні звіти
	
	
	
	
	інженер з ОП, заступники директора
	звіти
	

	3.
	Підготовка та здача   звітів з охорони праці №5, №9 до служби ОП Департаменту
	
	
	
	
	інженер з ОП, заступники директора
	звіти
	

	Лютий

	1.
	Перевірка стану шкільних приміщень на відповідності до вимог  з питань охорони праці, протипожежної безпе-ки та санітарним нор-мам
	
	
	
	
	помічник директора з АГР,

інженер з ОП,

лікар
	перевірка стану, акт
припис
	

	2.
	Перевірка знань з охо-рони праці працівників харчоблоку
	
	
	
	
	Комісія з перевірки знань
	протокол
	

	Березень

	1.
	Перевірка стану при-міщень пральні, гаражу відповідність до вимог з питань охорони праці, протипожежної безпе-ки та санітарним нор-мам
	
	
	
	
	помічник директора з АГР,

інженер з ОП,

лікар
	перевірка стану, акт
припис
	

	Квітень

	1.
	Перевірка стану учбо-вих кабінетів, учбових майстерень, спортив-ного залу відповідності до вимог з питань охо-рони праці, протипо-жежної безпеки та санітарним нормам
	
	
	
	
	помічник директора з АГР,

інженер з ОП,

лікар
	перевірка стану, довідка, припис
	

	2.
	Підготовка та здача звітів з охорони праці №7, №8, №11, №12, про випадки дитячого травматизму до служби ОП Департаменту
	
	
	
	
	інженер з ОП, заступники директора


	звіти
	

	Травень

	1.
	Проведення обстежен-ня будівель, споруд та інженерних мереж 
	
	
	
	
	комісія
	акт
	

	2
	Контроль за дотриман-ням санітарно-гігієніч-них вимог у примі-щеннях інтернату
	
	
	
	
	Лікар інженер з оп
	Акт, припис
	

	Червень-липень 

	1.


	Контроль за проведен-ням цільових інструк-тажів з працівниками закладу з ОП при вико-нанні ремонтних робіт
	
	
	
	
	 помічник директора з АГР, 

інженер з ОП 
	наказ
	

	2.
	Контроль за дотри-манням інструкцій з ОП під час проведення ремонтних робіт
	
	
	
	
	  помічник директора з АГР     
	
	

	3.
	Здійснення контролю за виконанням вимог з охорони праці під час проведення ремонтних робіт
	Чер-вень-липень 
	інженер з ОП, помічник директора з АГР 
	нарада при директорі
	

	4.
	Складання звітів з охорони праці №7, №8, №10, №11, №12, про випадки дитячого травматизму та здача до 

служби ОП Департа-менту
	до 04.07. 
	інженер з ОП, заступники директора
	звіти
	

	5.
	Здійснення контролю щодо проведень замірів опору захисного за-землення та опору ізо-ляції електромережі та щодо правильності складання звіту за ви-щевказаними викона-ними роботами
	Чер-вень


	помічник директора з АГР,

інженер з ОП
	проведення вимірів, звіт,

протоколи
	


7. Фінансово-господарська діяльність, матеріально-технічна база навчального закладу
РОЗДІЛ VII. Фінансово-господарська діяльність, матеріально-технічна база загальноосвітнього закладу
Фінансово-господарська діяльність Комунального закладу «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів № 12» Харківської обласної ради спрямована на виконання  законів України, актів Президента України, Кабінету Міністрів України та інших нормативно-правових актів, що регламентують бюджетні відносини і фінансово-господарську діяльність закладу.

На постійному контролі знаходяться питання ведення бухгалтерського обліку, відображення у документах достовірної інформації про господарські операції та результати діяльності закладу, яка необхідна для оперативного управління бюджетними призначеннями, фінансовими і матеріальними ресурсами.

Забезпечується дотримання бюджетного законодавства при взятті бюджетних зобов’язань у межах бюджетних асигнувань, встановлених кошторисом, своєчасна їх реєстрація та здійснення платежів.

Здійснюється постійний контроль за наявністю і рухом майна, своєчасним проведенням інвентаризації матеріальних цінностей у матеріально-відповідальних осіб.

Робота щодо створення належних умов функціонування 

навчального закладу
Завдання:

належне фінансове забезпечення закладу;

своєчасна виплата заробітної плати;

соціальні виплати згідно ст.57 Закону України «Про освіту»;

оплата за спожиті енергоносії та комунальні послуги;

оплата харчування.

Для забезпечення своєчасного належного фінансування та здійснення господарської діяльності Комунального закладу «Харківська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів № 12» Харківської обласної  ради заплановано виконання протягом 2017/2018 навчального року таких заходів:

	№ з/п
	Заплановані заходи
	Термін виконання
	Відповідальні


	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1.
	Надання до Департаменту науки і освіти Харківської об-ласної державної адміністрації ос-новних прогноз-них показників бюджету на 2018 рік та наступні два роки
	До 05.09.2017
	Головний бухгалтер Андрієнко Ю.А.
	Бюджетний запит
	

	2.
	Складання та подання на затвердження до Департаменту науки і освіти Харківської об-ласної державної адміністрації та-рифікаційних списків педагог-гічних працівни-ків на 2017/2018 навчальний рік
	До 15.09.2017
	Головний бухгалтер Андрієнко Ю.А.,

бухгалтер Камлик А.О.

	Тарифікаційні списки
	

	3.
	Складання та по-дання на затвер-дження до Депар-таменту науки і освіти Харків-ської обласної державної адмі-ністрації штатно-го розпису за-кладу згідно шкільної мережі станом на 01.09.2017 року та затвердження штатного розпису на 2017/2018 навчальний рік
	До 15.09.2017
	Головний бухгалтер

Андрієнко Ю.А.,

бухгалтер Камлик А.О.

	Штатний розпис
	

	4.
	Внесення змін до штатного розпи-су у зв’язку з підвищенням по-садових окладів працівників
	Протягом року
	Головний бухгалтер

Андрієнко Ю.А.,

бухгалтер Камлик А.О.

	Штатний розпис
	

	5.
	Проведення ін-вентаризації ос-новних засобів, необоротних ак-тивів та мате-ріальних ціннос-тей
	З 01 жовтня до 30 листопада 2017 року
	Бухгалтер

Захарова О.В.
	Протокол інвентаризаційної комісії,

Інвентаризаційні списки
	

	6.
	Складання та подання на затвердження до Департаменту науки і освіти Харківської об-ласної державної адміністрації кош-торису видатків на 2018 рік за кодами економ-мічної класифіка-ції
	До 10.02.2018
	Головний бухгалтер

Андрієнко Ю.А., 

бухгалтер

Захарова О.В.,

бухгалтер Камлик А.О.

	Кошторис видатків
	

	7.
	Складання річ-ного плану заку-півель на 2018 рік за державні кошти з викорис-танням процедур закупівель
	Січень-лютий 2018 року
	Головний бухгалтер

Андрієнко Ю.А., бухгалтер

Захарова О.В.
	Річний план закупівель
	

	8.
	Складання до-датку до річного плану закупівель на 2018 рік
	Січень-лютий 2018 року
	Головний бухгалтер

Андрієнко Ю.А., бухгалтер

Захарова О.В.
	Додаток до річного плану закупівель
	

	9.
	Складання фі-нансової та бюд-жетної звітності за операціями з бюджетними коштами:
	
	
	Звіти
	

	9.1.
	 - місячна звітність
	Щомісяця до 5-го числа
	Головний бухгалтер

Андрієнко Ю.А.,
	
	

	9.2.
	 - квартальна звітність
	Щоквартально згідно графіка
	Головний бухгалтер

Андрієнко Ю.А.,
	
	

	9.3.
	 - річна звітність
	Згідно графіка
	Головний бухгалтер

Андрієнко Ю.А.
	
	

	10.
	Ведення бухгал-терського обліку операцій з бюд-жетними кошта-ми (оприбут-кування та спи-сання) на основі меморіальних ор-дерів
	Щомісяця
	Головний бухгалтер

Андрієнко Ю.А.,

бухгалтер

Захарова О.В.
	Меморіальні ордери
	

	11.
	Проведення на-рахування за-робітної плати працівникам закладу та ви-плата на карткові рахунки з перерахуванням обов`язкових платежів
	12 та 27 числа щомісяця протягом року
	Головний бухгалтер

Андрієнко Ю.А.,

бухгалтер Камлик А.О.

	Меморіальний ордер,

платіжні відомості
	

	12.
	Надання до Пен-сійного фонду звітів щодо нара-хування внесків на загально-обов`язкове пен-сійне страхуван-ня
	До 20 числа за звітним місяцем
	Головний бухгалтер

Андрієнко Ю.А.,

бухгалтер Камлик А.О.

	Звіт
	

	13.
	Надання до Фон-ду соціального страхування з тимчасової не-працездатності заявки – розра-хунку для випла-ти лікарняних листів
	за мірою необхідності
	Головний бухгалтер

Андрієнко Ю.А.,

бухгалтер Камлик А.О.

	Звіт-розрахунок
	

	14.
	Надання звіт-ності у податкову інспекцію Немишлянського району
м. Харкова
	Щоквартально протягом 40 календарних днів після звітного кварталу
	Головний бухгалтер

Андрієнко Ю.А.
	Звіт
	

	15.
	Проведення реєстрації бюд-жетних зобов`я-зань у державній казначейській службі та здій-снення платежів відповідно взя-тих бюджетних зобов`язань
	Постійно
	Головний бухгалтер

Андрієнко Ю.А.,

 бухгалтер

Захарова О.В.
	Реєстри, платіжні доручення
	


 Бухгалтерський облік та використання бюджетних коштів

	Зміст роботи
	Термін викон.

Тижні місяця
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	
	1
	2
	3
	4
	
	

	СЕРПЕНЬ

	Підготовка і надання „Звіту про надходження та використання коштів загального фонду”  (форма № 2д, № 2м) до Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Звіт

	Підготовка і надання „Звіту про надходження і використання коштів, отриманих як плата за послуги” (форма № 4-1д, № 4-1м) до Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Звіт

	Підготовка і надання „Звіту про надходження і використання коштів, отриманих за іншими джерелами власних надходжень”(форма № 4-2д, № 4-2м) Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Звіт

	Підготовка і надання „Звіту про надходження і використання інших надходжень спеціального фонду”(форма № 4-3д, № 4-3м) Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Звіт

	Підготовка та надання „Звіту про заборгованість за бюджетними коштами ”( форма № 7д, № 7м) до ГУДКСУ в Харківській області та Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Звіт

	Проведення аналізу споживання енергоносіїв у натуральній формі та підготовка оперативних даних про стан розрахунків закладу за спожиті комунальні послуги та енергоносії за минулий місяць до Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Звіт

	Підготовка і надання звіту (форма №1-ПВ) „Звіт з праці” до Головного управління статистики у Харківській області.
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А., Камлик А.О.
	Звіт

	Розрахунок авансу та підготовка заявки і платіжних доручень на перерахування обов’язкових платежів
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А., Камлик А.О.
	Розрахунок ,

платіжні доручення

	Підготовка і надання „Звіту про суми нарахованої заробітної плати (доходу, грошового забезпечення, допомоги і компенсації) застрахованих осіб та суми нарахованого внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування до органів Пенсійного фонду України” за минулий місяць
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А., Камлик А.О.
	Звіт

	Підготовка і надання юридичних, фінансових зобов’язань та платіжних доручень для реєстрації у ГУДКСУ в Харківській області
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.

Захарова О.В.


	Реєстри юридичних та фінансових зобов’язань, платіжні доручення

	Оформлення первинної документації з оприбуткування матеріальних цінностей та продуктів харчування
	
	
	
	
	Захарова О.В.


	Накладні ,

Акти

	Підготовка оборотних відомостей з прийняття та списання товарно-матеріальних цінностей
	
	
	
	
	Захарова О.В.


	Оборотні відомості

	Підготовка та видача довідок з нарахування заробітної плати співробітникам школи-інтернату
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А., Камлик А.О.
	Довідки

	Реєстрація вхідної та вихідної документації
	
	
	
	
	Зуборева Т.Ю.
	Листи,

довідки,

інформація

	Ведення журналу реєстрації доручень
	
	
	
	
	Захарова О.В.
	Журнал реєстрації довіреностей

	Підготовка і надання “Заяви-розрахунку для надання матеріального забезпечення застрахованим особам за рахунок коштів Фонду” до органу ФСС з ТВП
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.,

Камлик А.О.
	Заява-розрахунок

	Оформлення меморіального ордеру №2 „Накопичувальна відомість руху грошових коштів загального фонду в органах ГУДКСУ”
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Меморіальний ордер

	Оформлення меморіального ордеру №3 „Накопичувальна відомість руху грошових коштів спеціального фонду в органах ГУДКСУ
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Меморіальний ордер

	Розрахунок заробітної плати за поточний місяць, оформлення меморіального ордеру №5 “Зведення розрахункових відомостей із заробітної плати” та підготовка платіжних доручень на перерахування обов’язкових платежів
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.


	Меморіальний ордер

	Оформлення меморіального ордеру №6 “Накопичувальна відомість із розрахунків з іншими кредиторами»
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Меморіальний ордер

	Оформлення меморіального ордеру №8 „Розрахунки із підзвітними особами
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Меморіальний ордер

	Оформлення меморіального ордеру №9 “Накопичувальна відомість із вибуття і переміщення необоротних активів ”
	
	
	
	
	Захарова О.В.
	Меморіальний ордер

	Оформлення меморіального ордеру №10 “Накопичувальна відомість із вибуття і переміщення малоцінних і швидкозношуваних предметів»
	
	
	
	
	Захарова О.В. 
	Меморіальний ордер

	Оформлення меморіального ордеру №7 „Зведення накопичувальних відомостей про надходження продуктів харчування”
	
	
	
	
	Захарова О.В.


	Меморіальний ордер

	Оформлення меморіального ордеру №12 “Зведення накопичувальних відомостей з витрачання продуктів харчування»
	
	
	
	
	Захарова О.В.
	Меморіальний ордер

	Оформлення меморіального ордеру №13 „Накопичувальна відомість видатків матеріалів»
	
	
	
	
	Захарова О.В. 
	Меморіальний ордер

	Оформлення меморіального ордеру №17 «Накопичувальна відомість за іншим приходом матеріалів»
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Меморіальний ордер

	Оформлення “Довідок про зміни річного розпису бюджету (кошторису) на поточний рік»
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Довідки

	Підготовка звіту ф. № 4-МТП місячна „Звіт про залишки і використання енергетичних матеріалів та продуктів перероблення нафти ” до Головного управління статистики у Харківській області
	
	
	
	
	Захарова О.В. 
	Звіт

	Складання бюджетного запиту на 2018-2020 роки
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.,

бухгалтерська служба
	Бюджетний запит

	Проведення аналізу використання бюджетних коштів згідно з планом асигнувань на поточний рік
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Помісячний план асигнувань

	Формування карток аналітичного обліку касових видатків за поточний місяць
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Картки аналітичного обліку

	Формування карток аналітичного обліку фактичних видатків за поточний місяць
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Картки аналітичного обліку

	Оформлення книги „Журнал-Головна”
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Журнал –головна

	ВЕРЕСЕНЬ

	Підготовка і надання „Звіту про надходження та використання коштів загального фонду” 

(форма № 2д, № 2м) до Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Звіт

	Підготовка і надання „Звіту про надходження і використання коштів, отриманих як плата за послуги” (форма № 4-1д, № 4-1м) до Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Звіт

	Підготовка і надання „Звіту про надходження і використання коштів, отриманих за іншими джерелами власних надходжень”( форма № 4-2д, № 4-2м) Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Звіт

	Підготовка і надання „Звіту про надходження і використання інших надходжень спеціального фонду”(форма № 4-3д, № 4-3м) Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Звіт

	Підготовка та надання „Звіту про заборгованість за бюджетними коштами ”(форма № 7д, № 7м) до ГУДКСУ в Харківській області та Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Звіт

	Проведення аналізу споживання енергоносіїв у натуральній формі та підготовка оперативних даних про стан розрахунків закладу за спожиті комунальні послуги та енергоносії за минулий місяць до Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Звіт

	Підготовка і надання звіту (форма №1-ПВ) „Звіт з праці” до Головного управління статистики у Харківській області
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.,

бухгалтерська служба
	Звіт

	Розрахунок авансу та підготовка заявки та платіжних доручень на перерахування обов’язкових платежів
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.,

бухгалтерська служба
	Розрахунок,

платіжні доручення

	Підготовка і надання „Звіту про суми нарахованої заробітної плати (доходу, грошового забезпечення, допомоги і компенсації) застрахованих осіб та суми нарахованого внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування до органів Пенсійного фонду України” за минулий місяць
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.,

бухгалтерська служба
	Звіт

	Підготовка і надання юридичних, фінансових зобов’язань та платіжних доручень для реєстрації у ГУДКСУ в Харківській області
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.

Захарова О.В.
	Реєстри юридичних та фінансових зобов’язань, платіжні доручення

	Оформлення первинної документації з оприбуткування матеріальних цінностей та продуктів харчування
	
	
	
	
	Захарова О.В.
	Накладні,

акти

	Підготовка оборотних відомостей з прийняття та списання товарно-матеріальних цінностей
	
	
	
	
	Захарова О.В.
	Оборотні відомості

	Підготовка та видача довідок з нарахування заробітної плати співробітникам
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.,

Камлик А.О.
	Довідки

	Реєстрація вхідної та вихідної документації
	
	
	
	
	Зуборева Т.Ю.
	Листи,

довідки,

інформація

	Ведення журналу реєстрації доручень
	
	
	
	
	Захарова О.В. 
	Журнал реєстрації доручень

	Підготовка і надання “Заяви-розрахунку для надання матеріального забезпечення застрахованим особам за рахунок коштів Фонду” до органу ФСС з ТВП
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.,

Камлик А.О.
	Заява-розрахунок

	Оформлення меморіального ордеру №2, „Накопичувальна відомість руху грошових коштів загального фонду в органах ГУДКСУ
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Меморіальний ордер

	Оформлення меморіального ордеру №3 „Накопичувальна відомість руху грошових коштів спеціального фонду в органах ГУДКСУ”
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Меморіальний ордер

	Розрахунок заробітної плати за поточний місяць, оформлення меморіальних ордерів №5, “Зведення розрахункових відомостей із заробітної плати ”, та підготовка платіжних доручень на перерахування обов’язкових платежів
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.,

Камлик А.О.
	Меморіальний ордер

	Оформлення меморіального ордеру №6, “Накопичувальна відомість з розрахунків з іншими кредиторами ”
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Меморіальний ордер

	Оформлення меморіального ордеру №8, „Розрахунки з підзвітними особами»
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Меморіальний ордер

	Оформлення меморіального ордеру №9 “Накопичувальна відомість із вибуття і переміщення необоротних активів»
	
	
	
	
	Захарова О.В. 
	Меморіальний ордер

	Оформлення меморіального ордеру №10 “Накопичувальна відомість із вибуття і переміщення малоцінних і швидкозношуваних предметів»
	
	
	
	
	Захарова О.В. 
	Меморіальний ордер

	Оформлення меморіального ордеру №7 „Зведення накопичувальних відомостей про надходження продуктів харчування”.
	
	
	
	
	Захарова О.В.
	Меморіальний ордер

	Оформлення меморіального ордеру №12 “Зведення накопичувальних відомостей з витрачання продуктів харчування».
	
	
	
	
	Захарова О.В.
	Меморіальний ордер

	Оформлення меморіального ордеру №13 „Накопичувальна відомість видатків матеріалів».
	
	
	
	
	Захарова О.В. 
	Меморіальний ордер

	Оформдення меморіального ордеру №17 «Накопичувальна відомість за іншим приходом матеріалів».
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Меморіальний ордер

	Оформлення “Довідок про зміни річного розпису бюджету(кошторису) на поточний рік».
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Довідки

	Підготовка звіту ф. № 4-МТП місячна „Звіт про залишки і використання енергетичних матеріалів та продуктів перероблення нафти ” до Головного управління статистики у Харківській області.
	
	
	
	
	Захарова О.В. 
	Звіт

	Складання та подання на затвердження до Департа-менту науки і освіти Хар-ківської обласної держав-ної адміністрації тарифіка-ційних списків педагогіч-них працівників на 2017/2018 навчальний рік
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.,

Камлик А.О.
	Тарифікаційні списки

	Складання та подання на затвердження до Депар-таменту  науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації штатний розпис закладу згідно шкільної мережі станом на 01.09.2017 року та погодити штатний роз-пис на 2017/2018 навчаль-ний рік
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.,

Камлик А.О.
	Штатний розпис

	Проведення аналізу використання бюджетних коштів згідно з планом асигнувань на поточний рік
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.


	Помісячний план асигнувань

	Формування карток аналітичного обліку касових видатків за поточний місяць
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.


	Картки аналітичного обліку

	Формування карток аналітичного обліку фактичних видатків за поточний місяць
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.


	Картки аналітичного обліку

	Оформлення книги „Журнал-Головна”
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.


	Журнал

	ЖОВТЕНЬ

	Підготовка фінансової звітності та додатків до неї за III квартал поточного року, а саме: 
	
	
	
	
	
	

	 -підготовка і надання „Звіту про надходження та використання коштів загального фонду ” (форма № 2м.) за III квартал поточного року до ГУДКСУ у Харківській області та Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.


	Звіт

	 -підготовка і надання „Звіту про надходження і використання коштів, отриманих як плата за послуги” (форма № 4-1д, № 4-1м) за III квартал поточного року до ГУДКСУ у Харківській області та Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.


	Звіт

	 -підготовка і надання „Звіту про надходження і використання коштів, отриманих за іншими джерелами власних надходжень ”( форма № 4-2д, № 4-2м.) за III квартал поточного року до ГУДКСУ у Харківській області та Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.


	Звіт

	 -підготовка та надання „Звіту про заборгованість за бюджетними коштами ”( форма № 7д, № 7м.) за III квартал поточного року до ГУДКСУ в Харківській області та Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.


	Звіт

	 -підготовка та надання форми № 1 „ Баланс” за III квартал поточного року до ГУДКСУ в Харківській області та Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.


	Звіт

	-підготовка та надання „Звіту про результати використання теплоенергії, електроенергії, води та водовідведення, палива та паливно-мастильних матеріалів” до Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.


	Звіт

	-підготовка та надання звіту ф. № 4-МТП квартальна „Звіт про залишки і використання енергетичних матеріалів та продуктів перероблення нафти” до Головного управління статистики у Харківській області;
	
	
	
	
	Захарова О.В.
	Звіт

	-підготовка та надання звіту за 9 місяців поточного року ф.№1-ПВ „Звіт з праці ” до Головного управління статистики у Харківській області;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.,

Камлик А.О.
	Звіт

	-підготовка та надання звіту „Про суми податкових пільг ” з земельного податку та з податку на прибуток за 9 місяців поточного року до Індустріальної МДПІ м.Харкова;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.


	Звіт

	-підготовка і надання „Звіту про суми нарахованої заробітної плати (доходу, грошового забезпечення, допомоги, компенсації) застрахованих осіб та суми нарахованого внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування до органів Пенсійного фонду України за минулий місяць;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.,

Камлик А.О.
	Звіт

	 -розрахунок авансу та підготовка платіжних доручень на перерахування обов’язкових платежів;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.,

Камлик А.О.
	Заявка,

платіжні доручення

	 -проведення аналізу споживання енергоносіїв в натуральній формі та підготовка оперативних даних про стан розрахунків закладу за спожиті комунальні послуги та енергоносії за минулий місяць до Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.


	Звіт

	-підготовка і надання форми № 1ДФ „Податковий розрахунок сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь платників податку і сум утриманого з них податку” за 9 місяців поточного року до Індустріальної МДПІ м.Харкова;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.,

Камлик А.О.
	Податковий розрахунок

	 -реєстрація вхідної та вихідної документації;
	
	
	
	
	Зуборева Т.Ю.
	Листи,

довідки,

інформація

	 -ведення журналу реєстрації доручень;
	
	
	
	
	Захарова О.В. 
	Журнал реєстрації доручень

	- підготовка і надання Ф4-ФСС з ТВП „Звіту по коштах загальнообов’язкового державного соціального страхування у зв’язку з тимчасовою втратою працездатності та витратами, зумовленими похованням” за 9 місяців поточного року до органу ФСС з ТВП;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.,

Камлик А.О.
	Звіт

	-підготовка і надання довідок на зміни загального або спеціального фондів бюджету до Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації. та ГУДКСУ в Харківській області;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.


	Довідка

	 -розробка первинної документації з оприбуткування матеріальних цінностей та продуктів харчування;
	
	
	
	
	Захарова О.В.
	Накладні,

акти

	 -перевірка цін у накладних за отримані продукти харчування згідно договору та підготовка додаткових угод з постачальниками продуктів харчування;
	
	
	
	
	Захарова О.В.
	Договір,

накладні

	-підготовка оборотних відомостей з прийняття та списання товарно-матеріальних цінностей;
	
	
	
	
	Захарова О.В.
	Оборотні відомості

	 -видача довідок з нарахування заробітної плати співробітникам;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.,

Камлик А.О.
	Довідки

	підготовка і надання довідки про рух основних засобів за III квартал поточного року до Управління з питань комунальної власності виконавчого апарату ХОР;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.

Захарова О.В.
	Довідка

	-підготовка і надання юридичних, фінансових зобов’язань та платіжних доручень для реєстрації у ГУДКСУ у Харківській області;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.

Захарова О.В.
	Платіжні доручення,

Реєстри

	 -оформлення меморіаль-ного ордеру №2 „Накопичувальна відомість руху грошових коштів загального фонду в органах ГУДКСУ”
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Меморіальний ордер

	 -оформлення меморіаль-ного ордеру №3 „Накопичувальна відо-мість руху грошових коштів спеціального фонду в органах ГУДКСУ;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А. 
	Меморіальний ордер

	 -розрахунок заробітної плати за поточний місяць, оформлення меморіальних ордерів №5 “Зведення розрахункових відомостей із заробітної плати” та підготовка платіжних доручень на пере-рахування обов’язкових платежів;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.,

Камлик А.О.
	Меморіальний ордер

	 -оформлення меморіаль-ного ордеру №6 “Накопичувальна відо-мість з розрахунків з іншими кредиторами ”
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Меморіальний ордер

	 -оформлення меморіаль-ного ордеру №8 „Розрахунки з підзвітними особами»;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Меморіальний ордер

	 -оформлення меморіаль-ного ордеру №9 “Накопичувальна відо-мість із вибуття і переміщення необоротних активів»;
	
	
	
	
	Захарова О.В. 
	Меморіальний ордер

	 -оформлення меморіаль-ного ордеру №10 “Накопичувальна відомість із вибуття і переміщення малоцінних і швидкозношуваних пред-метів»;
	
	
	
	
	Захарова О.В. 
	Меморіальний ордер

	 -оформлення меморіаль-ного ордеру №7 „Зведення накопичувальних відо-мостей про надходження продуктів харчування”
	
	
	
	
	Захарова О.В.
	Меморіальний ордер

	 -оформлення меморіаль-ного ордеру №12 “Зведення накопичу-вальних відомостей з витрачання продуктів харчування»;
	
	
	
	
	Захарова О.В.
	Меморіальний ордер

	 -оформлення меморіаль-ного ордеру №13 „Накопичувальна відо-мість видатків матеріалів»;
	
	
	
	
	Захарова О.В. 
	Меморіальний ордер

	 -оформлення меморіаль-ного ордеру №17 «Накопичувальна відо-мість за іншим приходом матеріалів»;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Меморіальний ордер

	 -оформлення “Довідок про зміни річного розпису бюджету (кошторису) на поточний рік”;
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Довідки 

	 -ознайомлення бухгалтер-ської служби зі змінами Законодавства України, нормативно-правовими актами, довідковими та інформаційними матеріа-лами щодо ведення бухгалтерського обліку та складання звітності
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Накази, постанови, рішення,

акти,

довідки,

інструкції тощо

	Проведення аналізу використання бюджетних коштів згідно із планом асигнувань на поточний рік
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Помісячний план асигнувань

	Формування карток аналітичного обліку касових видатків за поточний місяць
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Картки аналітичного обліку

	Формування карток аналітичного обліку фактичних видатків за поточний місяць
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Картки аналітичного обліку

	Оформлення книги „Журнал-Головна”
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Журнал

	Проведення інвентаризації майна, грошових коштів, фінансових зобов’язань станом на 1 жовтня поточного року
	
	
	
	
	Інвентаризаційна комісія
	Акти

	Підготовка інвентариза-ційних описів майна, грошових коштів, фінансових зобов’язань станом на 1 жовтня поточного року
	
	
	
	
	Захарова О.В.
	Інвентаризаційні описи

	Оформлення і затверджен-ня протоколів за резуль-татами інвентаризації
	
	
	
	
	Водяха Л.В.,
інвентаризаційна комісія
	Протоколи

	ЛИСТОПАД

	Робота бухгалтерської служби аналогічно плану вересня 2017 року
	
	
	
	
	Бухгалтерська служба 
	

	Тендерні процедури на закупівлю послуг по енергоносіях
	
	
	
	
	Тендерний комітет
	Протоколи, тендерна документація

	ГРУДЕНЬ

	Робота бухгалтерської служби аналогічно плану вересня 2017 року
	
	
	
	
	Бухгалтерська служба 
	

	Підготовка кошторису закладу на наступний  2018 рік
	
	
	
	
	Директор, заступники директора, бухгалтерська

служба
	Розрахунки,

специфікації, кошториси,дефектні акти

	Тендерні процедури на закупівлю послуг по енергоносіях
	
	
	
	
	Тендерний комітет 
	Протоколи, тендерна документація

	СІЧЕНЬ

	Робота бухгалтерської служби аналогічно плану жовтня 2017року
	
	
	
	
	Бухгалтерська служба 
	

	Надання кошторису закладу на 2018 рік на затвердження до Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації 
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Кошторис

	Підготовка “Річного плану закупівель” на поточний рік згідно кодів економічної класифікації та Державного класифікатора продукції та послуг ДК 021:2015
	
	
	
	
	Бухгалтерська служба,

тендерний комітет
	Річний план закупівель

	Підготовка і надання „Податкового розрахунку земельного податку ” на поточний рік до Індустріальної МДПІ м. Харкова
	
	
	
	
	Андрієнко Ю.А.
	Звіт

	ЛЮТИЙ

	Робота бухгалтерської служби аналогічно плану вересня 2017 року
	
	
	
	
	Бухгалтерська служба 
	

	Надання договорів, кошторисів та розрахунків на кошторис на 2018 рік до Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації
	
	
	
	
	Бухгалтерська служба,

Андрієнко Ю.А. 
	Договора, кошториси, розрахунки

	БЕРЕЗЕНЬ

	Робота бухгалтерської служби аналогічно плану вересня 2017 року
	
	
	
	
	Бухгалтерська служба 
	

	КВІТЕНЬ

	Робота бухгалтерської служби аналогічно плану жовтня 2017 року
	
	
	
	
	Бухгалтерська служба 
	

	ТРАВЕНЬ

	Робота бухгалтерської служби аналогічно плану вересня 2017 року
	
	
	
	
	Бухгалтерська служба 
	

	ЧЕРВЕНЬ

	Робота бухгалтерської служби аналогічно плану вересня 2017 року
	
	
	
	
	Бухгалтерська служба 
	

	ЛИПЕНЬ

	Робота бухгалтерської служби аналогічно плану жовтня 2017року
	
	
	
	
	Бухгалтерська служба 
	

	СЕРПЕНЬ

	Робота бухгалтерської служби аналогічно плану серпня 2017 року
	
	
	
	
	Бухгалтерська служба 
	

	Підготовка тарифікаційних списків на новий 2019/2020  навчальний рік
	
	
	
	
	Директор,

заступники директора, 

головний бухгалтер
	Тарифікаційні
списки

	Розрахунок і надання Бюджетного запиту на 2019 рік Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації
	
	
	
	
	Директор, заступники директора, 

бухгалтерська служба
	Розрахунки,

специфікації, кошториси


